
Från: Kommunstyrelsen -Lekeberg <kommunstyrelsen@Lekeberg.se>
Till: Platina mail import KS - Lekeberg <platina.ks@lekeberg.se> 
Ämne: VB: Tekniksprångsavtalet 20 | Viktig information från SKR, cirkulär 20:03
Skickat: 2020-01-31 13:09:32

-----Ursprungligt meddelande-----
Från: Sveriges Kommuner och Regioner [mailto:no-reply@skr.se] 
Skickat: den 31 januari 2020 11:02
Till: Information - Lekeberg 
Ämne: Tekniksprångsavtalet 20 | Viktig information från SKR, cirkulär 20:03

Mottagare:
Kommunstyrelsen
Regionstyrelsen
Medlem i Sobona - Kommunala företagens arbetsgivarorganisation
Arbetsgivarpolitik

Sammanfattning:
En uppdatering av Tekniksprångsavtalet har gjorts med OFRs förbundsområde
Allmän kommunal verksamhet (OFR AKV) och AkademikerAlliansen.
Tekniksprångsavtalet med OFR AKV respektive AkademikerAlliansen har slagits
ihop till ett avtal. Vidare har lönenivån i § 4 höjts till lägst 15 500 kronor. I övrigt är
avtalets innehåll detsamma som i de tidigare gällande avtalen. Lönenivån och det
nya avtalet träder i kraft 1 februari 2020. Denna ändring medför inte att det
föreligger någon rekommendation till beslut. Har avtalen sedan tidigare antagits
lokalt behöver Tekniksprångsavtalet inte antas på nytt. Centrala parter är vidare
överens om att fortsätta förhandla avtalet under våren 2020.

Detta cirkulär innehåller rekommendation till beslut.

https://skr.se/5.7687ab5d16fdb9dabc577011.html?
utm_source=notifiering&utm_medium=email&utm_campaign=cirkular

---
Så hanterar SKR dina personuppgifter:
Den nya dataskyddsförordningen (GDPR) innebär bland annat ett större skydd för
dina personuppgifter och rätten att radera eller begränsa andras tillgång till din data.
Vi på SKR eftersträvar en hög nivå av dataskydd för de personuppgifter som
behandlas hos SKR, i enlighet med den nya lagen. Mer information:
https://skr.se/dataskydd-skr

Du har valt att prenumerera på information från SKR:s webbplats. Vill du ändra
dina inställningar klickar du här:
https://skr.se/hanterapren
—


