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Program

Inledning

Lokalfoérsorjningsprogrammet ar en beskrivning av Lekebergs kommuns principer

och prioriteringar pa omradet. Syftet med programmet ar att skapa en samsyn
och samverkan i dessa fragor och att kommunen ska arbeta med lokalférsérjning
efter en enhetlig strategi. Den 6vergripande ambitionen ar att anvanda
kommunens resurser pa basta satt sa att verksamheterna har andamalsenliga
lokaler i ratt tid till Iagsta mojliga kostnad. Arbetet ska bedrivas utifran en
helhetssyn med gemensam planering och samordning i kommunen.

Principer for lokalforsorjning

Lokalforsorjningsarbetet i Lekebergs kommun ska utga ifran foljande
gemensamma principer:

e Syftet med kommunens verksamhetslokaler ar att skapa forutsattningar
for en god kommunal verksamhet som i sin tur genererar i ett varde for
kommuninvanare och besdkare.

e Kommunens verksamhetslokaler ska vara andamalsenliga, sdkra och
resurseffektiva.

e Lokalanskaffningen i kommunen ska utga ifran de behov som uttrycks i
kommunens lokalférsorjningsplan som stracker sig 6ver en tioars-period
och revideras arligen.

e Gemensam process for lokalforsorjning ska foljas och kannetecknas av
tydliga roller, ansvar och en val fungerande samverkan.

e Kommunens bestand av dgda och hyrda lokaler &r gemensamma resurser.

e Samtliga namnder och bolag ska medverka till att lokalférsérjningen och
lokalanvandningen planeras i samverkan och utifran en helhetssyn pa
kommunens totala behov och ekonomi.

e Lokaler med hyresperiod 6ver 10 ar ska som regel dgas av Lekebergs
kommunfastigheter.

e Lokaler ska inte avyttras innan det framtida behovet har klarlagts.
Vakanta lokaler kan vara en strategisk tillgang for kommunen.

Prioritering

Nar ett lokalbehov analyseras ar det viktigt att faststalla att det inte finns andra
[6sningar an just fysiska lokaler for att tillgodose behovet.

Behov av utékningar av verksamhetslokaler ska sa langt som majligt ske enligt
nedan beskriven prioritering. Syftet med prioriteringen ar att optimera
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resursutnyttjandet ytmassigt och ekonomiskt genom att i férsta hand
omlokalisera verksamheter med utdkade lokalbehov.

1. Utred forst om behovet gar att 16sa pa andra satt 4n genom en
lokalforandring. Verksamheten kan exempelvis omvardera nuvarande
arbetssatt och organisation for att se om fordndringar dar [6ser behovet
som annars gar att |6sa med hjalp av andra lokaler.

2. a) Omlokalisering inom forvaltningens egna lokaler eller i andra lokaler
som kommunen redan innehar.

b) Om omlokaliseringen ar grundligt utredd och inte gar att genomfora, ga
vidare till steg tre.

3. a) Inhyrning av lokaler. Principen ar att i forsta hand hyra av Lekebergs
kommunfastigheter, om de har en lokal som passar @&ndamalet. Detta for
att sa langt som majligt undvika vakanta lokaler i koncernens eget
bestand.

b) Beslut om att i det enskilda fallet hyra in verksamhetslokaler fran
extern hyresvard ska utga ifran det alternativ som ger storst
kommunnytta och resurseffektivitet under hela den tid som lokalen
beddms behdvas.

Nya hyresavtal ska i mdjligaste man inte tecknas innan avtalstiden pa
gdllande hyresavtal gar ut for att undvika dubbelhyror.

4. a. Ny-, om- eller tillbyggnation genom Lekebergs kommunfastigheter

b. Ny-, om- eller tillbyggnad genom privat hyresvard

Steg fyra ar vanligtvis det mest kostnadsdrivande alternativet och ska
darfor utredas i sista hand, om det inte ar visat att det pa sikt ar den mest
gynnsamma losningen sett till befintliga lokalers tekniska status och
andamalsenlighet.

Vid nyanskaffning ska ett effektivt lokalnyttjande vara utgangspunkten.
Samnyttjande mellan kommunala verksamheter samt med civilsamhallet
ska provas.

3. a Inhyrning av 4a. Ny-, om- eller
‘ i lokaler fran tillbyggnation
1. Ar det majligt att :nlc(’f'fl1 orvaltningens Lekebergs genom Lekebergs
|6sa pa andra sitt ORSIEE kommunfastigheter kommunfastigheter
an genom en
lokalférandring?

2 a. Omlokalisering

b. Omlokalisering
inom kommunens
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b. Inhyrning av b. Ny-, om- eller
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hyresvird privat hyresvard
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