LEKEBERGS  fatieie 2020-06-02
KOMMUN

Kommunstyrelsen

Tid Plats

09:00-17:00 Kommunhuset Fjugesta -
Sammantradesrummet Multen

Beslutande ledamoter Ej tjdnstgorande ersattare

Johan Niklasson (C), ordférande Diana Olsén (C)

Berth Falk (S), vice ordférande Caroline Pellrud (C)

Hakan Séderman (M), 2:e vice ordférande Christina Kareliussen (S)

Lisa Schneider (C) Elin Nilsson (L)

Astrid Soderquist (C) Maria Alderfeldt/Hallafors (SD)

Annica Zetterholm (C) Hakan Trygg (S)

Kjell Edlund (S)

Jette Bergstrom (S)
Jonas Hansen (KD)

Pia Frohman (MP)
Gerry Milton (SD)
Pernilla Marberg (SD)
Kerstin Leijonborg (FL)

Ovriga
Gustav Olofsson, Kommundirektor
Kajsa Rosén, Utredningssekreterare

Fo6r att 6ka tillgangligheten vid kommunala arrangemang uppmanar Lekebergs kommun alla
deltagare att undvika parfym-, rakvatten — och roklukt sa att s3 manga som majligt ska kunna
delta.

Inomhusmiljén i kommunens verksamhetslokaler ska, sa langt det dr majligt, vara fri fran starka
dofter.
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LEKEBERGS  fatieie 2020-06-02
KOMMUN

1 - Val av justerare Féredragande
Arendebeskrivning

En justerare och en ersattande justerare bor utses att, tillsammans med ordférande, justera dagens
protokoll.

Forslag till beslut

XX utses att, tillsammans med ordfoérande, justera dagens protokoll med xx som ersattare.

Forslag pa datum for justering ar den 3 juni.
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KOMMUN

2 - Information fran kommundirektoren Féredragande
Arendebeskrivning

Under denna punkt informerar kommundirektéren.
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.
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KOMMUN

3 - Information fran holdingbolaget Féredragande
Arendebeskrivning

Under denna punkt informerar VD for holdingbolaget.
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.
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KOMMUN

4 - Information fran ndmnder, bolag och Féredragande
kommunalférbund
Arendebeskrivning

Under denna punkt informerar representanter fran gemensamma namnder, bolag och
kommunalférbund.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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LEKEBERGS  fatieie 2020-06-02
KOMMUN

5 - Mdnadsrapport april 2020 Féredragande
(KS 20-3)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelseforvaltningen har upprattat manadsrapport fér april 2020. Syftet ar att ge
kommunstyrelsen en rapport dar en rad nyckeltal redovisas som ska ge en bild av hur det ser ut
inom kommunstyrelsen men ocksa for 6vriga kommunala ndmnder samt en del statistik som till
exempel arbetslosheten i kommunen.

Siffrorna i rapporten avser april manad och innehaller ingen analys utan ar endast en beskrivning
over nuldget och en mojlighet fér kommunstyrelsen att folja viktiga nyckeltal.

Rapporten laggs pa bordet pa kommunstyrelsens sammantrade, detta for att kunna presentera sa
aktuella siffror som moijligt.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkdnner manadsrapport for april 2020.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Manadsrapport april 2020
e §58 KSAU Manadsrapport april 2020
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LEKEBERGS  fatieie 2020-06-02
KOMMUN

6 - Prognosrapport 1, 2020 for Féredragande

Kommunstyrelsen
(KS 20-180)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram prognosrapport 1 fér 2020 som innehaller en
beskrivning 6ver verksamhetens arbete, nulage samt mal- och ekonomisk prognos for helaret.

Kommunstyrelsen prognostiserar uppna fyra mal helt och tva delvis, vilket ger en maluppfyllelse pa
67 %.

Av de 25 beslutade indikatorerna prognostiserar kommunstyrelsen uppna 21 helt, tre delvis och en
inte alls, vilket ger en indikatoruppfyllelse pa 84 %.

Kommunstyrelsen prognostiserar ett éverskott om 3 900 tkr fér 2020. Overskottet férklaras framst
av planeringsreserv om 1 500 tkr, kapitalkostnader pga senarelagda investeringar, samt
personalkostnader.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkanner prognosrapport 1, 2020
Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling av arendet

Yrkande

Pernilla Marberg (SD) begér att fa sin mening nedtecknad i protokollet gallande indikatorn for
matsvinn.

Johan Niklasson (C) yrkar att kommunstyrelsen ger kommundirektor i uppdrag att, till nasta
arbetsutskott, ta fram en lista med atgardsforslag pa de indikatorer som idag prognostiseras att
inte uppnas.

Propositionsordning

Ordférande fragar forst om arbetsutskottet kan besluta i enlighet med forslaget till beslut och
finner sa.

Darefter fragar ordférande om arbetsutskottet staller sig bakom Johan Niklassons (C)
tilldggsyrkande och finner sa.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen
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KOMMUN

1. Godkadnner prognosrapport 1 2020
2. Ger kommundirektor i uppdrag att, till ndsta arbetsutskott, ta fram en lista med atgardsférslag pa

de indikatorer som idag prognostiseras att inte uppnas.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse - Kommunstyrelsens prognosrapport 1-2020
e Prognosrapport 1-2020 (Kommunstyrelsen)
e §60 KSAU Prognosrapport 1-2020 for Kommunstyrelsen

Page 8 of 31
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KOMMUN

7 — Prognosrapport 1 2020 for Lekebergs Féredragande

kommun
(KS 20-181)

Arendebeskrivning

Prognosrapport 1 fér 2020 innehaller en beskrivning 6ver organisationens arbete, nuldage samt mal-
och ekonomisk prognos for helaret.

Lekebergs kommun prognostiserar uppna ett mal helt, tre mal delvis och tva mal inte alls, vilket ger
en maluppfyllelse pa 17 %. Sett till endast indikatorer ar den prognostiserade indikatoruppfyllelsen
68 %.

Resultatrdakningen visar pa ett positivt resultat om 20 737 tkr totalt for kommunen och
budgetavvikelsen dr darmed positiv om 4 982 tkr, eftersom det budgeterade 6verskottet ar
berdknat till 15 755 tkr.

Verksamheterna prognostiserar totalt ett budgetoverskott om 3 670 tkr. Skatter och bidrag
redovisar ett overskott jamfort med budget pa 3 369 tkr, vilket har sin grund i férédndrad

prognostiserad skattekraft (inkomstutjamning) samt forandringarna som gjordes i
varandringsbudgeten och oOvriga statliga tillskott pga Covid-19.

Forslag till beslut
Kommunfullméktige godkanner Lekebergs kommuns prognosrapport 1 fér 2020

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling av arendet
Yrkande

Johan Niklasson (C) yrkar att kommunstyrelsen efterfragar en lista med atgardsforslag fran
Lekebergs kommunfastigheter gallande installationen av solpaneler till nasta
arbetsutskottssammantrade.

Propositionsordning

Ordférande fragar forst om arbetsutskottet kan besluta i enlighet med forslaget till beslut och
finner sa.

Darefter fragar ordférande om arbetsutskottet staller sig bakom Johan Niklassons (C)
tilldggsyrkande och finner sa.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige godkanner Lekebergs kommuns prognosrapport 1 for 2020.
2. Kommunstyrelsen efterfragar en lista med atgardsforslag fran Lekebergs kommunfastigheter
gallande installationen av solpaneler till nasta arbetsutskottssammantrade.
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Prognosrapport 1 2020 fér Lekebergs kommun
e Prognosrapport 1-2020 (Kommunfullmaktige)
e 8§61 KSAU Prognosrapport 1 2020 for Lekebergs kommun
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KOMMUN

8 — Intern kontroll for kommunstyrelsen Féredragande

2020 - rapport 1
(KS 20-191)

Arendebeskrivning

Enligt Reglemente for intern kontroll av ekonomi och verksamhet ska ndmnderna varje ar anta en
sarskild plan for uppfoljning av den interna kontrollen inom sin verksamhet. Ndmndernas ansvar for
den interna kontrollen anges i KL 6:7. Det ar alltid respektive namnd som har det yttersta ansvaret
for att utforma en god intern kontroll. | detta ansvar ligger att, utifran principerna fér den interna
kontrollen i kommunen, vid behov utfdrda regler och anvisningar fér den egna interna kontrollens
organisation, utformning och funktion. Det ar viktigt att detta dokumenteras och antas av namnd.

Rapport ett avser genomforda kontroller per april utifran de risker och planerade kontrollmoment
som finns i den antagna intern kontrollplanen fér 2020.

Kommunstyrelsefoérvaltningen har genomfort samtliga 11 kontrollmoment som var planerade for
den forsta uppfoéljningen 2020.

Resultatet visar pa tre storre avvikelser; kontroll av rapporterad sjukfranvaro, kontroll av utbetald
friskvardsersattning, granskning av rapporterade tillbud samt tre mindre avvikelser; kontroll av
delegationsbeslut, kontroll av flexmodul och kvalitetskontroll inom lokalvarden. Ovriga fem
kontroller hade inga avvikelser.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkanner intern kontrollrapport 1 for 2020
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut
Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Intern kontroll for kommunstyrelsen 2020 - rapport 1

e Intern kontrollrapport 1 for kommunstyrelsen 2020
e §63 KSAU Intern kontroll for kommunstyrelsen 2020 — rapport 1
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KOMMUN

9 - Intern kontroll for Lekebergs nimnder ~ foredragande

2020 - rapport 1
(KS 20-192)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for kommunens interna kontroll och ska i
samband med prognosrapporterna informeras om hur arbetet med den interna kontrollen
fortléper inom verksamheten. Intern kontroll for Lekebergs namnder rapport ett avser
sammanstallning och analys av ndmndernas antagna intern kontrollrapporter per april. Rapport ett
for kommunstyrelsens interna kontroll behandlas i ett separat drende.

Socialndmnden har féljt upp tva kontroller som var planerade for perioden. Resultatet blev en
storre avvikelse gallande antal fattade bistandsbeslut som inte ar omprévade i tid. En mindre
avvikelse noteras gallande kontroll av verksamhetens ekonomiska resultat.

Kultur- och bildningsnamnden hade ett kontrollmoment for perioden avseende kontroll av rutiner
for skyddade identiteter som visade pa inga avvikelser.

Sydnarkes IT-ndmnd hade fyra kontroller for perioden varav tva hade inga avvikelser och tva hade
mindre avvikelser; uppféljning av sdkerhetskopieringsjobb och sammanstallning av supportarenden
som inte foljer rutinerna.

Namnderna har genomfort samtliga inplanerade kontroller for perioden och forslag pa atgarder
finns presenterat i de fall avvikelser har hittats. Internkontrollarbetet i kommunens namnder
fungerar bra.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkdnner rapporteringen
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Intern kontroll for Lekebergs namnder 2020 - rapport 1
e Intern kontrollrapport (Sydnarkes IT-néamnd)

e Intern kontrollrapport (Socialndmnden)

e Intern kontrollrapport (Kultur- och bildningsndmnden)

e 8§64 KSAU Intern kontroll for Lekebergs namnder 2020 — rapport 1
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10 - Undertecknande av handlingar Féredragande

(firmatecknare)
(KS 14-630)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram forslag gallande undertecknande av handlingar, bland
annat firmatecknare, borgensférbindelser och arsredovisning. Eftersom tillférordnad
kommundirektér nu ar tillsvidare och ny bitradande kommundirektor borjar 1 juni 2020 sa behover
delegationen revideras.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen delegerar fran och med 1 juni 2020

1. kommunens skattedeklaration for arbetsgivaravgift och momsredovisning till Gunilla Ljungstedt
med Anna Bilock eller Lina Hagbrand som ersattare,

2. ansOkan om utbetalning av ingaende mervardesskatt och ersattning till kommuner, landsting och
kommunalférbund till Gunilla Ljungstedt med Anna Bilock eller Lina Hagbrand som ersattare,

3. att teckna firman till, Anna Bilock med Lina Hagbrand som ersattare och som kontrasignerare
utses Gunilla Ljungstedt med Lina Hagbrand, Adam Kolthoff, Sandra Magnusson eller Anna Bilock
som ersattare, avseende kommunens bank- och plusgirokonton inklusive férladdade kort/checkar
att tecknas av tva i kombination,

4. beslut i drenden rérande borgensfoérbindelser avseende kommunal borgen till privatpersoner for
smahus till Anna Bilock med Lina Hagbrand som ersattare. Kommunal borgen tecknas inte fér nya
smahus,

5. undertecknande av handlingar, som upprattas i samband med beslut av kommunstyrelsen om
upplaning, borgen samt placeringar till kommunstyrelsens ordférande Johan Niklasson eller
kommunstyrelsens vice ordférande Berth Falk med kommundirektor Gustav Olofsson eller
ekonomichef Anna Bilock som kontrasignerare,

6. Delegerar undertecknande av kommunens arsredovisning till kommunstyrelsens ordférande
Johan Niklasson tillsammans med kommundirektér Gustav Olofsson,

7. undertecknande av ansokan till kronofogden om betalningsféreldggande lamnas till Gunilla
Ljungstedt med Anna Bilock eller Lina Hagbrand som kontrasignerare,

8. undertecknande av 6vriga handlingar till kommunstyrelsens ordférande Johan Niklasson eller

kommunstyrelsens vice ordférande Berth Falk med kommundirektér Gustav Olofsson eller
bitradande kommundirektér Marie Casco som kontrasignerare.
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Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut
Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Undertecknande av handlingar (firmatecknare)
e §59 KSAU Undertecknade av handlingar (firmatecknare)
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KOMMUN

11 - Arsredovisning for Finsam Lekeberg Féredragande

och Orebro 2019
(KS 20-236)

Arendebeskrivning

Samordningsforbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att medborgare ska fa stod och
rehabilitering till egen forsérjning. Pa individniva verkar de genom att finansiera insatser som
bedrivs av de samverkande parterna. Samordningsforbundet stodjer ocksa aktivt insatser som
syftar till skapa strukturella forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta battre.

Arsredovisning och revisionsberittelse for verksamhetsaret 2019 har inkommit fran Finsam
Lekeberg och Orebro. Férbundets resultat for 2019 blev - 266 tkr, vilket innebér att det egna
kapitalet minskade fran 2 137 tkr till 1 871 tkr.

Revisorerna har granskat rakenskaperna, arsredovisningen och forbundsstyrelsens forvaltning i
FINSAM Lekeberg och Orebro fér verksamhetsaret 2019. Revisorerna bedémer sammantaget att
styrelsen i FINSAM Lekeberg och Orebro har bedrivit verksamheten pé ett &ndamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt samt att den interna kontrollen har varit tillrdacklig. De
beddomer att rdkenskaperna i allt vasentligt ar rattvisande och att arsredovisningen har upprattats
enlighet med tillampliga delar av lagen om kommunal bokféring och redovisning och god
redovisningssed. De bedémer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen ar forenligt med
de finansiella mal och verksamhetsmal som ar uppstallda och tillstyrker att styrelsen och dess
ledamaoter beviljas ansvarsfrihet.

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige godkinner arsredovisningen for Finsam Lekeberg och Orebro fér 2019.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.
Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Arsredovisning for Finsam Lekeberg och Orebro 2019

e Arsredovisning med revisionsrapport 2019 for Finsam Lekeberg och Orebro
e §62 KSAU Arsredovisning for Finsam Lekeberg och Orebro 2019
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KOMMUN

12 - Upptagande av lan inom Sydnarkes Féredragande

kommunalforbund
(KS 20-263)

Arendebeskrivning

Sydnarkes kommunalférbund ar i behov av att inforskaffa tre nya sopbilar. Tva av dessa ska
anvandas for insamlingen av hushallsavfallet i Askersunds och Laxa kommuner vid férbundets
Overtagande av insamlingen 1 mars 2020. Den tredje sopbilen ska ersatta en sopbil i Hallsbergs
kommun som vid samma tidpunkt ar avskriven. Leveransen av de tre bilarna bor ske i borjan av
2022.

For att mojliggora inkopen, kan det komma att bli nodvandigt att lanefinansiera dessa. For att det, i
sin tur, ska vara mojligt maste férbundet enligt § 13 i forbundsordningen, inforskaffa ett
godkdnnande fran var och en av medlemskommunerna.

Forslag till beslut

Kommunfullméktige godkanner att Sydnarkes kommunalférbund far ta upp lan for inkdp av
renhallningsfordon.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Upptagande av lan inom Sydnarkes kommunalférbund
e Upptagande av lan avseende ink6p av renhallningsfordon
e §74 KSAU Upptagande av lan inom Sydnarkes kommunalférbund
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13 - Aterrapportering av utvecklings- och ~ Foredragande
kompetensforsorjningsmedel samt
slutrapport for projekt Personal- och

kompetensforsorjning 2019
(KS 20-232)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade under 2018 om att avsatta medel for utveckling och
kompetensforsorjning, vilket har finansierat de aktiviteter som har genomfoérts inom projekt
Personal- och kompetensforsorjning. Slutrapporten redovisar syfte och projektmal, effekter av
maluppfyllelse, genomforda aktiviteter samt utfall for tidsplan och kostnader.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger slutrapporten for projekt Personal och kompetensférsorjning till
handlingarna.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - slutrapport for projekt Personal- och kompetensfoérsorjning
e Slutrapport for projekt Personal- och kompetensférsorjning 2019
e §70 KSAU Aterrapportering av utvecklings- och kompetensforsérjningsmedel samt
slutrapport for projekt Personal- och kompetensforsérjning 2019

Page 17 of 31



LEKEBERGS  fatieie 2020-06-02
KOMMUN

14 - Strategisk kompetensforsorjningsplan  Foredragande

for 2020-2024
(KS 19-133)

Arendebeskrivning

Lekebergs kommun har som arbetsgivare en stor utmaning inom omradet kompetensforsorjning.
Ett langsiktigt och strategiskt arbetssatt ar ett krav for att mota utmaningen. Kommunen behover
attrahera och rekrytera nya medarbetare samt satsa pa kompetensutveckling av nuvarande chefer
och medarbetare. Kommunstyrelsen beslutade under 2018 om att avsatta medel for utveckling och
kompetensforsorjning, vilket har finansierat de aktiviteter som har genomforts inom projekt
Personal- och kompetensforsorjning under 2019.

Strategisk kompetensforsorjningsplan for 2020-2024 ar ett resultat av projektet.
Ett framgangsrikt arbete med kompetensforsérjningen kommer att stalla hoga krav pa samordnade

metoder och rutiner i alla verksamheter. Strategisk kompetensférsorjning 2020-2024 beskriver en
gemensam plattform, metoder och ansvarsfordelning i arbetet med kompetensforsérjningen.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar Strategisk kompetensforsorjningsplan for
2020-2024.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.
Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse - Strategisk kompetensforsorjningsplan fér 2020-2024

e Strategisk kompetensforsérjningsplan for 2020-2024
e §71 KSAU Strategisk kompetensforsorjningsplan for 2020-2024
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15 - Ny forskola Fjugesta Féredragande
(KS 20-251)

Arendebeskrivning

Antalet barn i forskolealder 6kar stadigt i Lekebergs kommun. Enligt prognosen fram till 2030 sker
en 6kning med ca 80 barn. Okningen sker framst i Fjugesta och Lanna/Hidinge. Behovet av fler
forskoleplatser i kommunen anges i den lokalférsorjningsplan som antogs av kommunstyrelsen i
mars 2020. | samband med att lokalférsérjningsplanen antogs gavs ocksa ett uppdrag till
kommundirektoren att ta fram forslag for att |6sa behovet av férskolelokaler. Det uppdraget
kommer hanteras i olika delar dar detta drende ar den forsta delen.

Med utgdngspunkt av Lekeberg kommuns strategiska lokalforsérjningsplan behovs ytterligare
forskolelokaler i Fjugesta. Kommunen maste méta 6kningen av antalet barn de ndrmaste aren samt
ersatta Gunghéasten och Tulpanens paviljonger, vilka bada ar "tillfalliga” 16sningar.

Forvaltningen har tagit fram underlag till tva olika alternativ for en ny forskola i Fjugesta med 4

respektive 6 avdelningar. Kommunstyrelseférvaltningen férordar en ny forskola med 6 avdelningar
da detta ger flest driftsfordelar.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen

1. bestéller en 6-avdelningsforskola i Fjugesta av Lekebergs kommunfastigheter.

2. beslutar att om hyreskalkylen pa 2 936 000 under projektets gang fordandras till det negativa ska
kommunstyrelsen fa ta stallning till detta.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling av arendet

Yrkande

Hakan Séderman (M) yrkar pa ett tillagg till forslaget till beslut om att kommunstyrelsen férordar
det sddra alternativet.
Pernilla Marberg (SD) yrkar bifall till Hakan Sédermans (M) tillaggsyrkande.

Propositionsordning

Ordférande fragar forst om arbetsutskottet kan besluta i enlighet med forslaget till beslut och
finner sa.

Darefter fragar ordférande om arbetsutskottet staller sig bakom Hakan Sodermans (M)
tillaggsyrkande och finner sa.

Page 19 of 31



LEKEBERGS  fatieie 2020-06-02
KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen

1. bestéller en 6-avdelningsforskola i Fjugesta av Lekebergs kommunfastigheter.

2. beslutar att, om hyreskalkylen pa 2 936 000 under projektets gang, férandras till det negativa ska
kommunstyrelsen fa ta stallning till detta.

3. forordar det sodra alternativet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Ny forskola Fjugesta

Bilaga 1 - Beslutsunderlag ny forskola Fjugesta sédra

Bilaga 2 - Projektbeskrivning fran LEKO kring ny forskola i Fjugesta
§69 KSAU Ny forskola Fjugesta
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16 - Forandring av gillande detaljplan for Féredragande

Fjugesta 46:2, 2:19 m fl (bl a Linden)
(KS 18-346)

Arendebeskrivning

Syftet med detaljplanen ar att anpassa anvandningen i omradet utefter utbyggnadsplaner for vard-
och omsorgsboendet Linden och samtidigt utoka anvandningen av omradet generellt sa att det
finns en storre flexibilitet infor eventuella byggprojekt i framtiden.

Lekebergs kommun har i det langsiktiga arbetet med att utveckla vard- och omsorgsboende
bedomt att en utbyggnad av Linden kan vara ett alternativ. Det har dock visat sig att detaljplaneni
omradet behdver géras om for att eventuella utbyggnader ska vara mojliga att genomféra.
Gallande detaljplan som beror kvarteret mejeristen ar valdigt begransande. Inriktningen har varit
att gora ny detaljplan med utdkad byggratt for att mota eventuella framtida behov.

Planomradet har kortats ner efter granskningen for att detaljplanen ska kunna antas. | kvarteret
som inte langre dar med i planen har inga markundersdkningar gjorts vilket kravdes for att planen
skulle kunna antas. Detta bedomdes férdréja planprocessen ytterligare.

Detaljplanen kan tas upp for antagande.

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige antar detaljplan for fastighet Fjugesta 46:2 m.fl.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Detaljplan for fastighet Fjugesta 46:2 m.fl. (Kv. Mejeristen)
e Planbeskrivning - Fjugesta 46:2 m.fl.

e Plankarta Fjugesta 46:2 m.fl

e Samradsredogorelse - Fjugesta 46:2 m.fl.

e Granskningsutlatande - Fjugesta 46:2 m.fl.

e Fastighetsforteckning - Fjugesta 46:2 m.fl.

e Riskutredning OKQ8 Fjugesta 080717 inkl bilaga
o Oversiktlig markprovtagning - Fjugesta 46:2 m.fl.
e PM191216

e Bilaga 1 Situationsplan MMU_1_500

e Bilaga 2 sammanstallnig analyser jord 190610

e Bilaga 3 Analysprotokoll

e Behovsbedémning - Fjugesta 46:2 m.fl.
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17 - Beslut om sarskilda riktlinjer for Féredragande
Kulltorps vagsamfallighet GA:1 (Hidinge-

Lanna)
(KS 20-248)

Arendebeskrivning

Kommunen utarbetar en detaljplan for fastigheterna Sélven 1:39 och Salven 1:41 som inbegriper
del av vagen i Kulltorps vagsamfallighet GA:1. Paverkan innebar att kommunens planlaggning delar
upp vagsamfalligheten i tva delar som var och en blir for kort for att kunna erhalla statligt vagbidrag
enligt gallande regelverk.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att kommunen utbetalar 100 % i vagbidrag, av det som tidigare varit
uppdelat mellan kommun och stat, till Kulltorps vagsamfallighet GA:1, dar beloppet styrs utifran
Trafikverkets tariff. Beslutet forutsatter att detaljplanen vinner laga kraft och att vagsamfalligheten
darigenom inte berattigas till statligt vagbidrag.

Beslutsunderlag

e Beslut om sarskilda riktlinjer till Kulltorps vagsamfallighet GA:1
e 8§66 KSAU Beslut om sarskilda riktlinjer for Kulltorps vagsamfallighet GA:1 (Hidinge-Lanna)
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18 - Policy for markforvarv Féredragande
(KS 20-209)

Arendebeskrivning

Lekebergs kommun har det 6vergripande ansvaret for att utveckla samhalls-planeringen och
samhallsbyggandet i kommunen. Detta géller inom saval kommunens eget som de privata
fastighetsagarnas markinnehav. Ett langsiktigt och hallbart markdgande &r en viktig forutsattning
och styrmedel for kommunen att kunna paverka samhallets utveckling i framtiden.

Plan- och bygglagen &r ett styrmedel 6ver markanvandning, men kommunen har ocksa som
markagare stora mojligheter att paverka samhallsutvecklingen. Policyn ska bidra till att na politiskt
uppstallda mal for kommunens samhallsutveckling avseende forvarv, forsaljning och upplatelse av
mark.

Policyn tydliggor syftet med olika typer av markinnehav samt innehaller ett flertal

stallningstaganden, forutsattningar och férhallningssatt fér kommunen att ta hansyn till vid
framtida markforvarv.

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige antar Lekebergs kommuns policy for markforvarv.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling av darendet
Yrkande

Johan Niklasson (C) och Berth Falk (S) yrkar bifall till liggande forslag till beslut.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.
Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Policy for markforvarv

o lLekebergs kommuns policy for markférvarv
e 8§67 KSAU Policy for markforvarv
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19 - Revidering av allméant reglemente och ~ Foredragande
reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga

namnder i Lekebergs kommun
(KS 14-466)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram ett forslag pa revidering av Allmant reglemente och
reglemente for kommunstyrelsen och dvriga namnder i Lekebergs kommun.

Det finns beslutade politiska mal om att kommunen ska 6ka sin markreserv och for att verkstalla
dessa ar en forutsattning att kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen delegation att genomfora
fastighetsforvarv for mer an dagens 20 prisbasbelopp. Kommunstyrelsen foreslar att detta dndras
till 10 miljoner kronor. Revideringen foreslas tillsammans med att kommunfullmaktige antar en
policy for markférvarv. Policyn ska vara vagledande for kommunens strategiska markférvarv och
mojliggora bade kort- och langsiktiga investeringar att sdkra kommunens fortsatta
samhallsutveckling. Policyn satter ocksa ramarna for hur kommunstyrelsen bor agera inom den
Okade ramen for fastighetsforvarv.

Revideringarna syns i rott och blatt pa s. 16 i dokumentet.
Forslag till beslut

Kommunfullmaktige antar Allmant reglemente och reglemente fér kommunstyrelsen och 6vriga
namnder i Lekebergs kommun.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Revidering av allméant reglemente fér kommunstyrelsen och 6vriga
namnder i Lekebergs kommun
e Revidering av allmant reglemente
e Allméant reglemente samt reglemente for kommunstyrelsen och dvriga namnder
e §68 KSAU Revidering av allmant reglemente och reglemente for kommunstyrelsen och
ovriga namnder i Lekebergs kommun
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20 - Ny medlem i den gemensamma Féredragande
namnden for foretagshalsovard, tolk- och

oversattarservice
(KS 20-226)

Arendebeskrivning

Lekebergs kommun ar sedan ar 2018 medlem i den gemensamma namnden for foretagshalsovard,
tolk och 6versattarservice. Region Orebro ldn r vardorganisation och den gemensamma ndmnden
ingar i regionens organisation. Utdver Lekebergs kommun och Region Orebro |an &r ocks& Orebro
kommun, Kumla kommun, Hallsbergs kommun, Laxa kommun, Lindesbergs kommun och
Ljusnarsbergs kommun medlemmar i ndmnden.

Namnden har ansvar for foretagshalsovard och tolk- och 6versattarservice at parterna.
Regionhalsan arbetar med féretagshalsa och ska vara en oberoende expertresurs som bidrar till att
skapa forutsattningar for hdalsosamma arbetsplatser, genom att tillhandhalla multiprofessionell
kompetens och kunskap i arbetsmiljofragor for arbetsgivare i kundorganisationerna. Tolk- och
Oversattarservice arbetar med att formedla tolk- och dversattartjanster for kontakter mellan
myndigheter och lansinvanare da gemensamt sprak saknas, sa att méjlighet till kommunikation,
integration och informationsutbyte kan tryggas for alla berdrda parter.

I mars 2020 ansokte Nora kommun om att fa bli medlem i den gemensamma namnden for
foretagshélsovard, tolk- och dversattarservice.

Kommunstyrelseférvaltningen ser positivt pa att namnden utdkas och foreslar att
kommunfullmaktige i Lekebergs kommun godkanner intradet i namnden. Forslaget till beslut ar
utformat av Region Orebro Idn och ska beslutas samstammigt av kommunfullmaktige i samtliga
medlemskommuner.

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige

1. godkinner samverkansavtal mellan Region Orebro lan, Orebro kommun, Kumla kommun,
Hallsbergs kommun, Laxa kommun, Lekebergs kommun, Lindesbergs kommun, Ljusnarsbergs
kommun och Nora kommun avseende samverkan angaende féretagshalsovard samt tolk- och
Oversattarservice med giltighet fran och med 2020-10-01,

2. fran samma tidpunkt anta reglemente fér den gemensamma namnden for foretagshalsovard
samt tolk- och Oversattarservice,

3. upphéver tidigare samverkansavtal mellan Region Orebro ldn, Orebro kommun, Kumla kommun,
Hallsbergs kommun, Laxa kommun, Lekebergs kommun, Lindesbergs kommun och Ljusnarsbergs

nar det nya samverkansavtalet trader i kraft,

4. upphaver tidigare reglemente for den gemensamma namnden for foretagshalsovard samt tolk-
och Gversattarservice nar det nya reglementet trader i kraft, samt
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5. beslutet géller under férutsatter att samstammiga beslut fattas av regionfullméaktige samt
kommunfullméktige i Orebro, Kumla, Hallsbergs, Lax3, Lindesbergs, Lekebergs, Ljusnarsbergs och
Nora kommuner.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
Enligt forslag till beslut.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Ny medlem i Gemensam namnd for foretagshalsovard, tolk- och
Oversattarservice

e Ansokan om ny medlem (Nora kommun) i den gemensamma namnden for
foretagshalsovard samt tolk- och 6versattarservice

e Reglemente for den gemensamma namnden for foretagshalsovard, tolk- och
Oversattarservice

e Samverkansavtal - Gemensamma namnden for foretagshalsovard, tolk- och
Oversattarservice 2020

e FoOredragnings-PM regionstyrelsen

e §72 KSAU Ny medlem i den gemensamma namnden for féretagshalsovard, tolk- och
Oversattarservice
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21 - Redovisning av delegeringsbeslut
Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 6 kap. 37§ far en namnd uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller en
ersattare att besluta pa namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En
namnd far dven uppdra at en anstalld att beslut enligt 7 kap. 5-88§§.

Redovisningen omfattar 7 april 2019 - 26 maj 2020.

Delegationsbeslut

e KS 20-54-4 - Delegationsbeslut parkeringstillstand

e KS20-37-3 - Delegationsbeslut Parkeringstillstand

e KS 19-824-3 - Delegation parkeringstillstand

e KS20-19-2 - Delegationsbeslut i drende A023.205/2020

e KS 15-65-3 - Anmalan av delegationsbeslut - beslut om sarskilt parkeringstillstand for
rorelsehindrade

e KS 20-38-28 - Anmalan av delegationsbeslut - tidsbegransad anstallning fr.o.m 2020-05-04

e KS20-38-29 - Anmalan av delegationsbeslut - Beslut om anstéllning (6 manader) from
2020-05-04

e KS 20-38-30 - Anmalan av delegationsbeslut - beslut om tidsbegransad anstallning

e KS 17-80-4 - Delegationsbeslut - avtal kanal regional AB

e KS20-38-31 - Anmaélan av delegationsbeslut - anstéallning av samhallsbyggnadsstrateg

e KS20-38-32 - Anmilan av delegationsbeslut - Konsultavtal Oversiktsplanerare

e KS20-38-33 - Anmadlan av delegationsbeslut - Anstéllning av Bitrddande kommundirektor

e KS20-241-2 - Delegationsbeslut kép av Okna 6:5 och 6:6

e KS20-38-34 - Anmaélan av delegationsbeslut - allman visstidsanstallning

e KS 16-745-64 - Delegationsbeslut - Granskning av detaljplan

e KS20-38-35 - Anmalan av delegationsbeslut - Tillsvidareanstallning folkhalsoutvecklare

e KS 20-38-36 - Anmalan av delegationsbeslut - Anstallning av verksamhetcontroller KSF

e KS20-38-37 - Anmalan av delegationsbeslut - Tidsbegransad anstallning fr.o.m 2020-05-18

e KS20-38-38 - Anmaélan av delegationsbeslut - beslut att utse stéllforetradande
forvaltningschef

e KS20-38-40 - Anmaélan av delegationsbeslut - beslut om att utse stallféretradande
forvaltningschef KUB

e KS20-38-41 - Anmaélan av delegationsbeslut - Lokal 6verenskommelse med vardférbundet i
|6nedversyn 2019

e KS20-38-42 - Anmaélan av delegationsbeslut - krislagesavtal, LR, FSA, Vardférbundet, Vision,
SSR, Lararforbundet, Akavia, Ledarna och DIK
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkdanner redovisningen av delegationsbeslut som fortecknats i protokoll den
2 juni 2020.
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22 - Meddelanden for kinnedom
Arendebeskrivning

Meddelande for kdannedom.

Lista pd meddelanden

e KS20-23-14 - Andrade anslutningsvillkor i de kommunala tjinstepensionsavtalen m.m.
Viktig information fran SKR (cirkular 20:17)

e KS 20-79-4 - Protokoll 200326 LeBo

e KS20-79-3 - Protokoll 200326 LeKo

e KS20-23-15 - 2020 ars ekonomiska varproposition och Varandringsbudgeten for ar 2020 |
Viktig information fran SKR (cirkular 20:18)

e KS19-759-4 - Arsredovisning for Kvinnohuset Orebro 2019

e - Information fran SmaKom ang. rikskonferens

e KS20-178-11 - Skrivelse till Kommunstyrelsen och den namnd det berdr - fran Svenska
Ridsportférbundet

e KS20-178-12 - Bilaga till skrivelse fran Ridsportsférbundet - Kostnader

e KS 20-23-16 - Overenskommelse om avvikelse fran lag och avtal gillande hantering av
semester for semesteraret 2020 | Viktig information fran SKR (cirkular 20:19)

e KS20-23-17 - Feriearbete/Sommararbete 2020 | Viktig information fran SKR (cirkular
20:21)

e KS20-178-13 - Sammanstallning av goda exempel pa kommunala atgarder for att stotta
foretag i beséksnaringen

e KS20-178-14 - Sammanstallning av goda exempel pa kommunala atgarder for att stotta
foretag i besoksnaringen (brevinnehall)

e KS20-23-18 - Overenskommelse om Kompetens- och omstallningsavtal, KOM-KR m.m. |
Viktig information fran SKR (cirkular 20:24)

e KS 20-23-19 - Viktig information fran SKR (cirkular) Budgetforutsattningar fér aren 2020-
2023

e - Instdlld kompetensutvecklingsdag kring spelmissbruk och ny inbjudan 15 oktober

e KS20-53-3 - Protokoll Sydnéarkes byggnamnd 2020-04-30 (utan personuppgifter)

e KS 20-87-3 - Protokoll 20-04-28 Finsam Lekeberg och Orebro

e -Inbjudan - Webbseminarium om attraktiva boenden for dldre den 27 augusti 2020
e - Uttalande stéllt till kommunstyrelsen - Satsa pa syn- och horselinstruktor
e -Inbjudan Bygdegarden som nav i bygden - en kommunal méjlighet 3 juni 2020

e - Skrivelse fran LRF Orebro - Akermark maste betraktas som ett visentligt samhallsintresse

e - En effektanalys av kommunernas Energi- och klimatradgivningsarbete -
pressmeddelande

e KS20-197-5 - Arsredovisning 2019 Kommunassurans Syd

e KS 20-38-39 - Overenskommelse om satsning pd kompetensférsérjning till dldreomsorgen |
Viktig information fran SKR (cirkular 20:25)
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e KS 20-23-20 - Overenskommelse om satsning pd kompetensforsérjning till dldreomsorgen |
Viktig information fran SKR (cirkular 20:25)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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23 - Protokoll central samverkan (CESAM)  foredragande
Arendebeskrivning

Enligt lagen om medbestdmmande i arbetslivet (MBL) ska arbetsgivaren samarbeta kring vissa
fragor med medarbetarna

Central samverkan (C-sam) tillika kommunstyrelseférvaltningens samverkansgrupp (KSF-sam)
utgors av fackliga foretradare och representanter for arbetsgivaren. Kommundirektéren ar
ordforande.

| samverkansgrupperna behandlas framférallt fragor som berér kommunens anstallda. | KSF-sam
samverkas fragor som beror medarbetare som tillhor kommunstyrelseforvaltningen och i C-sam
diskuteras mera overgripande fragor som beror medarbetare inom alla forvaltningar. |
samverkansgrupperna behandlas inte fragor som rér enskilda personer. Exempel pa fragor som kan

samverkas kan vara arbetsmiljo, organisation, styrdokument, vissa rekryteringar.

Protokollet fran central samverkan publiceras sa snart det ar justerat.
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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