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Plats

Kommunhuset Fjugesta -
Sammantradesrummet Multen

Ej tjanstgorande ersattare
Harriet Ostgren (M)

Carl Stoltenhielm (M)

Annéa Ahlberg (M)

Stefan Elfors (FL)

Astrid Séderquist (C)

Pia Frohman (MP)

For att 6ka tillgangligheten vid kommunala arrangemang uppmanar Lekebergs kommun alla
deltagare att undvika parfym-, rakvatten — och réklukt sa att sa manga som majligt ska kunna
delta. Inomhusmiljon i kommunens verksamhetslokaler ska, sa langt det dr majligt, vara fri fran
starka dofter.



Kallelse 2023-12-19

Lekebergs

v kommun

1. Val av justerare
Arendebeskrivning

En justerare bor utses att, tillsammans med ordférande, justera dagens protokoll.
Forslag till beslut

xx utses att, tillsammans med ordférande, justera dagens protokoll med xx som ersattare.



Kallelse 2023-12-19

Lekebergs
v kommun

2. Godkannande av

dagordningen
Arendebeskrivning

Godkannande av dagordningen.
Forslag till beslut

Dagordningen faststalls.



Kallelse 2023-12-19

Lekebergs

v kommun

3. Kommunchefen informerar 2023
(KS 23-10)

Arendebeskrivning
Under den har punkten far kommunstyrelsen aktuell information fran kommunchefen.
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.



Kallelse 2023-12-19

Lekebergs
v kommun

4. Information fran
holdingbolaget

Arendebeskrivning

Under den har punkten far kommunstyrelsen aktuell information fran VD for Lekebergs kommunala
holding AB.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.



Kallelse 2023-12-19

Lekebergs
kommun

5. MER-plan 2024 med planar 2025-2026
for kommunstyrelsen

(KS 23-728)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens budgetram for 2023 uppgar till 146 143 tkr (fg ar 136 044 tkr). | ramen ingar
hela kommunens I6nedkningsanslag for 2024 om 8 696 tkr. MER-planen innehaller 4 namndmal for
kommunstyrelsen for 2024.

Varje ar sker upprakningar av bl. a I6nekostnader, namnderna, och vissa avtal, vilket dven har gjorts
infor 2024. Férandringar i budgetramen ar bl. a satsningar pa Kulturskola, utdkade vagbidrag och
foreningsbidrag. Fortsatt satsning pa verksamhetsutveckling och digitalisering m.m. VA
verksamheten ligger med oférandrad budget infor 2024. Revisionen redovisas som ett eget ansvar
och budgetramen uppgar till 850 tkr for 2024.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar MER-plan 2024 fér kommunstyrelsens verksamheter samt for VA-
verksamheten och revisionen.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - MER-plan 2024, kommunstyrelsen
e MER-Plan 2024 med planar 2025-2026 (kommunstyrelsen)
e §182 KSAU MER-plan 2024 med planar 2025-2026 for kommunstyrelsen
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Lekebergs
kommun

6. Internkontrollplan 2024 for

kommunstyrelsen
(KS 23-705)

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for internkontroll av ekonomi och verksamhet ska respektive namnd faststalla en
internkontrollplan for varje budgetar. Internkontrollplanen visar pa vilka risker som identifieras och
darmed ska kontrolleras under 2024. Kontrollerna sker med olika frekvens och en risk kan
kontrolleras fran en till tre ganger per ar.

Riskerna som identifieras riskbedoms enligt hur hog sannolikhet det &r att risken uppstar samt vilka
konsekvenser det skulle fa for verksamheten om risken skulle uppsta. Genom riskbedémningen far
respektive risk ett riskvarde som anger om risken kan anses 1ag, medium eller kritisk.

Riskerna som ska kontrolleras under 2024 presenteras i internkontrollplanen tillsammans med en
redogorelse for hur och vem som ar ansvarig for att folja upp respektive risk. Totalt innehaller
internkontrollplan for kommunstyrelsen 2024 13 risker inom omradena administration, ekonomi,
personal och verksamhet.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkanner kommunstyrelsens internkontrollplan fér 2024.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - internkontrollplan fér kommunstyrelsen for 2024
e Internkontrollplan 2024 - kommunstyrelsen
e §183 KSAU Internkontrollplan 2024 fér kommunstyrelsen
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Lekebergs
kommun

7. Manadsrapport, november 2023

(Ks 23-7)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelseférvaltningen har upprattat en manadsrapport. Syftet ar att ge kommunstyrelsen
en rapport dar en rad nyckeltal redovisas som ska ge en bild av hur det ser ut inom
kommunstyrelsen men ocksa for 6évriga kommunala namnder samt en del statistik som till exempel
arbetslosheten i kommunen.

Siffrorna i rapporten innehaller ingen analys utan &r endast en beskrivning éver nulaget och en
moijlighet for kommunstyrelsen att folja viktiga nyckeltal.

Rapporten laggs pa bordet pa kommunstyrelsens sammantrade, detta for att kunna presentera sa
aktuella siffror som moijligt.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - manadsrapport, november 2023
e §184 KSAU Manadsrapport, november 2023
e Manadsrapport, november 2023 - kommunstyrelsen
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Lekebergs
kommun

8. Svar pa revisionsrapport gillande
kommunens arbete med att stodja
individer som uppbar ekonomiskt bistand
till arbetsmarknadsinsatser

(KS 23-617)

Arendebeskrivning

Kommunens fortroendevalda revisorer har gett revisionsbyran PwC i uppdrag att granska
kommunens arbete med att fa individer som uppbar ekonomiskt bistand till
arbetsmarknadsinsatser. Granskningsrapporten ar stalld till socialndmnden, som ansvarar for
ekonomiskt bistand, och kommunstyrelsen, som ansvarar for kommunens
arbetsmarknadsverksamhet.

Socialférvaltningen och kommunstyrelseférvaltningen har arbetat fram svar pa synpunkterna och
rekommendationerna som framkom i revisionsrapporten. Under arbetet har dialog férts mellan
forvaltningarna om rekommendationerna och hur arbetet mellan verksamheterna ska utvecklas.
Socialndmnden och kommunstyrelsen ska anta varsitt svar utifran respektive namnds ansvar. | och
med att ansvaret for kommunens arbetsmarknadsinsatser flyttas fran kommunstyrelsen till barn-
och utbildningsndmnden 1 januari 2024 behover arbetet med rekommendationerna fortsatta inom
barn- och utbildningsfoérvaltningen.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar svaret pa revisionsrapport gallande kommunens arbete med att stodja
individer som uppbér ekonomiskt bistand till arbetsmarknadsinsatser.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Svar pa revisionsrapport gallande kommunens arbete med att stédja
individer som uppbar ekonomiskt bistand till arbetsmarknadsinsatser

e Kommunstyrelsens svar pa revisionsrapport — Granskning av kommunens arbete med att
stodja individer som uppbéar ekonomiskt bistand till arbetsmarknadsinsatser

e Granskning av kommunens arbete med att stddja individer som uppbéar ekonomiskt bistand
till arbetsmarknadsinsatser

e Revisionsrapport - Granskning av kommunens arbete med att stodja individer som uppbar
ekonomiskt bistand till arbetsmarknadsinsatser - signerad

e  §185 KSAU Svar pa revisionsrapport gallande kommunens arbete med att stédja individer
som uppbar ekonomiskt bistand till arbetsmarknadsinsatser
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Lekebergs
kommun

9. Overenskommelse om samverkan for
god, jamlik och jamstilld hilsa i Orebro
lan 2024-2029

(KS 23-379)

Arendebeskrivning

For att skapa systematik i samverkan kring att arbeta fér en god, jamlik och jamstalld halsa har det i
20 ar funnits avtal, vilka senaste tiden bendamnts éverenskommelser, som reglerar samverkan
mellan Region Orebro l3n och lanets kommuner kring folkhalsoarbetet i Orebro l3n.

Syftet med 6verenskommelserna ar att skapa ett langsiktigt och kunskapsbaserat lokalt och
regionalt folkhilsoarbete i samverkan mellan Region Orebro I4n och linets kommuner, samverkan
sker lansdelsvis (6verenskommelsen sdder innefattar Askersund, Kumla, Hallsberg, Laxa och
Lekebergs kommuner). Overenskommelsen reglerar dven att Sydnirkes folkhilsoteam finns som
resurs i arbetet lokalt. Motsvarande éverenskommelse tecknas d&ven mellan Region Orebro Idn och
RF-SISU Orebro Idn samt Orebro ldns bildningsférbund (OLBF).

For overenskommelseperiod 2024—2029 finns nu beslut fran Regionstyrelsen att
”Overenskommelser om samverkan for god, jamlik och jamstalld halsa ar 2024-2029” tecknas
mellan kommunerna i Orebro l&n, RF-SISU i Orebro 14an, Orebro l3ns bildningsférbund och Region
Orebro lan. Beslut i kommunerna tas i respektive kommunstyrelse.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar ”Overenskommelse om samverkan fér god, jamlik och jamstalld hilsa i
Orebro Idn 2024-2029".

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse Overenskommelse om samverkan fér god och jamlik och jamstéalld hilsa
Sodra lansdelen 2024-2029

e Missiv Overenskommelse om samverkan for god och jamlik halsa

e SoOdra lansdelen - 6verenskommelse om samverkan for god och jamlik halsa

e §186 KSAU Overenskommelse om samverkan fér god, jamlik och jamstalld halsa i Orebro
lan 2024-2029
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Lekebergs
kommun

10. Befolkningsprognos for Lekebergs
kommun 2023-2038

(KS 23-306)

Arendebeskrivning

Kommunen har bestallt en befolkningsframskrivning for Lekebergs kommun for perioden 2023-
2038 fran Statistiska centralbyran (SCB). Framskrivningen bestar av en prognos for hela kommunen
samt delomradesprognoser for delomraden kring Fjugesta, Lanna och Mullhyttan. Prognoserna
redovisar en mangd variabler sdsom folkmangd, alder, kon, fodda/doda, inflyttade/utflyttade och
immigrerade/emigrerade mm. Det &r viktigt att kommunen féljer befolkningsutvecklingen 6ver tid
for att kunna planera for en tillracklig service for medborgarna.

Prognosen visar pa en fortsatt befolkningstillvaxt i alla kommunens delomraden. Jamfort med
tidigare prognoser ar befolkningsékningen nagot langsammare.

Prognosen visar pa en fortsatt demografisk utveckling med en minskade andel av befolkningen i
arbetsfor alder och en 6kande andel dldre. Forvaltningen har gjort en 6versiktlig analys och foreslar
kommunstyrelsen att ge forvaltningen i uppdrag att jobba vidare med analysen och ta fram
handlingsplaner fér de utmaningar som analysen belyser.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen

1. lagger prognosen till handlingarna.
2. uppdrar till barn- och utbildningsnamnden och socialndmnden att analysera hur den
forandrade demografin paverkar namndens verksamheter.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Befolkningsprognos fér Lekebergs kommun 2023-2038
o §188 KSAU Befolkningsprognos for Lekebergs kommun 2023-2038
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Lekebergs
kommun

11. Kommunstyrelsens uppsiktsplikt -
Vatternvatten AB

(KS 23-9)

Arendebeskrivning

Enligt kommunens allmanna reglemente och reglemente for kommunstyrelsen och évriga namnder
ska kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala bolag, stiftelser och
kommunalférbund. Kommunstyrelsen ska daven utéva uppsikt éver évriga namnders och
gemensamma namnders beslut och dver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller forfattning. Styrelsen ska ocksa 6vervaka att av fullmaktiges faststallda
kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for verksamheten samt ekonomi féljs upp i ndmnderna.

Inom ramen fér uppsikten i Lekebergs kommun ska ovanstaende redovisa for kommunstyrelsen
kring bland annat aktuella fragor och pagaende arbeten i namnden, ekonomi, maluppfyllelse, lang-

och kortsiktig kompetensforsorjning samt en framtidsspaning kring utvecklingen och kommande
utmaningar inom deras respektive ansvarsomrade.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse — Kommunstyrelsens uppsiktsplikt
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Lekebergs
v kommun

12. Information fran samarbeten

- Brottsofferjouren
Arendebeskrivning

Under den har punkten far kommunstyrelsen aktuell information fran Brottsofferjouren.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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Lekebergs
v kommun

13. Information fran samarbeten

- Kvinnohuset
Arendebeskrivning

Under den har punkten far kommunstyrelsen aktuell information fran Kvinnohuset.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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Lekebergs
v kommun

14. Atgarder for socialnimnden

for en budget i balans
Arendebeskrivning

Under den har punkten far kommunstyrelsen information om atgarder som socialndmnden vidtagit
for en budget i balans.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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Lekebergs
v kommun

15. Atgarder for barn- och
utbildningsnamnden for en
budget i balans

Arendebeskrivning

Under den har punkten far kommunstyrelsen information om atgarder som barn- och
utbildningsnamnden vidtagit for en budget i balans.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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Lekebergs
v kommun

16. Information fran

aktivitetsforeningen
Arendebeskrivning

Under den har punkten far kommunstyrelsen aktuell information fran aktivitetsféreningen.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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Lekebergs
kommun

17. Revidering av kommunstyrelsens
delegationsordning infor 2024

(KS 19-227)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen antar arligen en delegationsordning infér det kommande aret. | férslaget pa
reviderad delegationsordning infor 2024 ar det en punkt som féreslas utga da den &r att betrakta
som ren verkstallighet. Inom kapitlet om kultur- och fritid sa foreslas tva punkter slas samman till
en punkt da de tva punkterna i huvudsak reglerar samma sak. Vid arsskiftet 2024 borjar en ny lag
gélla om viktigt meddelande till allmdnheten (VMA) och i samband med det behéver kommunen
utse vem inom kommunen som kan begara sandning av ett VMA i hdandelse av kris. Forvaltningen
foreslar har att kommunchef har ratt att besluta om detta med stabschef i krisorganisationen som
ersdttare for att sakerstalla att det alltid finns en bemannad funktion som kan besluta om att
begara VMA.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar reviderad delegationsordning for kommunstyrelsen och den borjar galla
den 1 januari 2024.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning infér 2024
e Delegationsordning for kommunstyrelsen - sparbara andringar
e §187 KSAU Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning infor 2024
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Lekebergs
kommun

18. Svar pa medborgarforslag om
elljusspar i Lanna

(KS 22-784)

Arendebeskrivning

Ett medborgarforslag har inkommit om att anlagga ett elljusspar i Lanna. Medborgaren har bifogat
en karta med ett forslag pa strackning runt bland annat badgruvan. Strackan som féreslas gar 6ver
mark som kommunen inte dger. Det ar ocksa fortfarande problem med skadegorelse runt
badgruvan. Kommunen kan darfor inte anlagga ett elljusspar pa foreslagen stracka. Kommunen
kommer inte heller att gora ytterligare investeringar i t.ex. belysning runt badgruvan innan
skadegorelsen i omradet upphor.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta svar pa medborgarférslag om elljusspar i Lanna.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Svar pa medborgarférslag om elljusspar i Lanna

e Svar pa medborgarforslag om elljusspar i Lanna

e Bilaga - Medborgarforslag gallande 6nskemal om elljusspar i Lanna
e Medborgarforslag géllande 6nskemal om elljusspar i Lanna - Maskad
e §190 KSAU Svar pa medborgarférslag om elljusspar i Lanna
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Lekebergs
kommun

19. Svar pa medborgarforslag om
cykelstall och overgangsstillen i Lanna

(KS 22-785)

Arendebeskrivning

Ett medborgarforslag har inkommit om att anlagga cykelstall i anslutning till de nya
busshallplatserna i Lanna. Medborgaren lyfter ocksa ett férslag om att gora fler 6vergangsstallen i
Lanna.

Kommunen ager inte busshallplatserna utan det gor Trafikverket. Kommunen kommer déarfor att
lyfta fragan med Trafikverket. Det vore ocksa 6nskvart med fler 6vergangsstallen i Lanna och en
battre trafiksdkerhet pa flera olika satt. Kommunen kommer lyfta dven dessa fragor med
Trafikverket, d@ kommunen inte ar vaghallare pa flera av vagarna i Lanna.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta svar pa medborgarférslag om cykelstall och 6vergangsstallen i
Lanna.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Svar pa medborgarférslag om cykelstall och 6vergangsstéllen i Lanna
e Svar pa medborgarforslag om cykelstall och 6vergangsstéllen i Lanna

e Medborgarforslag om att ha fler cykelstall och 6vergangstéallen i Lanna - Maskad

e §191 KSAU Svar pa medborgarférslag om cykelstall och 6évergangsstallen i Lanna
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Lekebergs
kommun

20. Svar pa medborgarforslag om
anlaggande av batilaggningsplats vid
Multen

(KS 23-190)

Arendebeskrivning

Ett medborgarforslag har kommit in om att anldgga en batilaggningsplats vid Multen.
Forslagsstallaren pekar ut ett [ampligt omrade for att 1dgga i batar och lyfter fragan om att
tillgangliggdra Multen for smabatar. Forslagsstallaren uppskattar kostnaden for detta till 1ag.

Att gbra en batilaggningsplats ar inte en kommunal angeldagenhet och kommunen kan varken
prioritera medel for att anldgga en sadan plats eller underhalla den 6ver tid.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar svaret pa medborgarforslaget om att anldagga en batilaggningsplats i
Multen.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Svar pa medborgarférslag om anldggande av batildggningsplats vid
Multen

e Svar pa medborgarforslag om anlaggande av batilaggningsplats vid Multen
e Medborgarforslag om batildggningsplats vid Multen - utan personuppgifter
e §192 KSAU Svar pa medborgarforslag om anldggande av batilaggningsplats vid Multen
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Lekebergs
kommun

21. Redovisning av

delegeringsbeslut
Arendebeskrivning

Enligt lagen om medbestammande i arbetslivet (MBL) ska arbetsgivaren samarbeta kring vissa
fragor med medarbetarna. Central samverkan (C-sam) tillika kommunstyrelseférvaltningens
samverkansgrupp (KSF-sam) utgors av fackliga foretradare och representanter for arbetsgivaren.
HR-chef ar ordférande.

| samverkansgrupperna behandlas framférallt fragor som berér kommunens anstallda. | KSF-sam
samverkas fragor som berér medarbetare som tillhér kommunstyrelseférvaltningen och i C-sam
diskuteras mera overgripande fragor som beror medarbetare inom alla forvaltningar. |
samverkansgrupperna behandlas inte fragor som ror enskilda personer. Exempel pa fragor som kan
samverkas kan vara arbetsmilj, organisation, styrdokument, vissa rekryteringar.

Delegationsbeslut
e KS22-548-9 - Delegationsbeslut - Serviceavtal pod i kommunhuset
e KS23-271-2 - Overenskommelse med utsedd lotterikontrollant
e KS 23-468-2 - Delegationsbeslut - Utbetalning av kommunbidrag till studieférbunden 2023
e KS23-730-2 - Anmaélan av delegationsbeslut - Beslut om disciplinpafoljd skriftlig varning pa
personal i lokalvarden
e KS 20-167-6 - Delegationsbeslut - beslut om avtal, inképssamverkan
e KS20-173-4 - Delegationsbeslut — beslut om mejeriavtal inom ramen foér ink6pssamverkan
e KS23-726-2 - Delegationsbeslut — Kontrakt for teaterforestallning
e KS23-107-4 - Delegationsbeslut - Overenskommelse - Skapande skola projekt/keramik
o KS23-743-1 - §181 KSAU Avskrivning osakra fordringar 2023

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkadnner redovisningen av delegationsbeslut som fortecknats i protokoll den
2023-12-19.
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Lekebergs

v kommun

22. Handlingar for kannedom

Lista pa meddelanden
e KS23-154-10 - Styrelsemotesprotokoll LeBo 2023-10-19
e KS23-154-9 - Styrelsemotesprotokoll LeKo 2023-10-19
e KS 23-761-1 - Protokoll efter tillsyn av Sydnéarkes dverformyndarnamnd

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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Lekebergs
kommun

23. Samverkansprotokoll fran central
samverkan och
kommunstyrelseférvaltningens
samverkan

(KS 23-47)

Arendebeskrivning

Enligt lagen om medbestammande i arbetslivet (MBL) ska arbetsgivaren samarbeta kring vissa
fragor med medarbetarna. Central samverkan (C-sam) tillika kommunstyrelseforvaltningens
samverkansgrupp (KSF-sam) utgors av fackliga foretradare och representanter for arbetsgivaren.
HR-chef ar ordférande.

| samverkansgrupperna behandlas framforallt fragor som berér kommunens anstéllda. | KSF-sam
samverkas fragor som beror medarbetare som tillhér kommunstyrelseforvaltningen och i C-sam
diskuteras mera 6vergripande fragor som berér medarbetare inom alla férvaltningar. |
samverkansgrupperna behandlas inte fragor som ror enskilda personer. Exempel pa fragor som kan
samverkas kan vara arbetsmiljo, organisation, styrdokument, vissa rekryteringar.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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Lekebergs
v kommun

24. Information fran namnder,
bolag, kommunalforbund och

ovriga politiska organ
Arendebeskrivning

Under den har punkten far kommunstyrelsen information om aktuella handelser i namnder, bolag,
kommunalférbund och 6vriga politiska organ.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.
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