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Arendelista
§1 Val av justerare
§2 Genomgang av foregaende protokoll
§3 Arsredovisning for kultur- och bildningsndmnden 2019
§4 Lasarsforlaggning 2020/2021
§5 Arbetsmiljéplan 2020 fér Kultur- och bildningsnamnden
§6 Uppfdljning av intern kontrollplan fér kultur- och bildningsndmnden 2019
§7 Intern kontrollplan 2020 for kultur- och bildningsnamnden
53 Sammanstéllning av krdnkande behandling och trakasserier inom forskola och skola,
2019
§9 Samverkansplan for barns basta
§10 Kallelse till kultur- och bildningsndmndens arbetsutskott 2020-01-27
§11 Information fran forvaltningschefen
§12 Ovrigt

Justerare signatur
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§1 - Val av justerare
Arendebeskrivning

Till justerare véljs xx

Forslag till beslut

Till justerare véljs xxx

Beslut

Till justerare véljs Christoffer Danielsson, Lérarnas riksforbund.

Justerare signatur
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§2 - Genomgang av foregaende protokoll
Arendebeskrivning

Genomgang av foregdende protokoll fran 2019-12-10.

Forslag till beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp ldgger protokollet till handlingarna.

Beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp ldgger protokollet till handlingarna.

Beslutsunderlag
e KUB sam protokoll 20191210 - (84511)

Justerare signatur
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§3 - Arsredovisning for kultur- och bildningsnamnden 2019 (KUB
19-1050)

Arendebeskrivning

Arsredovisning for kultur- och bildningsnimnden 2019 har tagits fram av férvaltningen. Den
storsta utmaningen for férvaltningen under aret har varit ekonomin, resultatet visar ett
underskott pd 2,7 miljoner. Framforallt handlar det om kostnader for interkommunal
ersdttning samt barn i behov av sérskilt stod.

En annan utmaning under 2019 har varit forskole- och skolplatser, vilket har inneburit en
utokning av platser i Hidinge/Lanna samt planering av en paviljonglosning pa Tulpanen.
Aven Hidinge skola kommer &ret att byggas om.

Nér det giller maluppfyllelse dr den battre dn 2018. Kultur- och

bildningsndmnden prognostiserar en maluppfyllelse dér tvé av fyra nimndmal ar

uppnadda helt och tva nimndmal &r delvis uppnidda, vilket bland annat innefattar att antalet
lan pé biblioteket 6kat under 2019.

Beslut

Samverkansgruppen samverkar drsredovisningen for kultur- och bildningsndmnden 2019.

Beslutsunderlag
e Arsredovisning 2019 for kultur- och bildningsnamnden - (KUB 19-1050-2)

Justerare signatur
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§4 - Lasarsforlaggning 2020/2021 (KUB 19-1046)

Arendebeskrivning

Lasaret 2020/2021 forlaggs enligt foljande: Hostterminen startar den 20 augusti 2020 och
avslutas den 22 december. Vérterminen startar den 11 januari och avslutas den 10 juni 2021
Beslut

Samverkansgruppen for kultur- och bildningsnimnden samverkar

lasarsforldggning 2020/2021.

Beslutsunderlag

o Lekebergs ldsarsplanering 2020-2021 - (KUB 19-1046-3)
e Tjansteskrivelse - Lasarsforlaggning 2020/2021 Lekebergs kommun - (KUB 19-1046-2)

Justerare signatur
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§5 - Arbetsmiljoplan 2020 for Kultur- och bildningsnamnden
(KUB 19-1010)

Arendebeskrivning
Framtagen arbetsmiljoplan for kultur- och bildningsndmnden 2020.

Fokus under aret 2020 &r att jobba med medarbetarenkétens resultat. Uppfoljning ska under
aret ske pd APT:er under aret, savil pa enhets- som pé ledningsniva.

Sjukfranvaro ska f6ljas upp och analyseras. En rapport kommer tas fram sdvil pa
forvaltningsnivd som pé enhetsniva. Dessa foljs sedan upp pé samverkansméten och i
ledningsgrupp.

Tillbud och olyckshindelser ska foljas och analyseras via verktyget KIA. Infor

samverkansmotena tar forvaltningschef med hjélp av personalavdelningen fram en rapport for
att mojliggora systematisk uppfoljning.

Forslag till beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp samverkar arbetsmiljoplanen fér 2020.

Beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp samverkar arbetsmiljoplanen foér 2020.

Beslutsunderlag

e Arbetsmiljoplan for kultur- och bildningsndmnden 2020 - (KUB 19-1010-3)
e Tjansteskrivelse - Arbetsmiljoplan kultur- och bildningsnamnden 2020 - (KUB 19-1010-2)

Justerare signatur




LEKEBERGS Protokoll 2020-01-28
KOMMUN

§6 - Uppfoljning av intern kontrollplan for kultur- och
bildningsnamnden 2019 (KUB 19-9)

Arendebeskrivning
Uppf6ljning av intern kontrollplan for kultur- och bildningsndmnden 2019.

Under 2019 har fem omraden f6ljts upp: sekretessidrenden i Platina, rutiner for
krankningsdrenden, ekonomirutiner mellan chefer och ekonomiavdelning, behorig-
/legitimerad personal samt rutiner for franvarorapportering.

Uppfoljning fyra visar inte pd nigra avvikelser.
Medskick fran Lirarforbundet

Lararforbundet undrar dock om siffrorna for behorig personal stimmer. Forvaltningschef tar
pa sig uppdraget att dubbelkolla dessa siffror med personalavdelningen infér kommande
samverkansmote.

Forslag till beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp samverkar uppfoljningen av intern
kontrollplan 2019.

Beslut

Kultur- och bildningsndmndens ldgger informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag

e Intern kontrollrapport 4 2019- Kultur- och bildningsnamnden - (KUB 19-9-21)
e Tjansteskrivelse - Internkontrollrapport 4, 2019 - (KUB 19-9-20)

Justerare signatur
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§7 - Intern kontrollplan 2020 for kultur- och bildningsnamnden
(KUB 19-993)

Arendebeskrivning

Framtagen internkontrollplan for kultur- och bildningsnimnden 2020 innehéller f6ljande fyra
kontrollmoment:

Administration - kontroll av rutiner for skyddade identiteter
Ekonomi - 6kade kostnader for verksamheterna
Personal - uppfoljning av medarbetarenkéten

Verksamhetsspecifikt - rutiner for studieGvergéngar

Forslag till beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp samverkar internkontrollplan 2020.

Beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp samverkar internkontrollplan 2020.

Beslutsunderlag

e Intern kontrollplan 2020 kultur- och bildningsndmnden - (KUB 19-993-2)
e Tjansteskrivelse - Intern kontrollplan 2020 for kultur- och bildningsnéamnden - (KUB 19-993-3)

Justerare signatur
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§8 - Sammanstallning av krankande behandling och trakasserier
inom foérskola och skola, 2019 (KUB 19-38)

Arendebeskrivning

Rapporten dr en sammanstéllning 6ver alla anmélningar om misstankt krinkande behandling
som inkommit till huvudmannen under 2019. Rapporten inbegriper forskolan, grundskolan,
grundsirskolan, gymnasiet och vuxenutbildningen i Lekebergs kommun.

Utifran Skollagen géller det endast nér elever kénner sig krankta inte personal inom skolan.

Sammanstdllningen visar att det inte finns nagra kriankningar for forskolan, forvaltningschef
lyfter det med rektorerna inom forskolan.

Forslag till beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp ldgger informationen till handlingarna.

Beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp ldgger informationen till handlingarna.

Justerare signatur
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§9 - Samverkansplan for barns basta (KUB 19-1070)

Arendebeskrivning

Socialforvaltningen och kultur- och bildningsforvaltningen fick under 2018, efter en rapport
om brister frin PWC, ett uppdrag att utforma en samverkansplan fér gemensamma &renden
géllande barn som far illa eller riskerar att fara illa. Samverkansplanen ska utgéra en grund
for allt strategiskt samverkansarbete mellan nimnderna och forvaltningarna. Syftet och mélet
ar att fortlopande verka for att barn ska fa en sé bra och trygg uppvéxt som majligt och att det
ska beredas en organisation for det samverkande arbetet.

Forslag till beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp samverkar planen Samverkansplan f6r barn
bista.

Beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp samverkar planen Samverkansplan {f6r barn
bista.

Beslutsunderlag
o Samverkansplan for barnets basta 2020-01-09(84022) (0)_TMP - (84086)

Justerare signatur
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§10 - Kallelse till kultur- och bildningsnamndens arbetsutskott
2020-01-27

Arendebeskrivning

Kallelse till kultur- och bildningsndmndens arbetsutskott 27 januari 2020.

Forslag till beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp ldgger informationen till handlingarna.

Beslut

Kultur- och bildningsndmndens samverkansgrupp ldgger informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
e Kallelse skapad KUB-AU 2020-01-27 - (84516)

Justerare signatur
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§11 - Information fran férvaltningschefen

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Monica Skantz informerar samverkansgruppen:

Hemkunskapslokalen pa Hidinge skola ar for liten for att kunna anvéndas for undervisning i
helklass, och som ett resultat av kommande ombyggnation av Hidinge skola forsvinner
intilliggande utrymmen som tidigare anvints i undervisningen. Problemen med lokalen,
elevantalet samt resor och logistik for larare kan innebédr merkostnader. Olika l§sningar
diskuteras men i dagsldget finns &r det oklart vilken 16sning som kommer bli aktuell.

Forslag till beslut

Samverkansgruppen ldgger informationen till handlingarna.

Beslut

Samverkansgruppen ldgger informationen till handlingarna.

Justerare signatur
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§12 - Ovrigt
Arendebeskrivning
Delegering av rektorskap

Léararnas riksforbund lyfter fragan gillande rutin for delegering av rektorskap, i de fall bada
rektorerna dr borta. Det behdver finnas en tydlig rutin for vem som har ansvar vid franvaro.
For Lekebergsskolan 7-9 gér Agneta Birgersson in vid franvaro och annars lyfts frdgan vidare
till forvaltningschef som ar ytterst ansvarig.

Bristande information

Pa Tulpanens skola hade man en morgon grévt upp parkeringen utanfor skolan utan att
informera personalen vid Tulpanens skola. Vilket skapade irritation.

Samverkansavtal

Lararforbundet lyfter frdgan om lokala samverkansavtal, om avtalet inte kan efterfdljas
behover det iséfall skrivas om. Skyddsombud ska sitta i de lokala samverkansgrupperna, men
det behdver vara tydligt for rektorerna vilka som ska kallas. Forvaltningschef lyfter fragan
med rektorsgruppen. Arendet tas med till kommande samverkansgrupp.

Justerare signatur
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