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Tjansteskrivelse - Rapport sjukfranvaro perioden
augusti 2020 - juli 2021

Arendebeskrivning
Namnden foljer regelbundet upp sjukfranvaron i forvaltningen.

1 Bakgrund

Pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Lekebergs kommun har PwC
genomfort en granskning av kommunens hantering av sjukfranvaro och
rehabilitering. Enligt revisionen bor Barn- och utbildningsnamnden utveckla sin
uppféljning sa att den sker manadsvis.

Statistik over sjukfranvaron for de olika forvaltningarna sammanstalls av
personalavdelningen som sedan skickar statistiken till forvaltningscheferna. En
redovisning av sjukfranvaron delges Barn- och utbildningsnamnden vid varje
ordinarie ndmndsammantrade.

Bifogad sammanstallning redovisar sjukfranvaron for alla fyra férvaltningar och for
ett helt ar tillbaka, fran och med augusti 2020 till och med juli 2021.

Lekebergs kommun har képt in ett digitalt verktyg for hantering av sjukfranvaro och
rehabiliteringsprocessen som heter Adato. Adato ar kopplat till Personec
(kommunens lonehanteringssystem) och meddelar chefen via mejl nar det finns
arenden som behdver hanteras. Adato inférdes i kommunen i augusti 2021.

2 Analys

Sjukfranvaron i Barn- och utbildningsférvaltningen hamnar pa 7,23 procent for
matperioden 1 augusti 2020 — 31 juli 2021, vilket &r en 6kning med 0,77
procentenheter jamfort med samma period ett ar tidigare. Den hogre sjukfranvaron,
i jamforelse med foregaende métperiod, beror pa Covid-19 och den radande
pandemin.

Den har méatperioden har 5 manader haft en lagre sjukfranvaro jamfort med samma
manader ett &r tidigare. Ovriga 7 manader har haft en hogre sjukfranvaro.

De manader som forvaltningen haft en sarskilt hog sjukfranvaro ar september,
oktober och november 2020 samt februari, mars och april 2021. Mars dr manaden
med hogst sjukfranvaro, saval 2021 som 2020. 12,51 procent och 12, 59 procent,
vilket kan jamféras med mars 2019 och 2018 da sjukfranvaron lag pa 7,3 och 7,15
procent.

En stor del av sjukfranvaron beror pa Covid 19 men det inte hela férklaringen.
Medarbetare ar sjuka av annan anledning ocksa. Sjukfranvaron behdver varje chef ha
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koll pa och arbeta med. Det nya digitala verktyget Adato underlattar i det arbetet och
uppskattas darfor mycket av cheferna.

3 Slutsats

Beddmningen &r att sjukfranvaron for hela 2021 hamnar 6ver malvardet 7,0 procent.
Sjukfranvaron 2020 landade pa 7,07 procent.

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden godkanner informationen.

LEKEBERGS KOMMUN

Monica Skantz Kristoffer Sandstrom
Forvaltningschef Handlaggare
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