
PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp

Tid Plats
13:00-15:00 Lillsjön

Arbetsgivarens representanter Fackliga Representanter
Monica Skantz (Förvaltningschef) Hanna Östeby (Kommunal)

Madeleine Engström (Lärarförbundet)

Övriga
Lisa Dahlberg (Personalhandläggare)
Sima Bahho (HR-praktikant)

Protokollet innehåller paragraferna §§8-15

Ordförande
Monica Skantz

Justerare
Madeleine Engström

Sekreterare
Lisa Dahlberg
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Ärendelista
§8 Val av justerare

§9 Föregående mötesprotokoll

§10 Kompetensförsörjningsplan

§11 Information om lokalsituation förskolorna Hidinge

§12 Tillbud och arbetsskador

§13 Information mottagande från Ukraina

§14 Ärenden inför nämnd

§15 Övriga frågor
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§8 - Val av justerare

Ärendebeskrivning

En justerare behöver utses att, tillsammans med ordförande, justera dagens sammanträdesprotokoll.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp utser Madeleine Engström, Lärarförbundet, att 
tillsammans med ordföranden, justera dagens protokoll.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp utser Madeleine Engström, Lärarförbundet, att 
tillsammans med ordföranden, justera dagens protokoll.
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§9 - Föregående mötesprotokoll

Ärendebeskrivning

Ordförande öppnar mötet. Från föregående protokoll kvarstår uppstart av arbetsgrupp för det 
fortsatta arbetet med nya Läraravtalet, HÖK 21.

Från föregående samverkansprotokoll finns inget att erinra varvid protokollet läggs till handlingarna.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger föregående mötesprotokoll till 
handlingarna.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger föregående mötesprotokoll till 
handlingarna.

Underlag
 Protokoll skapad BUN-SAM 2022-04-12 17.43.19 - (117772)
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§10 - Kompetensförsörjningsplan

Ärendebeskrivning

Personalhandläggare föredrar Barn- och utbildningsnämndens strategiska 
kompetensförsörjningsplan. De befattningar där anmärkningsvärda gap finns är förskollärare och 
behöriga fritidspedagoger.

Kommunal påtalar att det är viktigt att utveckla och behålla de obehöriga timvikarierna som finns på 
LAS-listorna. Ordförande informerar om att medarbetare uppmuntras till utbildning.

Kommunal frågar hur mycket pengar arbetsgivaren kan äska för kompetenshöjande utbildningar 
från politiken? Ordförande förklarar att pengarna fördelas på de olika nämnderna.

Det lyfts en fråga från Lärarförbundet om tillgänglighet för arbetskläder till fritidspersonal där det 
påtalas att arbetskläder finns för de som arbetar inom förskolan. Ordförande informerar att 
arbetskläder inom förskolan finns på grund av en tidigare satsning av medel.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Underlag
 Kompetensforsorjningsplan (Barn- och utbildnin - (117773)
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§11 - Information om lokalsituation förskolorna Hidinge

Ärendebeskrivning

Ordförande informerar om att kommunstyrelsen har tagit beslut om att en tvåavdelningspaviljong 
ska startas upp i höst. Detta är ett resultat av att det är kö för plats till förskolorna. 

Anneli Johansson kommer vara rektor på paviljongen och ansvara för rekrytering av 
personal. Namnförslag på paviljongen är "Förskolan Ugglan".

Ordförande informerar om att alla 5-åringar inte får plats på Förskolan Äppelgården till hösten 2022, 
varvid de går kvar på Förskolan Sörgården.

Kommunal undrar hur länge man planerar att ha behov av paviljongen? Ordförande informerar att 
förstudie ska göras gällande planering för ny förskola, inga beslut är fattade.

Kommunal undrar om man rekryterar tidsbegränsade anställningar eller tillsvidareanställningar till 
paviljongen. Ordförande svarar att det blir tillsvidaretjänster.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§12 - Tillbud och arbetsskador

Ärendebeskrivning

Personalhandläggare redovisar statistik från digitala tillbud- och arbetsskaderapporteringssystemet 
KIA. Redovisningen sker för perioden 2022-02-01 - 2022-04-12. Det har rapporterats in 19 tillbud, 
3 arbetsskador och 1 riskobservation.

Kommunal ställer en fråga om vad riskobservationen avser. Personalhandläggare informerar om att 
det avser att personal har varit borta under en längre tid vilket påverkar personalgruppen negativt.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§13 - Information mottagande från Ukraina

Ärendebeskrivning

Ordförande informerar att Göran Thunberg, verksamhetsutvecklare, har arbetat med denna fråga. I 
nuläget finns det cirka 1000 personer i länet kopplat till flyktingmottagandet.

Både barn till skola och förskola har mottagits.

Förvaltningen klarar av mottagandet av flyktingar med befintliga resurser. Det finns en beredskap om 
situationen ändras, både inom förvaltningen och kommunen i helhet.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§14 - Ärenden inför nämnd

Ärendebeskrivning

Ärenden inför nämnd:

1. Hållbarhetsprogrammet

Lekebergs kommun ska anta ett hållbarhetsprogram som bygger på agenda 2030. Barn- och 
utbildningsnämndens arbetsutskott har svarat på remissen.

2. Årshjulstema - attraktiv arbetsgivare

Solveig Sandin, rektor, och Eva Nygren, biträdande rektor, ska informera om arbetet kring 
sammanslagningen av Tulpanens skola F-3 och Lekebergsskolan 4-6 till Lekebergsskolan F-6.

3. Uppföljning sjukfrånvaro

Sjukfrånvaron ligger för perioden 1 mars 2021-28 februari 2022 på 7,97 %. Målvärdet är 7 %.

Kommunal undrar om målvärdet är detsamma för alla förvaltningar? Ordförande svarar att det 
troligtvis är olika. 

4. Ekonomisk uppföljning

Barn- och utbildningsnämnden visar en budget i balans för första kvartalet.

Förskolans budget visar på ett överskott kopplat till minskade lönekostnader på grund av svårigheter 
att rekrytera förskollärare och att Barn- och utbildningsförvaltningen får statliga medel kopplat till 
sjuklönekostnader/Covid-19.

5. Kränkande behandling och trakasserier

Det har kommit in 41 ärenden.

6. Namn på förskolepaviljong

Förslag på namn till förskolepaviljonen är "Förskolan Ugglan".

7. Skolavslutning i Lekebergsskolan

Diskussion pågår om skolavslutningen ska ske på Riseberga klosterruin eller på Lekebergsskolan. 
Dialog med majoriteten ska ske. Förslag finns om man ska lägga Lekebergsskolan 7-9 avslutning på 
torsdagskvällen istället för fredag förmiddag då det är studenten på fredagen.

8. Förvaltningschefen informerar
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

Informationen gäller:

- mottagande från Ukraina

- situationen på Förskolan Äppelgården.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Underlag
 §5 BUN Årshjulstema - Trygghet och delaktighet - (BUN 21-729-6)
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PROTOKOLL

Datum
2022-04-19

Justerare signatur Utdragsbestyrkande 

§15 - Övriga frågor

Ärendebeskrivning

Ordförande informerar att ett möte med Lärarförbundet ägt rum för att diskutera antalet 
sjukskrivningar på Lekebergsskolan. Rektorerna, förvaltningschef och HR-chef ska ha vidare dialog.

Kommunal berättar att det finns oro från medarbetare inför heltidsresan och undrar om det finns 
något som går att göra på förvaltningsnivå för att möta oron så att spekulationerna inte växer? 
Ordförande har lyft till rektorerna att ta med projektledare, Andreas Hill, ut i verksamheterna. 
Kommunal påtalar att det är viktigt att närma sig individer med oro kring detta och för att undvika 
spekulationer. Lärarförbundet påtalar att det finns en oro att personer kan få arbeta i flera olika 
verksamheter för att uppnå heltid.

Ordförande avslutar mötet.

Förslag till ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.

Samverkansgruppens ställningstagande

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp lägger informationen till handlingarna.
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