LEI(EBERGS 2022-08-302-08-22 1(4)
KOMMUN

Rapport langsiktiga atgirder for forbattrade
kunskapsresultat ak 9 till Barn- och
utbildningsndmnden - Langsiktiga atgirder for att
forbattra kunskapsresultaten i arskurs 9

Nedan foljer en beskrivning av de mer langsiktiga atgéarder och insatser som barn-
och utbildningsforvaltningen arbetar med inom forskolan och grundskolan fér att
forbattra kunskapsresultaten i arskurs 9.

Sprak- och lasutvecklade insatser
SKUA

Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt (SKUA) ar ett utvecklingsomrade som
forvaltningen startade i och med skolverksprojektet nyanldndas larande. SKUA syftar
till att pedagogerna utvecklar sin kompetens i arbetssatt som stodjer alla barns och
elevers sprak- och kunskapsutveckling i foérskolan och skolan.

Genom utbildning om SKUA starks pedagogens formaga att ta sig an en larandemiljo
dar olika normer och varderingar mots och utvecklas, som i sin tur bidrar till barns
och elevers larande. Det 6vergripande syftet ar att bidra till en 6kad kvalitet i
undervisningen och darmed framja barn och elevers sprak -, 1ds — och skrivutveckling.
SKUA &r bra for alla barn oavsett vilka sprakliga forutsattningar de har.

| Lekebergs kommun finns det fyra SKUA-utvecklare som genomgatt SKUA-
utbildningen genom Nationellt centrum for svenska som andra sprak pa Stockholms
universitet.

Tydliggérande pedagogik

Forskolorna i Lekeberg arbetar med tydliggérande pedagogik. Det handlar om att
anvanda vissa stodtecken och att ha bild-stod tillgdngligt i verksamheten.
Specialpedagogerna erbjuder stod och handledning i sprakutvecklingsarbetet vid
flera tillfallen, varje lasar.

Ldsforstdelse

En analys av lasforstaelsetest i ak 7 hostterminen 2021 synliggjorde ett behov av att
forbattra och utveckla arbetet med las- och spraktraning inom forskolan och
grundskolan. Ett arbete ar paborjat i forvaltningen med att faststalla gemensamma
rutiner for uppfoljning av elevers lasformaga samt organisera sprakdialoger mellan
pedagoger i forskolan och skolan och mellan stadierna i skolan. Malet &r att forbattra
elevernas lasférmaga och i forlangningen forbattra kunskapsresultaten.
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Vardegrundsarbete

En styrgrupp pa forvaltningsnivd kommer starta i host for samordning och utveckling
av trygghetsarbetet inom férskolan och skolan.

Pa hogstadiet arbetar lararna med materialet “No Hate” pa lektionerna, med syftet
att motverka nat-hat. | arskurs 7 genomfors ett valdspreventivt program som
forkortas MVP (Mentors in Violence Prevention) med tva utbildare som dven arbetar
pa skolan. Planer finns att flytta MVP till ak 8.

Lekebergsskolan 7-9 har under varterminen 2022 samarbetat med Sydnérkes
Folkhdlsoteam kring YAM (Youth Aware of Mental health). YAM é&r ett program for
att 6ka kunskapen om psykisk ohélsa hos flickor och pojkar och har genomforts i
samtliga arskurs 8 klasser. Programmet fick ett positivt mottagande hos eleverna och
kommer dven genomforas ldsaret 22/23.

Rektorerna pa Lekebergsskolan 7-9 och F-6 har ett organiserat samarbete med polis
och socialtjanst.

Alla skolor arbetar med elevfranvaro utifran antagna rutiner i Plan fér 6kad
skolndrvaro.

Ledarskapet
Ledarskap ar ett prioriterat utvecklingsomrade inom férvaltningen.
Utvecklingsledarna

Under varen har rektorerna tillsammans med utvecklingsledarna i forskolan gatt en
processledarutbildning. Under hdstterminen kommer det att ske vissa forandringar
kring struktur och innehall i pedagogernas reflektionstid, med malet att det ska ge
barnen battre forutsattningar for sitt [arande och sin utveckling genom den
undervisning pedagogerna bedriver.

Rektors pedagogiska ledarskap

| januari 2022 inledde foérvaltningens ledningsgrupp ett samarbete med tva
processledare fran Universitetet kring en larande process som tar sin utgangspunkt i
rektorernas pedagogiska ledarskap. Syftet med den ldrande processen ar att
formulera interna riktlinjer fér hur kvaliteten och resultaten fér kommunens forskole-
och skolenheter ska forbattras och effektiviseras pa ett langsiktigt och hallbart vis.
Malet med de formulerade riktlinjerna ar vasentligt forbattrade och over tid hallbara
resultat gallande trygghet, maluppfyllelse och arbetsmilj6. Larprocessen pagar under
hela 2022

Att leda forskningsbaserad skolutveckling

Rektor pa hogstadiet, Lekebergsskolan F-6 och Hidinge skola deltar i ett kollegialt
larande med andra rektorer i lanet kring forskningsbaserad skolutveckling.
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ULF-projektet

Orebro-ULF &r en plattform dar skolhuvudman i Orebro Idn och forskare vid Orebro
Universitet samverkar kring praktikutvecklande forskning. Samverkan sker inom
ramen for regeringens satsning pa ULF-avtal (Utbildning, Larande, Forskning).

Lekeberg &r numera medlemmar i Orebro-ULF med mélet att férskolorna och
skolorna ska komma med nagot/nagra forskningsprojekt.

Orebro-ULF har som &évergripande syfte att utveckla den vetenskapliga grund och de
beprévande erfarenheter som skolan och lararutbildningen behover.

Samverkan

Samverkan ar ett prioriterat utvecklingsomrade i forvaltningen och handlar om att
forskolor och skolor ska utveckla samverkan mellan skolformer och stadier men
ocksa med vardnadshavare.

Sprakdialoger ska genomfdras mellan forskola och skola och mellan stadierna i
grundskolan.

Natverket Kultur och Laslust ar ett samarbete med Kultur och fritidsavdelningen.
Samverkan fér barns bésta

Samverkan for barns badsta ar ett samarbete mellan barn- och
utbildningsférvaltningen och socialférvaltningen. Fran och med hosten 2022 kommer
aven kommunstyrelseférvaltningen att vara representerad i styrgruppen. Har
processas orosanmalan till socialtjansten, arbetet med skolfranvaro,
barnkonventionen och tidiga insatser for att forhindra psykisk ohalsa. Insatser kring
barn och ungas behov i Lekeberg utgar bland annat ifran analyser av Liv och Hélsa
ung och skolskdterskornas Halsosamtal.

Studie- och yrkesvagledning

Till grundskolan har det till hostterminen 2022 anstallts en studie- och
yrkesvagledare som ska arbeta pa hogstadiet men ocksa vara en resurs pa F-6
skolorna.

Barn- och elevhilsoarbete
Barn- och elevhdlsoplan

Forvaltningens Barn- och elevhalsoplan har skrivits om och antagits i forvaltningens
ledningsgrupp.

Dans fér hélsa
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Lekebergsskolan 7-9 fortsatter med Dans for Halsa, en insats som erbjuds till flickor
utifran de resultat som framkommit i olika enkater om flickors psykiska ohélsa.
Planen &r att dven erbjuda flickor pa mellanstadiet Dans for hélsa.

EHM

Elevhdlsomotet, EHM, ar en strukturerad arbetsmodell for samverkan mellan larare
och elevhélsans personal kring elever och elevgrupper for att ringa in utmaningar och
mojligheter i larmiljon. EHM ar ett framjande och forebyggande arbetssatt som lyfter
upp insatser till en grupp- och organisationsniva till forman for atgardande insatser
pa individniva. Alla skolor i Lekeberg arbetar enligt EHM-modellen i elevhilsoarbetet.
EHM syftar till att skapa en halsoframjande skola for alla elever.

Systematiskt kvalitetsarbete
Kvalitetsdialoger och analys av skolresultat

Utifran Skolinspektionens genomférda kvalitetsgranskning hostterminen 2020, kring
huvudmannens analysarbete, har barn- och utbildningsférvaltningen vidtagit
atgarder och paborjat ett arbete under 2021 med att skapa struktur och rutiner for
analys och for det systematiska kvalitetsarbetet. Med utgangspunkt fran
Skolinspektionens beslut genomforde férvaltningschefen och
verksamhetsutvecklaren kvalitetsdialoger med respektive rektor under
septembernovember 2021. Tillsammans med rektorerna fordes en dialog om
studieresultaten i ak 3, 3k 6 och ak 9. Kvalitetsdialog genomférdes dven med
forskolans rektorer, kring undervisningens kvalité i forskolan. Kvalitetsdialoger
kommer dven genomféras hdstterminen 2022.

Ovrigt
Laxhjalp erbjuds.
Fortsatt fokus pa lasning och kompetensutveckling kring betyg och bedémning.

Fyren ar en mottagningsverksamhet for nyanlanda elever. Organisation, styrning och
ledning av arbetet i Fyren har tydliggjorts under varterminen.

Enhet E ar en sarskild undervisningsgrupp pa hogstadiet for elever som behover en
anpassad larmiljo. Startade lasaret 21/22.

Fran och med lasaret 22/23 s& har skolans bitrddande rektor en tillsvidaretjanst pa
100 %.

Paborjad dialog med RF-SISU om Rorelsesatsning i skolan. Riktar sig till arskurs F-6.

| tjdnsten

Monica Skantz
Férvaltningschef



	Rapport långsiktiga åtgärder för förbättrade kunskapsresultat åk 9 till Barn- och utbildningsnämnden – Långsiktiga åtgärder för att förbättra kunskapsresultaten i årskurs 9

