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§78 Dnr:BUN 23-768 

Återbesättningsprövning inom barn- och 
utbildningsförvaltningen  
Sammanfattning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämnden behöver vidta åtgärder för att i framtiden undvika 
överskridningar i budgeten. En åtgärd är att införa återbesättningsprövning för samtliga 
vakanta och nya tjänster inom barn- och utbildningsförvaltningen. Att återbesättningspröva 
handlar om att utvärdera vilket behov som finns både i nutid och framtid och hur behovet 
kan mötas på bästa sätt. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse - Återbesättningsprövning inom barn- och utbildningsförvaltningen 
(140223) 

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsnämnden 
1. Inför återbesättningsprövning av tjänster innan chef beslutar om tillsättning av anställning 
som är längre än en månad. 
 2. Ger barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott i ansvar att återbesättningspröva. 
Besluten ska gälla hela 2024. 
Yrkanden 
Caroline Carlvier (M) och Joel Olsson (KD) yrkar bifall till förslag till beslut. 
Protokollsanteckningar:  
Caroline Carlvier (M) önskar få sin motivering till bifallsyrkandet nedtecknad i protokollet: 
I rådande ekonomiska tider är det extra viktigt med budgetdisciplin. Vi manar till 
återhållsamhet och eftertanke. Att införa återbesättningsprövning är en påminnelse om det 
och skapar en naturlig tröghet i organisationen som hjälper till att hålla nere 
personalkostnaderna. Att återbesättningspröva ligger i linje med att sträva efter mer 
effektiva arbetssätt. Det handlar om att utvärdera behov och se till hur behoven kan 
tillgodoses på bästa sätt. 

Beslut 

Barn- och utbildningsnämnden 
1. Inför återbesättningsprövning av tjänster innan chef beslutar om tillsättning av anställning 
som är längre än en månad. 
 2. Ger barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott i ansvar att återbesättningspröva. 
Besluten ska gälla hela 2024. 
Suzan Mehanna 
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