
PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2024-08-27 

  

 

 

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp 
  
Tid Plats 
13:15-15:15 Sammanträdesrum Svartån 
  
  
Arbetsgivarens representanter Fackliga Representanter 
Monica Skantz (ordförande) (Förvaltningschef) 
Carina Åkesson (Personalspecialist) 

Susanne Karlsson (Sveriges Lärare) 
Hanna Östeby (Kommunal) 

  
  
Övriga  
  
  
  
  
Protokollet innehåller paragraferna §§22-28  
  
Ordförande  
Monica Skantz, förvaltningschef  
  
Justerare  
Hanna Östeby, Kommunal  
  
Sekreterare  
Carina Åkesson, personalspecialist  
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Ärendelista 
§22 Val av justerare 

§23 Föregående mötesprotokoll 

§24 Ärendelista till barn- och utbildningsnämnden 

§25 Informationsärenden 

§26 Organisationsförändring 

§27 Tillbud och arbetsskador 

§28 Övriga ärenden 
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§22 - Val av justerare 

Ärendebeskrivning 

Hanna Östeby, Kommunal, utses att tillsammans med ordföranden, justera dagens mötesprotokoll. 
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§23 - Föregående mötesprotokoll 

Ärendebeskrivning 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot föregående mötesprotokoll, varvid protokollet läggs till 
handlingarna. 

Underlag 
• Protokoll skapad BUN-SAM 2024-05-16 14.52.32 - (146665) 
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§24 - Ärendelista till barn- och utbildningsnämnden 

Ärendebeskrivning 

1. Delårsrapport för barn- och utbildningsnämnden 2024 
Delårsrapport framtagen utifrån analys av verksamheternas framgångar och utmaningar. 
Många resultat är förbättrade jämfört med delåret 2023. Ekonomin är den tunga delen, 
nästan 14 miljoner i underskott 2023 har nu minskat med 10 miljoner till minus 4 150 tkr. 
Den egna verksamheten gör ett överskott på ca 3 mkr och minus på köp av förskole- och 
skolplatser på ca 7 mkr. Efter budgetplanering har bland annat snittpriset för 
gymnasieplatser ökat.  

2. Kränkande behandling och trakasserier inom förskola och skola perioden 2024-05-04 – 2024-
06-10. Under perioden har det inkommit 20 anmälningar. 

3. Uppföljning av sjukfrånvaro för barn- och utbildningsförvaltningen 2024. Sjukfrånvaron avser 
perioden 1 juli 2023 - 30 juni 2024. 
Fortsatt lågt värde på sjukfrånvaron, vilket är positivt. 

4. Utredning avseende ansökan om pedagogisk omsorg. 
Ny ansökan om pedagogisk omsorg har inkommit från en person boende i  Vekhyttan, 
Lekebergs kommun. Utredning pågår och kommer vid färdigställande att delges aktuell 
sökande. 
Sveriges Lärare och Kommunal anser inte att det finns behov av uppstart av pedagogisk 
omsorg i privat regi. 

5. Rapport avseende effekt av förändrad demografi. Uppdrag från kommunstyrelsen. Med stöd 
från NLU har det tagits fram en beskrivning och analys av lokalförsörjning utifrån 
förändringar i demografin. Ett vikande barnantal i förskoleålder i nuläget men enligt 
befolkningsprognos så väntas en ökning ske från 2028. I grundskolans äldre åldrar är det 
fortsatt en elevökning. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot ärenden till nämnd, varvid alla ärenden har blivit 
samverkade och läggs till handlingarna. 

Underlag 
• Tjänsteskrivelse - Delårsrapport med prognos 2 för barn- och utbildningsnämnden 2024 - 

(149565) 
• Delårsrapport med prognos 2 för barn- och utbildningsnämnden 2024 - (149566) 
• Tjänsteskrivelse – Anmälan misstänkt kränkande behandling 2024-05-04 – 2024-06-10 - 

(149430) 
• Tjänsteskrivelse – Rapport sjukfrånvaron juli 2023 – juni 2024 - (149432) 
• Sjukfrånvaro 2024 Lekebergs kommun och nämnderna juli - juni - (149433) 
• Ansökan om att driva pedagogisk omsorg i enskild regi inklusive bilaga 1-10 - (BUN 24-245-1) 
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§25 - Informationsärenden 

Ärendebeskrivning 

Rekrytering 

1. Louise Carlsson är ny biträdande rektor på Lekebergsskolan 7-9. 
Har sedan tidigare varit tillförordnad biträdande rektor, nu biträdande rektor på 50 % och 
undervisar i 50 %. 

2. Anna Klingvall är ny biträdande rektor på Lekebergsskolan F-6. 
Provanställd och börjar sin anställning den 1 september. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen läggs till 
handlingarna. 
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§26 - Organisationsförändring 

Ärendebeskrivning 

Personalminskningarna inom Lekebergsskolan F-6 och 7-9, reflektion: 
Initialt så skapade denna information en stress bland medarbetare i verksamheterna. 
Problemet löstes genom att medarbetare flyttades till andra verksamheter och ett par medarbetare 
gick vidare i andra uppdrag. 
Sveriges Lärare och Kommunal upplever vikten av att informera tidigt och att arbetsgivaren tar  stöd 
från fackligt håll. 

Sveriges Lärare och Kommunal anser att ansvarig rektor på Lekebergsskolan F-6 tagit en tydlig roll i 
samverkan avseende arbetet med personalminskning, vilket upplevs positivt. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen läggs till 
handlingarna. 
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§27 - Tillbud och arbetsskador 

Ärendebeskrivning 

Under perioden 2024-05-07 - 2024-08-19 har det inrapporterats följande händelser: 

Tillbud = 7 stycken 

Olycksfall = 2 stycken 

Riskobservation = 4 stycken 

Av inrapporterade händelser är det 12 som är utredda och åtgärdade. 
Ett ärende är under utredning och har inte markerats som åtgärdad/klar. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen läggs till 
handlingarna. 
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§28 - Övriga ärenden 

Ärendebeskrivning 

Övriga frågor: 

1. Sveriges Lärare upplever en oro gällande att det numera är stora klasser.  
2. Kommunal saknar information om att medarbetare ska kunna boka samtal i samband med 

information om ny lön. 

Samverkansgruppen har lämnat två informationspunkter, varvid informationen läggs till 
handlingarna. 
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