Bilaganr 1

1. Verksamhetens idé/inriktning/beskrivning

a.

Verksamhetens idé/inriktning

Verksamheten erbjuder en trygg, ndra omsorg och pedagogisk vardag i hemmiljo.

En alternativ verksamhet for de som vill ha sma barngrupper, dar barnet star i centrum
och far utrymme for att vaxa i sig sjalv, sitt larande och i grupp med andra. Med skogen
om hornet och en pedagogisk och bred utemiljéo som dven kan néra till exempelvis laran
om naturvetenskapliga fenomen, fysisk utveckling och psykisk valbefinnande.
Verksamheten erbjuder en pedagogisk, omsorgsfull, lugn atmosfar med varme som bara
ett hem kan erbjuda. Dar naringsriktig mat lagas fran grunden och vi kan vara ett med
naturen.

Hur omsorgen och den pedagogiska verksamheten kommer att bedrivas

Omsorgen sker konstant. Omsorgen sker konstant genom att jag som anférare ar lyhord
och observant. Pa sa sett kan barnet tryggt fa plats till eget utrymme att vdxa och
utvecklas men samtidigt kdnna att jag finns dar och kan guida och stétta. Barnet ska vaga
testa nya saker, lyckas och misslyckas for att erévra ny kunskap och larande, bade om sig
sjalv och omvarlden. God omsorg ar att skapa trygghet for manniskorna uti den.
Pedagogiken gar hand i hand med omsorgen. Pedagogik handlar om att utforska, har och
nu, och tillsammans. Vi staller oss fragor vi inte vet svaren pa. | samtalet analyserar vi,
antar resultat och slutsatser. Vi forskar, soker fakta, nar delmal och upplever tillsammans
for att sen ga i mal, fa slutsatsen och svaren pa vara fragor. Det ar processen som ar
larandet. Pedagogiken sker nar jag som anforare och guide valjer att vara medforskare
och se barnet som en 6ppen bok men inte som ett oskrivet blad, eftersom barnet redan
ar i sitt eget larande och utveckling men utvecklar sitt larande och egenskaper i den
pedagogiska verksamheten. Larandet sker hela tiden, i leken och i vardagen och det ar
nar man reflekterar, analyserar och samtalar med andra som jag som vuxen kan ldsa av
och skapa en pedagogisk rod trad. Ett exempel kan vara matematik, de sker varje dag.
Nar du beréttar tid, nar du betalar i butiken, ndr du méater upp en viss mangd
ingredienser i matlagning eller nar du raknar ut hur manga bitar lego du behéver for att
bygga och konstruera. Matematiska begrepp som finns dar i vardagen och livet, som man
moter varje dag och lar sig erdvra och skapa kunskap kring och satta i relation till annat
ar en psykologisk utveckling. att se den resan och process, oavsett om man har ett
bestamt mal och syfte eller om det bara banar vag fran ett intresse, dar ar den
pedagogiska verksamheten. God omsorg blir grunden for att pedagogiken ska ske, darfor
bedrivs bada i relation till varandra och darfor konstant i livet.

Inomhus-och utomhusmljéns utformning

Det ar i leken larandet sker, darfér maste leken fa ta plats. Inomhusmiljon ger utrymme
for att vara kreativ, uppfinningsrik och fa lust till att utforska. Leksaker och material ska
finnas tillgangligt for barnet sjélv, och eller sa pass att de kan se vad som erbjuds
exempelvis farg, monstersaxar, material for skapande i en sakallad ”pysselhylla” sa de
kan onska olika ting till sina egenkomponerade projekt eller till de styrda och
gemensamma projekten vi skapar. Material och leksaker finns for alla aldrar och
intressen. Lokalen i sig dr utformad att man kan skapa sin egen atmosfar och lekbubbla,



med yta for exempelvis konstruktionslek i ett rum medan skapande verksamhet kan fa
utrymme i ett annat. Férvaring av material och leksaker ar pedagogiskt utformad med
bildstod for att bade verbala och ickeverbala ska kunna uttrycka vilken aktivitet som
onskas. Plats och utrymme for varje individ ar utformad pa sa satt som egen krok och
korg for forvaring av ytterklader, extraklader, ryggsack och dylikt. Vagnar for vila ute i
friska luften alternativt madrass pa golv for vila efter lunch finns for de som onskar. Stort
middagsbord med anpassad sittplats till varje enskild individ samt yta utveckla sin
motorik, erévra nya kunskaper som att lara sig ta maten sjalv och pa sa satt utveckla
o6gonmatt och mangdanpassning- hur mycket orkar jag dta? vad ar for mycket? etc samt
vaga testa nya saker, i detta fall ny mat. Da man inspireras av att vaga prova och vilja
prova, om maten star dukat, vilket barnavardscentralen uppmuntrar till angdende barns
intresse for mat. Samt att det familjara och trygga, varma man kanner igen fran sitt hem,
gor sig pamint nar vi sitter ner tillsammans runt ett bord. Det ger dven utrymme for
samtalet, sociala samspelet och sprakutvecklingen som sker i dialog med andra, som hér
delar matsituation tillsammans.

Utomhusmiljon erbjuder de mesta for de flesta skulle jag sdga. Det finns en stor trygg
och sdker miljo att leka, samspela, lara och utvecklas pa. Stor lekplats dar det ges
utrymme for lek- den egna leken, imiterationslek, brevidlek, kompislek, rollek,
konstruktionslek med flera. Gungor anpassade fran fyra manader upp till vuxen alder.
olika storlekar pa rutschkanor, utrymme for lagspel sa som fotboll eller bollsport. Ytor for
att cykla och balanstrana, och variationer pa fordon finns i fordonsparken. Bobbycars,
trehjulingar, cyklar med stédhjul, spring/balanscyklar med tre och tva hjul, fyra
trampbilar samt traktorer med slap. Klatterstallning med klattervagg, karusell(gungbrada
for fyra barn med 360 graders rotation), gungbrada(for tva), fyra fijaderdjur varav en med
plats for fyra barn, linbana samt en enklare hinderbana i form av stubbar med mera att
balansera och utveckla sina grovmotoriska kunskaper. Utomhusmiljon ar stor och ger
moijlighet till att utforska bade leken, motoriken, sinnena och narmiljon. Med inhdngdad
tomt ges barnet tryggheten men ocksa tron och méjligheten att sjalv utforska sin
omvarld. Skogen runt hérnet, angransad till tradgarden, erbjuder skogsutflykter,
promenader och fysisk motivation. Riktig grillplats finns i tradgarden, som kan nyttjas for
att involvera barnen i matkunskap, fa tillreda sin egna smet och steka sin egna mat éver
muurika och eld, eller bara kanslan att fa njuta av en grillad korv i gemenskap med andra
och i samverkan med vader och vind. Utomhusmiljon ar utformad sa att vuxna och barn
ska uppmuntras till att vara ute i ur och skur och fa majlighet till att utvecklas bade
fysiskt och mentalt. Gladjen, lusten, energin, D-vitamin ar bara nagra fa positiva effekter
som ges nar man far vara ett med naturen.

Hur verksamheten ska planeras, utvarderas och utvecklas

Verksamheten kommer att planeras grovt efter laroplansmal for férskola och skola, for
att ldgga en grundpelare i det fortsatta larandet. Vardagen kommer darfor att inrikta sig
pa att ge dagsformen ett syfte, en rod trad, for veckan och nuet. Samtidigt som vi utgar
ifran barnens intresse. Vilket gor upplevelsen kring sitt eget larande och utveckling mer
intressant. Alla sinnen och kinslor ska med pé resan kring det egna ldrandet. Onskemal
fran vardnadshavare kring sitt barns miljo och vardag ar glatt mottaget samt latt att
tillmotesga och bedriva i en liten barngrupp. Likasa spontaniteten som far utrymme i den
har verksamheten, ett exempel kan vara en formiddag med planer for att utforska



fysikaliska fenomen, se vad som kan flyta eller sjunka i vatten och ldran om begrepp som
densitet med flera. Sa kanske védret lockar oss till skogen och den tankt, styrda aktivitet
far istdllet ta plats dar, kanske i vattendrag i narheten. Det handlar om att vara spontan
och foranderlig i dagsformen samt att larandet och leken sker parallellt i detta. Vi
utvdarderar och dokumenterar kontinuerligt. Systematiskt kvalitetsarbete ar ett samlat
begrepp for hur verksamheten utvarderas, vilket handlar i kort om att hela tiden vara
foranderlig och strava efter forbattring. Men for att veta vad som ska dndras, vad som
ska bli battre, handlar de om helheten- vad jag ser, vad barnen ser och kdnner, vad
vardnadshavarna ser. Vad gor vi bra, eller mindre bra? Vad ska vi géra om? Tillsammans
som grupp, ocksa for att veta vad som intresserar mer eller vad vi kdnner oss utveckla
mer kunskap om. | nasta steg for mig som anforare se att varje individ for sig och att den
gemensamma gruppen uppfyller larandemal och rustas for framtiden. Vad behéver vi
gora har nast? Vad ska vi andra pa? Hur ska vi dndra det? Vad blir de nya delmalen och
malen? samt Hur blev resultatet? For att utveckla bade verksamheten och méanniskorna
uti den, kravs darfor att vara i nuet. Vara foranderlig i sitt arbetssatt och vara lyhord sa
att vi har en verksamhet som ar anpassad for varje enskild individ, men ocksa i den
gemene grupp som ar. Da utvecklas verksamheten, da kan den planeras, utvarderas och
pa sa satt utvecklas vidare.

Verksamhetens organisation och utbildning/erfarenhet for de som arbetar i
verksamheten

Verksamhetens organisation handlar om var vardag tillsammans. Vad vi gor tillsammans.
Vi kombinerar vardag och omsorg (som matrutiner, lek, larande, motorik, rérelse, vila,
aterhdmtning med mera) i hemmets trygga vra men pa ett livfullt ndrande larande satt
som du kanske méter i en verksamhet dar du bildas, likt forskola/skola. Utbildning pa
den som arbetar i verksamheten &r bred inom dmnet. Jag som anférare i verksamheten
ar utbildad barnskotare och har arbetat i forskola sen ar 2009. Har dven last tva ar pa
universitet och forskollararutbildning(distans). Har arbetat specifikt med barn i behov av
stéd och som assistent till barn med funktionsvariationer i férskolan. Ar utbildad
gymnastikledare mot barn och ungdom, och utbildad dansledare for barn samt drivit
barngymnastik i tolv terminer for barn i aldrar tre till atta ar. En merit vard att nédmna
som erfarenhet inom den har typen av verksamhet ar att jag dessutom ar mamma till
flera barn i tatt dldersspann, vilket ar en trygghet for de vardnadshavare som kommer till
motes. Det ar inte bara en professionell yrkesman som tar emot det vardefullaste de har
utan en manniska, en likvardig, som har forstaende for manskliga faktorer och kan darfor
bemdta barn och vuxna pa ett exceptionellt pedagogiskt och omsorgsfullt satt.



2. Hur verksamheten utformas sa att den férbereder barnen for fortsatt larande (bilaga nr2)

a.

Hur forutsattningar ges for att stimulera och utmana barns utveckling samt forbereda
for fortsatt larande

| férsta motet mellan mig som anforare i verksamheten, barnet och dennes
vardnadshavare lar vi kdnna varandra. Verksamhet och dagsform ska framst utga och
anpassas fran barnet sjalvt. Forst da vet man hur jag som anférare kan stimulera och
utmana barnets utveckling och larande. Forutsattningar att larandet ska ske, beror pa
hur mycket omsorg och trygghet som barnet ges. Exempelvis ett barn som har som
egenskap att vara blygt, maste fa ta plats pa sina egna villkor, och fa den tiden den
behover for att vilja och vaga prova nya saker och erévra ny kunskap. samtidigt som ett
barn med exempelvis stort bekraftelsebehov maste fa det och i en sddan situation
uppmuntras till att ocksa dela sitt utrymme med andra, se att vi &r flera och att alla
faktiskt ska fa ta plats. Det ar viktigt att komma ihag att alla ar olika och behéver
stimuleras pa olika satt i det livslanga larandet, darfor ar tryggheten i att vaga vara sig
sjalv viktigt. D3 lar man kdnna en manniska och kan pa ratt satt bemota och tillgodose
dennes behov.

Hur verksamheten planeras och genomfors sa att lek och kreativitet tas tillvara och
starker barnens intresse for larande

Leken ska ta plats, leken ar det viktigaste i sma barns satt att lara. For det ar i leken barn
lar. Det ar i leken de Ovar pa sattet att vara, de provar att ga in i roll. Det &r i leken de
utforskar sina sinnen, évar sin motorik, sin problemldsning eller konflikthantering. Darfor
ska inte larandet uppfattas som nagot som ges till barnet utan som de upplever
omedvetet, och forst ndr man pratar om larandet i samtalet med barnet uppmuntra dem
till att "Det stammer. Det larde vi oss idag- snén smalter och andrar form fran fast till
flytande form, och blir vatten. Mycket riktigt.” om situationen uppkom nar vi exempelvis
ville ta med snébollarna in och vi da kunde utforska vad som egentligen hande? och
varfor? Forst da utmanas barnets medvetenhet runt sitt egna larande och starker
intresset for just det, att lara.

Hur barnens sprakutveckling stimuleras

Barnets sprakutveckling stimuleras i moétet med andra och i att bara existera och
observera. Samt genom att lyssna, lyssna pa andra barn, lyssna pa en vuxen, en bok,
lyssna pa musik. Spraket stimuleras av ljud och intryck utifran. Det verbala spraket lar
man sig genom att hora, aterupprepa, se och testa, ljuda sig fram. Det icke verbala
spraket, eller tecknade spraket, 1ar man sig genom att se, observera, kdnna och utforska
sin omvarld. Bocker, lunchvila eller en sagostund ger sprakutvecklingen hog stimulans.
Eftersom barngruppen ar liten ger det stor plats till samtal och vidare utveckling i alla
typer av aktiviteter i verksamheten. Samtalet kring hur vida pusselbitarna ska sitta, eller
varfor dockan &r ledsen eller hur duplotornet blivit sd hogt med mera. Babblarna ar ett
konkret koncept man kan anvanda sig av bade i bok, ljudform och med tecken som stod,
men dven i leken med exempelvis lekfigurer alternativt bradspel och pussel. Eftersom att
Babblarna ar ett framtaget sprakpedagogiskt material man kan tillga. Men dven ett
material till andra satt att utveckla och stimulera larandet pa. Svenska lasrorelsen, bvc,
forskolor och skolor ger utropstecken i allehanda artiklar i tidning och media samt
forskningsunderlag for vikten av att ldsa med och foér barn. Foér deras utvecklings skull.
Samt att lasning i sig skapar en fin gemensam stund och samvaro. Darfér kommer



sprakutvecklingen stimuleras i form av bokldsning/sagostund minst en gang per dag i
denna verksamhet. Samtidigt stimulerar barn sprakutvecklingen i allt de upplever.

Hur verksamheten arbetar for att ge barnen inflytande

Eftersom verksamheten bedrivs av en manniska i kombinerad yrkesroll och
medmanniska och bada parter, det vill sdga bade yrkesmannen/kvinnan och den
personliga anféraren ar av samma utgangspunkt, forhallningssatt och star pa samma
vardegrund- Barnet i centrum. Barnet ar det viktigaste. Man utgar ifran barnet sjalv och
dennes vardag ar det som banar verksamhetens vag. Darfor har barnet inflytande i
verksamheten, det ar dennes intressen och 6nskemal som styr vad verksamheten arbetar
med. Ar det rymden som intresserar mest? eller maskar? Uppdraget som anférare ar
darfor att infinna verksamhetens ldrande mal i detta intresse. Klart du kan uppleva
matematik genom att rakna maskar i potatislandet. Eller utveckla kunskap i vilket
kretslopp en mask gar till motes i dpplets kompost. Pa sa satt har barnet inflytande 6ver
arbetet i verksamheten och sitt egna larande.



3. Hur ldaroplanen ar vigledande for verksamheten (bilaga nr 3)

a.

Hur laroplanen for férskolan ar vagledande i verksamheten.

| laroplanen for forskola star det ” Férskolan ingdr i skolvdsendet och vilar pa
demokratins grund. Av skollagen(2010:800) framgdr att utbildningen i férskolan syftar till
att barn ska inhdmta och utveckla kunskaper och vérden. Den ska frémja alla barns
utveckling och ldrande samt en livslang lust att Idra. Utbildningen ska ocksd férmedla och
férankra respekt for de mdnskliga réittigheterna och de grundlédggande demokratiska
vdrderingar som det svenska samhdllet vilar pa. "vilket fér mig som anforare i den har
verksamheten och som foére detta forskolepedagog har naturligt i sattet att arbeta med
och bemdéta méanniskor. Mycket faller sig darfor naturligt i yrkesrollen, och blir svart att
satta i prant. Hade det inte funnits nagon laroplan att luta sig mot, finns den egna
manskliga vardegrunden. Att alla manniskor har lika varde oavsett bakgrund, etnicitet,
kén eller valfri egen bendmning och definition av jaget. Att barn redan Ar, de ir inte ett
oskrivet blad utan en manniska som redan kan och vet. Den roll vuxna har ar att stotta,
guida och vagvisa dem till sin egen kunskap och utmanas i sitt larande. Barn ar viktigast,
barnet ska vara i centrum, barn ar framtiden och for att goéra framtiden ljus och
omvarlden god. Maste vi vuxna visa och guida barnet mot solen, det vill siga ge dem
trygghet, omsorg, kunskap, fakta och upplevelser att utforska och utmanas i, sa de hittar
dit. For att ta det ur egen mun. Men en laroplan finns dar, och det ar precis de som
skrivits med egna ord har ovan. Det, ar hur laroplanen for férskolan ar vagledande i
verksamheten. Att vi ldgger grunden for goda medmanniskor som vill géra samhallet och
omvarlden till en battre plats.



4. Plan for atgiarder mot krankande behandling (Bilaga nr 4)

a.

Hur ni i verksamheten kommer att arbeta for att motverka och atgirda krankande
behandling

For att skapa forstaelse och kunskap for sma barn, géller det att utga fran deras kanslor.
Bocker ar ater igen ett valdigt bra material att tillga ndr man behéver fa en kansla i bild
eller kunna satta en handelse i relation till boken. ”0j, va ledsen Max &r, hunden tog hans
nalle. Titta vad glad Max ar nar hunden ger tillbaka nallen”. Som vuxen ar det darfor
viktigt att se situationer, handelser eller konflikter bade ur ett barnperspektiv och fran
barnets perspektiv. Eftersom sma barn inte har en fardigutvecklad granssattning eller
fardiga empatiska egenskaper och utmanar den sociala kompetensen i samvaro med
andra manniskor. Exempelvis om barnet “A” kanske vill ha barn "B”s réda spade, oavsett
om det finns andra spadar eller att barn ”B” blir ledsen. Dar kommer den vuxne in i
bilden for att vagleda. | den har verksamheten ar det darfor viktigt att prata om kéanslor,
fa ha kanslor, alla har ratt att kdnna. Kanske ar det sa att det just dr den réoda spaden som
ar sa fin. Visst ar den det. Det forstar vi. Det tycker forstas barn "B” ocksa. Dar pratar
man om kanslor, visar medkansla och forstaelse. Skapar forstaelse sa att de kan satta ord
och handling till sitt kansloregister. Man far guida och visa vad som &r fel och hur man
gor ratt. Pa samma satt maste man vagleda barnen for att kunna motverka och atgarda
krankande behandling. Samtala, och utveckla forstaelsen och poangtera vad som faktiskt
ar fel satt att ga, man far inte vara elak, man far inte géra nagon ledsen, men man far
vara arg. Man far vara avundsjuk. Eller ledsen. Men man maste hitta ett satt att franga
konflikten, kompromissa och tillsammans komma fram till en I16sning som funkar for
bada, i den man de gar. ” Jag forstar att du blir arg. Men om du tar spaden sa blir B
ledsen. Det vill vi inte, vi vill inte géra B ledsen. Men om vi vantar en stund, eller tar den
bla spaden sa lange. Sa blir det din tur snart.” Verbalt som sarar andra, ar samma. Man
far tycka och kdnna. Tanka. Men man far inte sdga det sa nagon annan blir krankt. Det &r
nar barnen borjar forsta, kan satta sig in i andras situationer, kdnna de andra kdnner som
de lar sig motverka och atgarda krankande behandling, det tar tid att forsta och utveckla.
Darfor ar barnens kanslor, och ratten till sina kanslor, oavsett kansla, viktigt. Har far
kdnslorna ta plats. Har har vi méjligheten att tillmotesga dem. Har finns tiden for varje
enskilt barn, att kdnna och skapa férstaelse.



5. Plan for barngruppens sammansattning (Bilaga nr 5)

a.

Hur barngruppens sammansattning och storlek anpassas sa att det enskilda barnet och
gruppens behov tillgodoses

Verksamheten erbjuder plats for 5 till 7 barn. Gruppen &r liten till antalet och barnen far
mojlighet att ta plats. Alla ska fa sin stund. Det ar signum fér verksamheten. Har finns
tiden att synas och att ta plats. F3, sin plats. Viktigt att se att alla &r olika och vill olika
saker. Det forsta momentet ar att lara kdnna varandra. Kanna sig trygg i gruppen och i sig
sjalv. Nar varje enskild individs egenskaper och intressen blir tydliga, och vi integrerar
och samspelar med varandra, tar vi platser i den gemensamma gruppen. Jag som
anforare har som mal att ge varje enskilt barn egentid, en egen stund med barnet. Varje
dag. Dar far de synas. Det ar viktigt att ta varje dag som en ny majlighet, vara lyhord och
observant for att ge barnet en meningsfull vardag. Beroende pa dagsformen kanske
exempelvis majoriteten vill "leka affar” och garna leker fritt, det vill séga inte en styrd
aktivitet och behovet av att involvera en vuxen i leken kanske inte ar nédvandigt, utan
jag som anforare behover endast vara askadare. Finnas bredvid. | en sadan situation har
jag som anforare mojlighet att ta till vara pa minoriteten barn, spela ett bradspel, lagga
pussel, ldsa en bok etcetera och kan dnda folja den fria leken ”affar” pa avstand. Det
skapar utrymme for dialog och samtal, barnet blir bekraftad och kdnner sig sedd.
Vilbefinnande och trygghet yttrar sig, miljon och atmosfaren for barnet ger positiv
upplevelse och pa sa satt far det enskilda barnet sina behov tillgodosedda, enskilt och i

grupp.



6. Plan for sarskilt stod

a.

Hur ni i verksamheten kommer att se till att barn som behéver sarskilt stod i sin
utveckling ges den omsorg deras speciella behov kraver

Vi ar alla olika. Om ett barn ar i behov av sarskilt stod, sa tar vi det dar och da, i den man
vi kan erbjuda anpassad omsorg. Ar det ett behov man i samrad av vardnadshavare kan
bilda sig om, eller vilken bildning kravs for att tillgodose behovet, ar nagot man far
handla utefter. Verksamheten ar till for att skapa mojligheter till utveckling och larande
och ge en omsorgsfull och trygg vardag for varje enskild individ. Finns det nagot i
inomhus eller utomhusmiljon som behoéver individanpassas, ar det nagot som
verksamheten kan erbjuda, ar det min uppgift som anférare skapa majligheter.

Vilka rutiner som sdkerhetsstaller att man uppmarksammar barn med behov av sarskilt
stod i sin utveckling

Barn mar bést av rutiner och upprepning. Det gor att de |ar sig forsta och vet till sist saker
som de inte utvecklat dn, som de kanske inte har fardig forstaelse om varfor de gor det
men Att man gora det. Ett enkelt exempel kan vara att man tvattar hander efter
toalettbesok. Varfor det? tanker ett litet barn, medan en vuxen tanker: av hygieniska skal
och pa automatik- tvattar sig. Till sist lar sig det lilla barnet att sa gér man efter
toalettbesok, upprepning. Nar det sen ar rutin, vana, sa gor man, da kommer insikten
och forstaelsen. Det géller alla barn. Om det sen dr annu mer viktigt med rutiner,
upprepning och dylikt for barn med behov av stéd, absolut, da far det upprepas mer
intensivt. Men rutin, vardag och saker som kédnns bekant ger vdlmaende for alla barn. Det
ar ”seden dit man kommer” med alla barn eftersom de dar manniskor, och inte stépta i
samma form likt ljus. S3, behdver barn med behov av sarskilt stod exempelvis tecken
som stod i vardagen? bildstod vid ytterkladerna? Glaségon vid sagostund eller vid
skapande verksamhet? Ljudreducerade 6ronproppar i inomhusmilj6? for att utmanas i
sin utveckling. D3 ar det mitt ansvar att vara foranderlig i mitt arbetssatt och anpassa
verksamheten utefter det.

Hur ni sdkerstéller att personal har kompetens att uppticka och ge sadant stod
Vardnadshavare kadnner sitt barn bast. De vet mest. Det far man férhalla sig till och
anfortro sig at. Har vardnadshavarna standpunkter och 6nskemal kring dessa &r det fokus
att sakerstdlla dem. Eftersom jag som anférare i den har verksamheten har arbetat
likvardigt i manga ar vet jag vad jag ser. Vet nar det ar dags for varningens finger och nar
nagot frangar det som férvantas av barn i relation till sin alder och fas i livet. Fler 6gon
ser mer an tva. Beroende pa hur kort eller Iang vistelsen i verksamheten barnet har ger
olika mojligheter att se barnets intentioner. Nar en avvikelse uppkommer vid fler
tillfdllen @n ett far man samrada med vardnadshavare. Har det hant férut? hemma? i
vilka sammanhang? Atgard? Det kan vara ndgot s& narbeldget som exempelvis synen -
”ar det vanligt att barnet har ansiktet nara pappret nar hen malar? Hur gor denne
hemma? Nagot du reflekterat éver? ” Vid vidare efterforskning kan vardnadshavare ta
drendet vidare, om de 6nskar det. Kanske ett par glaségon var det som behdvdes for att
fa lite avstand till sin bildbearbetning, som ett exempel. Jag som anférare i verksamheten
ansvarar for att uppmarksamma avvikelser i barnens utveckling och larande, eftersom att
vi (eventuellt) delar stor del av barnets vakna tid och vardag tillsammans. Samt att
verksamheten anpassas efter samtliga barns behov, darav utformas vardagen sa att de



med behov av sarskilt stod far det dom behéver likval som att tillgodose alla barns
behov. Alla barns behov éar lika viktiga men pa olika satt.



7. Utbildning och/eller erfarenhet hos personalen (Bilaga nr 7)

a.

Vilken utbildning personalen har, med inriktning mot barn i de dldrar som
verksamheten avser.

Gymnasial utbildning, tre ar, barn och fritidsprogrammet. Utbildad barnskotare. Tva ar
pa forskolldrarprogrammet, universitet. Barngymnastikledarutbildning bas och grund.
Barndansledarutbildning. Bamsegympaledarutbildning- Bamsegympa, Mera
Bamsegympa, och Annu mera Bamsegympa. Hir-utbildning och forsta hjilpen.
Erfarenheter av arbete med barn i de dldrarna verksamheten avser

Arbetat pa forskolor sedan anstéllning i Lekebergs kommun 2009, olika aldrar pa
barngrupp. Arbetade under en tid som resurs for barn i behov av sarskilt stéd med och i
barngrupp alder 1 till 43r. Arbetade som resurs/assistent at barn i behov av sarskilt stod.
Har under hela uppvaxten arbetat i familjeforetaget, dar bemoétandet och samverkan
med vardnadshavare och barn i aldrar fran 4 till 12 ar var min dagliga vardag.
Familjeforetaget var ponnyridskola. Redan da var mitt uppdrag att vara lyhord, trygg och
omsorgsfull och ha en ledande roll till de allra minsta, da jag skotte ponnyridning for de
som inte hade &ldern inne eller plats i ridgruppen. Ar man tio ar och f4 ta ansvar for
andra manniskor ar det absolut en erfarenhetsgrund att ta i akt. Kanske var det dar
empatin och omsorg for andra la stérst grogrund? Har sedan dess, fran forst
prao/praktikplats i grundskolan alltid tillignat den tiden pa forskola eller i verksamhet
med pedagogisk omsorg (datidens dagmamma). Darav kan listan av erfarenheter
forutom all bildning och sedan yrkeslivserfarenheter géras lang, da jag standigt mott,
kunnat studera och tagit del av det livslanga larandet for barn i de aldrar som
verksamheten avser.

Vilken fordldraerfarenhet som finns

Tolkningsfraga som svaras i tva kategorier, foraldraerfarenhet- som i att bemota
vardnadshavare, ar lika brett som bemdtandet av barn. D& de inkluderar varandra. Aven
om barn dr mitt fokus maste sjalvklart bemotandet av foraldrar vara viktigt, for dven
dessa likt alla manniskor ar olika och behover darfoér deras behov lasas av och tillgodoses
utefter det de 6nskar. Vissa vardnadshavare behdver nagon att bolla tankar med
angaende sin roll har i livet medan andra endast ar behov av de informativa angaende
sitt barns utveckling. Fordldraerfarenhet- som i det storsta uppdrag du kan ta dig an har i
livet, vara fordlder. Sa ar det fem glada fantastiska sjalar som berikat mitt liv och givit mig
erfarenhet och utmaningar i att vara just foralder. Det dr den svaraste uppgift du kan ta
dig an, for det kommer utan facit och handbok. Det ar det enda du inte kan plugga dig
till, eller fardigbilda dig till utan ar ett larande och en roll du vaxer i for varje dag som gar.
Jag har manga okanda vagar och utvecklingsfaser att méta och utforska som foralder,
men de forsta sju barnaren kdnner jag mig beharska val, dar ar jag har och nu. Vilket ar
till att vara i ropet och pa sa vis en bred féraldraerfarenhet.

Kompetens for att stimulera varje barns utveckling och larande

Forutom kurser om barns utveckling och larande, studier och observationer pa barns
utveckling och larande som jag ingatt eller betraktat genom aren, som det i sig ger
kompetens, sa ar forhallningssatt och synsattet en viktig faktor. Stérsta kompetensen
inom mig som anforare ar att jag ser Att leva och finnas till som den stora larogrunden.
Att leken, som &r sa viktig, och att "bara” vara barn &r varje barns framsta kraft till
utveckling och larande. Det gor att jag kan se barnet som den dar boken att fylla med



erfarenheter, forstaelse och kunskap, men inte som ett oskrivet blad, for det finns déar
manga i en bok. Valfyllda blad. Viktiga blad. Men mellan raderna att fylla. Att se
omvarlden bade i ett barnperspektiv och ur barns perspektiv dr ocksa tva skilda glaségon
att béra, vilket ar, anser jag, en bra kompetens for att kunna beméta och stimulera varje
barns utveckling och ldarande.

Kompetens for att kunna samarbeta med de inskrivna barnens vardnadshavare

Storsta kompetensen ar att jag som person ar valdigt social och latt att prata med.
Samtidigt som de ligger i min yrkesvana att aterkoppla, aterberatta och samverka samt
planera med vardnadshavare. | kort skrift ar jag saljaren och dem kunden och att de
kanner sig positivt bemotta, tillgodosedda och néjda med varan, tjansten. Det vill séga
att de lamnar det viktigast dom har i min famn. Det ska kdnnas tryggt, det ska kannas bra
och i den tilliten ska dar vara tvavagskommunikation. Vardnadshavarna skall fa
bemotandet och insikten om barnens vardag att de kdnns som de varit pa plats, varit
med. Da har man natt ut, involverat och forsdkrat dem om att barnen far en omsorgsfull,
pedagogisk och meningsfull dag, varje dag. Att vardnadshavarna kanner sig delaktiga ar
valdigt viktigt, att kunna skota sina studier eller arbete och kdnna att de faktiskt inte
missar barnets vardag. Kdnna att man racker till, pa distans, samt att ens barn mar bra
och har kul ar en viktig kdnsla vurma om.

Erfarenhet av att mota sina egna och andras barn i barngrupp.

Mindre erfarenhet skulle jag uttrycka. Samtidigt har jag bedrivit manga tillstallningar dar
just egna barn och andras barn samverkar. Exempel dr kompislek, barnkalas,
barnaktiviteter som barngymnastik, familjedagar, eller Oppna férskolan (ute) i Ovratorp,
erfarenheten av att méta sina egna och andras barn i barngrupp ar god. Bemdétandet av
barn gér man inte skillnad pa utefter biologiska eller ickebiologiska band, det handlar om
att vara lyhord, ha forstaelse for alla barns intentioner och egenskaper, samt handla
utefter detta. Utveckla medvetenheten - nu ar vi tillsammans i den har konstellationen.
Alla barn ar lika viktiga, och att méta dem pa deras resvag i utveckling och larande, dar
de ar -emotionellt, fysiskt, psykiskt och mentalt, ar viktigt.

Ovrig utbildning och erfarenhet av betydelse for verksamheten.

Inga, som inte redan namnts. Eftersom hela mitt liv, all bildning och yrkeslivserfarenhet
har vigts at barn. Sa de far vara gott nog.



8.

Lokalbeskrivning

a.

Planerad anvandning av bostad i relation till verksamheten.

Planen &r att anvdnda hemmet i sin helhet at verksamheten (férutom sovrum). Bostaden
som tillbyggdes, fardig 2018, med nytt kok, tvattstuga/hall och badrum &r anpassat for
att kunna 6ppna upp for pedagogisk omsorg. Koket gjordes stort for att ge plats at
manga sittplatser. Badrummet anpassades for skotbord och 6ppen yta for pottstolar och
pottor. Lekrummet som ar centrerat i bostaden, ligger i anslutning till koket for att kunna
ha oversikt till leken samtidigt som man forbereder for fruktstund och dylikt.

Ny entré vantas i framtiden och den ska erbjuda fina platser/krokar och torkskap, samt
bra yta for vagnar. Vi ser 6ver fragan for att kunna nyttja vab/sjukdom under
verksamhetsdagar, alternativen ar tva vikarier till hands och hemmets sjuklingar far
tillhalla annan bostad, eller att samverka med nagon i kommunen - kanske finns annan
pedagogisk omsorg som kan tdnka sig ta éver barn for att tacka upp vid sjukdom med
eventuell vikarie (?). Framtiden ska investera i gdststuga, om och nar de blir, sa finns
mojligheten for bostadens familj att kurera i denna stuga och verksamheten kan fortga i
boningshuset. Vi hittar en I6sning som passar helt enkelt. Bostaden ar forovrigt glatt
forberett for att verksamheten ska kunna dga rum.

Rutiner som finns for att forebygga och sdkerstalla en sdker ute och innemiljé for
barnen.

Eftersom hemmet innefattar smabarn, ar bade ute- och innemiljéer anpassade for en
saker vardag for barn. Hemmet &r utrustat med koksskap med barnlas, eluttag, farliga
alternativt vassa féremal, kemikalier med mera ar allt sdkerstallt for ivriga hander.
Utomhus finns inhdngt med staket med nat samt grindar med dubbla lasanordningar.
Hemmet i dagsldget ar redan utrustat med forstahjalpen-vaska och skap, brandskydd
som brandvarnare samt brandslackare i varje rum, handlingsplan och krislistor finns
redan uppsatt. Barnen i hemmet 6var kontinuerligt vad man gor vid olika typer av
olyckor eller kriser, exempel ar branddvning och alla vet vad man ska gora och var
samlingsplats finns. Att vara forberedd for det oférberedda &r att vara sdker och kunna
kdnna trygghet i en ovantad situation.



