
PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2024-10-29 

  

 

 

Barn- och utbildningsnämndens samverkansgrupp 
  
Tid Plats 
13:15-15:15 Sammanträdesrum Svartån 
  
  
Arbetsgivarens representanter Fackliga Representanter 
Monica Skantz (Förvaltningschef) 
Carina Åkesson (personalspecialist) 

Susanne Karlsson (Sveriges lärare) 
Hanna Östeby (Kommunal) 

  
  
Övriga  
  
  
  
  
Protokollet innehåller paragraferna §§38-42  
  
Ordförande  
Monica Skantz, förvaltningschef  
  
Justerare  
Susanne Karlsson, Sveriges Lärare  
  
Sekreterare  
Carina Åkesson, personalspecialist  
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Ärendelista 
§38 Val av justerare 

§39 Föregående mötesprotokoll 

§40 Ärendelista till barn- och utbildningsnämnden 

§41 Tillbud och arbetsskador 

§42 Övriga ärenden 
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§38 - Val av justerare 

Ärendebeskrivning 

Susanne Karlsson, Sveriges Lärare, utses att tillsammans med ordföranden, justera dagens 
mötesprotokoll. 
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§39 - Föregående mötesprotokoll 

Ärendebeskrivning 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot föregående mötesprotokoll, varvid protokollet läggs till 
handlingarna. 

Underlag 
• Protokoll skapad BUN-SAM 2024-10-01 10.09.03 - (151138) 
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§40 - Ärendelista till barn- och utbildningsnämnden 

Ärendebeskrivning 

Ärendelista till barn- och utbildningsnämnden 

1. Prognosrapport 3 
Föredragande: Monica Skantz, förvaltningschef 
Prognosrapporten presenteras på barn- och utbildningsnämnden och är inte klar.  

2. Kränkande behandling och trakasserier inom förskola och skola 
Föredragande: Monica Skantz, förvaltningschef  

Perioden 14 september 2024 - 11 oktober 2024 har det till barn- och utbildningsnämnden inkommit 
36 anmälningar om misstänkt kränkande behandling. 35 anmälningar rör elev-elev och en anmälan 
rör barn-barn. De flesta händelser har skett i f-klass. Det är fler pojkar än flickor som utsätter och blir 
utsatta för kränkande behandling. 
Övriga kränkningar domineras av fysiska kränkningar såsom slag och sparkar. Kränkningarna har 
företrädesvis skett på skolgården.  

3. Uppföljning sjukfrånvaro för barn- och utbildningsnämnden  
Föredragande: Monica Skantz, förvaltningschef 
Sjukfrånvaron för perioden 1 september 2023 – 31 augusti 2024 hamnar på 6,06 procent, 
vilket är en minskning med 0,59 procentenheter jämfört med samma period ett år tidigare.  

Samverkansgruppen har tagit del av informationen och har inget att erinra avseende ärenden till 
barn- och utbildningsnämnden, varvid informationen läggs till handlingarna. 

Underlag 
• Tjänsteskrivelse – Anmälan misstänkt kränkande behandling 2024-09-14 – 2024-10-11 - 

(151763) 
• Tjänsteskrivelse – Rapport sjukfrånvaron september 2023 – augusti 2024 - (151765) 
• Sjukfrånvaro 2024 Lekebergs kommun och nämnderna september-augusti - (151766) 
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§41 - Tillbud och arbetsskador 

Ärendebeskrivning 

Under perioden 2024-09-23 - 2024-10-22 har det inrapporterats 17 händelser i det digitala tillbud- 
och arbetsskaderapporteringssystemet KIA. De händelser som inrapporterats är följande: 
14 tillbud; 4 kiss på golvet; 4 upplevda kränkningar; 2 slag från barn; 1 tungt arbete; 1 slag från barn; 
1 barn i affekt och 1 avslag vikarietillsättning. 

3 olycksfall; 1 slag från barn, 1 psykisk ohälsa och 1 klämskada. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot ärendet, varvid ärendet läggs till handlingarna. 
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§42 - Övriga ärenden 

Ärendebeskrivning 

Informationsärende: 

Volymminskning inom förskolorna. 

Vi har en volymminskning inom förskolan på ca 60 barn som påverkar budgetramen 2025. Störst 
minskning har skett i Hidinge/Lanna området. Rektorerna är informerade och översyn/anpassning av 
verksamheter har påbörjats.  

Inom kommunens skolor beräknas budgetramen minska med motsvarande 25 elever.  

Rektor Mullhyttans skola 

Nuvarande rektor Margaretha Essving har gått ner 20 % i sin tjänst som rektor, inför kommande 
pensionsavgång i slutet av vårterminen 2025. Petra Lycke stärker upp under hösten. 
Vårterminen 2025 kommer Margaretha Essving att arbeta 50 %, varvid det kommer att tillsättas en 
tf. rektor under denna period.  

Skyddsorganisation Lekebergs kommun 

Fackliga parter har fått förfrågan om vem/vilka som är skyddsombud och huvudskyddsombud, inom 
respektive fackförbund. Påminner under dagens samverkan att uppgifter behöver skickas in till HR-
avdelningen. När uppgifter inkommit kommer möte bokas för genomgång och revidering av 
Skyddsorganisationen i Lekebergs kommun. 

Sveriges Lärare vill tillföra protokollet att barn- och utbildningsförvaltningen bör ta tillvara på tillfället 
och då minska antalet barngrupperna, i samband med det minskade barn/elevantalet. 
Kommunal ställer sig bakom Sveriges Lärares förslag. 

Samverkansgruppen har i övrigt inget att erinra mot informationen, varvid informationen läggs till 
handlingarna. 
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