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Rutin for vardnadshavarkontakter i forskolan

Syfte

Syftet ar att skapa en 6ppen och tydlig kommunikation mellan pedagoger och
vardnadshavare for att framja barnets utveckling och valmaende. Genom att folja
denna kommunikationsplan kan férskolan skapa en god relation med
vardnadshavarna och tillsammans skapa en trygg och stimulerande milj6 fér barnen.

"Fér att skapa bdsta méjliga férutsdttningar for att barnen ska kunna utvecklas rikt
och madngsidigt ska férskolan samarbeta pad ett ndra och fértroendefullt sdtt med
hemmen” (Laroplanen for férskolan, Lpfé 18 s. 17).

Kommunikationskanaler

o Dagliga moten: Kort information om dagen, barnets vdlmaende och eventuella
meddelanden.

o Unikum, var gemensamma plattform for att dela information, dokument och

bilder.

Telefon/personliga samtal: Fér mer individuella samtal och fragor.

Inskolningssamtal erbjuds efter att inskolningen ar klar

Utvecklingssamtal erbjuds en gang per lasar for att prata om barnets utveckling

o O O O

Fordldramoten for att diskutera aktuella fragor, forskolans verksamhet och
barnets utveckling erbjuds en gang per lasar.

o Vardnadshavarna ges mojlighet att ge feedback pa barnets utbildning i en enkéat
tva ganger per lasar.

Innehall i kommunikationen

o Barnets utveckling och barnens utbildning: Regelbundna aterkopplingar om
barnets utveckling och larande och information om vad som hander i forskolan,
som till exempel projektarbete.

o Viktig information: Meddelanden om stangningsdagar, sjukdomar, férandringar i
rutiner och annat som beror verksamheten.

Viktiga principer

Oppenhet och tydlighet: Var tydlig och &rlig i kommunikationen.
Lyhordhet: Var 6ppen for fragor och synpunkter fran vardnadshavare.
Respekt: Visa respekt for vardnadshavares olika erfarenheter och perspektiv.

o O O O

Samarbete: Betona vikten av samarbete mellan férskola och hem.
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Tips for en lyckad kommunikation

Var proaktiv: Initiera samtal och ge information innan fragor uppstar.

Anpassa spraket: Anvand ett enkelt och tydligt sprak.

Var tillganglig: Svara pa meddelanden och samtal inom rimlig tid.

Uppmuntra till dialog: Skapa en atmosfar dar vardnadshavare kdnner sig trygga
att stalla fragor.

O O O O

Handledning for personal

o Personalen erbjuds stod och handledning om hur man hanterar kansliga och
svara samtal.

Ansvar och uppfdljning

o Rektor ansvarar for att denna rutin implementeras i verksamheten.
o Forvaltningschefen ansvarar for att tillsammans med rektorerna félja upp
rutinen.
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