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Skriv ditt förslag

Utöka 15h/vecka verksamhet på förskola till 30h/vecka.

Vid föräldraledighet/sjukskrivning/gravpenning/arbetslöshet så har vi vårdnadshavare rätt 
enligt lag att ha våra barn över 3 år gratis på förskolan 15h/vecka. Jag tycker detta bör utökas till 
helst 30h/vecka för föräldralediga

Skriv din motivering

Min motivering till förslaget är att om man är föräldraledig med en nyfödd så behövs tid för 
återhämtning efter förlossning/graviditet. Att stimulera ett äldre syskon som hela dagarna 
behöver ens uppmärksamhet gör att man inte får den återhämtning man behöver. Man kan inte 
sova när bebis sover tex.

Det sjuknade barnantalet i kommunen gör att det bör finnas pedagoger i kommunen som kan 
behålla sina tjänster, och att vi föräldrar får rätt att ha våra barn på förskola mån-fre 6h/dag.

Dessa regler finns i många av landets kommuner, bland annat Stockholm. Nora utökade nyligen 
från 15h till 18h, och jag tycker lekeberg ska gå i den riktningen med. Låt våra barn få fortsatt 
möjlighet till utveckling, lärande och lekande på förskolan när vårdnadshavare är hemma med 
nyfödd!

Jag önskar att detta ses över och en ökning görs från dagens 15h/vecka.


