DOKUMENTNAMN Sida

Lekebergs (1]

Datum Diarienr.
kommun 2025-04-02 BUN 25-182

Handlaggare hos kommunen:
Sandra Oskarsson

Fragor till rektor infér tillsyn av fristaende forskola enligt 26
kap i skollagen

1. Redogdr fér hur du som rektor. (Bifoga dokumentation)
a) planerar

b) foljer upp

¢) analyserar

d) utvecklar verksamheten

Se foljande avsnitt:

Avsnitt 1 - Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete

Avsnitt 2 - Forskolans systematiska kvalitetsarbete {innehaller kvalitetsrapport,
dokumentation, utvecklingsplaner, utvérdering / analys)

2. Beskriv hur du som rektor identifierar behov av utveckling av
undervisningen pa forskolan (ge konkreta exempel).

Genom det systematiska kvalitetsarbetet synliggérs olika omraden i behov av
utveckling. Behoven identifieras framst genom olika forum fér samrad mellan
rektor och pedagoger. Rektor/ bitrddande rektor ar delaktig i verksamheten
och besoker varje vecka forskolan for att fa insyn. Vid férskolldrarméten &r
rektor sammankallande och planerar forumet utifran aktuelia
utvecklingsomraden. Vid arbetsplatstraffar deltar alltid rektor/bitrddande rektor,
dar framkommer omraden som behdver utvecklas. Planeringsdagar och
Utvarderingsdagar ger rektor méjlighet att tillsammans med pedagoger
utvérdera vad som behdver férbattras och sedan lagga upp mal for att na en
utveckling. Vid analys/utvarderingsdagar anvander pedagogerna sig av ett
varderingsverktyg kopplat till laroplanen fér férskola for att vardera kvaliteten i
verksamheten. Utifran utvarderingen sa samarbetar rektor och pedagoger for
att skapa en utvecklingsplan med prioriterade utvecklingsmal. Rektor tar del
av de barnintervjuer och féraldraenkater som varje ar samlas in och kan
utifran det se utvecklingsomraden i verksamheten. Rektor har ocksa tillgang till
appen Tyra dar méjlighet finns att ta del av all barndokumention och
verksamhetsdokumentation.
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3. Ge exempel pa konkreta atgérder som vidtagits de senaste 12 manadema i
syfte att utveckla verksamheten vid forskolan.

Under de senaste 12 manaderna har en rad atgarder gjorts for att utveckla
verksamheten. En andring i det systematiska arbetet &r att vi med start 2024
inte langre anvander oss av SPSM’s varderingsverktyg vid utvérdering av
verksamheten. Vi har istéllet skapat ett eget verktyg déar konceptet med att
vérdera verksamheten kvarstar, men dér innehallet i utvarderingen numera
tacker hela laroplanens mal (Se avsnitt 2).

Fér att utdka mojligheten till kollegiait larande pa och mellan forskolorna har
en AKK-grupp startats upp. AKK-gruppen bestar av pedagoger fran samtliga
Solbergas foérskolor och kommer anvandas som ett forum fér diskussioner och
arbete med fokus pa AKK (Alternativ kompletterande kommunikation) dér
syftet &r att ge alla barn pa solbergas férskolor samma forutsattningar att
cavsett verbalt sprak gora sig forstadda, samt sékerhetsstélla att vara miljder
ar tydliga och meningsskapande. Under varen 2024 har alla Solbergas
forskolor paborjat ett nytt arbetssétt kring larandet utomhus. Utifran boken
“Undervisa utomhus - lek och larande i stationer” har ett arbete pabérjats dar
syftet &r att skapa meningsfulla sammanhang utomhus, ddr barnen erbjuds
pedagogiskt styrda aktiviteter med pedagoger som &r narvarande. Genom
vélplanerade och strukturerade larstationer skapar vi ett gemensamt fokus och
métesplatser for barnen att samlas kring. Larstationerna ska ses som ett
komplement till den fria leken. Under hosten 2024 startades ett nytt forum foér
kollegialt larande upp med fokus pa larmiljéer. En pedagog fran varje forskola
ses regelbundet pa respektive férskola och gér en larmiljérond med fokus pa
utveckling av larmiljéerna. | samband med uppstart av l[armiljdgruppen skrevs
dven nya gemensamma riktlinjer for den pedagogiska larmiljon pa Solbergas
{ forskolor. Under forra aret togs ett beslut om att all verksam personal pa
Solberga forskolor ska fa vagledning i ICDP-vagledande samspel. Sedan dess
har vi varje termin startat upp nya grupper med pedagoger fran samtliga
forskolor som far vagledning i detta. Méiligheten till stéd fran specialpedagog
har dven utbkats i samband med att Solberga férskolor anstallt
specialpedagog Kerstin Andersson pa 20% tjanstgéring.
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4. LA&rmiljdn - beskriv hur barnens I&miljd planeras och organiseras avseende
mdblering, material och tankar kring progression | idrmiljderna (ge konkreta
exempel).

( Miljén pa forskolan planeras i samrad mellan rektor och pedagoger.
Pedagogerna planerar avdelningen utifran barngruppens olika intressen och
behov och rektor &r delaktig i alla andringar av larmiljon. Malet ar att hela tiden
forandra larmiljon utifran barnens intressen och dnskemal och att ta med

( barnens tankar i férandringarna. Vi lagger stort fokus pa att skapa en
meningsskapande larmiljé som inspirerar och uppmuntrar barnens nyfikenhet
och kreativitet. Miljén pa avdelningarna ska halla god kvalitet och materialet
ska vara aldersadekvat till de olika grupperna. Barnen ska fa méta en larmiljé
med tillgangligt material, som utmanar till att vaga prova nya erfarenheter,
bade enskilt och i grupp med andra. Larmiljderna ska vara tiligédngliga, gynna
kreativitet, utmana fantasi och férestallningsférmaga, vara formbara utifran
intressen som uppstar samt vara estetiskt tilltalande f6r barnen. Utéver detta
ska larmiljéerna ocksa bidra till barns delaktighet genom att vara
sjalvinstruerande och innefatta flera olika valmdjligheter.

5. Planering och genomfdrande av utbildningen - beskriv hur verksamheten
utgér ifrAn bamens erfarenheter, intressen, behov och asikter (ge konkreta
( exempel).
| vart systematiska kvalitetsarbete finns tiligang till mallar for planering.
Pedagogerna anvander sig av en mall fér terminsplanering, en mall for
méanadsplanering, en mall fér veckoplanering och en mall for
{‘ undervisningspianering. Samtliga mallar &r framtagna i samrad mellan
huvudman, skolchef, rektor och forskollarare och utgar ifran laroplanen foér
forskolan. Genom utvardering och analys av verksamheten framgar barnens
intressen, behov, erfarenheter och asikter, som sedan ligger till grund for
planering av utbildningen. Barnens intressen tydliggérs ocksa genom
observationer, barnintervjuer och barngruppsanalyser.

6. Beskriv hur férskolan arbetar for att undervisningen ska utmana och
stimulera bams utveckiing och lérande (ge konkreta exempe!).
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Genom att analysera verksamhetsdokumentation och barndokumentation far
vi fram en nuldgesbild. Utifran detta laggs grunden f6r planering av utbildning.
Genom en néra dialog med hemmen bildar vi en tydlig bild av barnet och
dennes behov och férutsattningar till larande.

Forskolan utgar fran férskolans laroplan i all planering, genomférande och
utvardering. Utbildningen ska ge alla barn samma férutséttningar att utvecklas
och utmanas i sin utveckling. Férskolan ska locka till larande och lagga
grunden for det livslanga larandet.

7. Beskriv hur bamen far delaktighet | och inflytande dver verksamheten (ge
C konkreta exempet).

Forskolan arbetar hela tiden for att framja alla barns férmaga att vara delaktiga
och fa méjlighet till inflytande dver sin utbildning. Alla barn far samma
méjligheter att uttrycka sina asikter genom olika uttrycksformer. Barnens
tankar och asikter tas tillvara pa, genom bland annat barnintervjuer,
pedagogisk dokumentation och lyhérda pedagoger. Barnen far bland annat
vara delaktiga i planeringen av nya aktiviteter och temaarbeten. Genom tydliga
larmiljéer och bildstéd ger vi alla barn samma madjligheter att kommunicera och
ges inflytande i verksamheten.

8. Beskriv hur bam | behov av sérskilt stdd identifileras och de rutiner som
sdkerstiller att barnen ges det stdd och de utmaningar som de behdver (ge
konkreta exempel).

- Se avsnitt 9: Barn i behov av stéd

9. | de fall det ar aktuellt, beskriv hur flersprakiga bam ges mdjlighet att
utveckia det svenska spraket och sitt modersmal samt hur ni arbetar
sprakfrémjande med teckensprak (ge konkreta exempel).

| det sprakframjande arbetet med teckensprak arbetar vi utifran féljande mal i
laroplanen:

“For ddva bamn, barn med hérselnedséttning och barn som av andra skéal har
behov av teckensprak ska sprakutvecklingen framjas i det svenska

teckenspraket.”
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P2 Solberga forskolor arbetar vi med flera olika satt av aiternativ
kompletterande kommunikation. AKK-grupp som startades upp 2024
fokuserar pa att utveckla arbetet med olika typer av tydliggérande pedagogik
samt kommunikation. Pedagogerna anvander sig av stédtecken och bildstéd
for att inkludera de barn som ej har ett fulit utvecklat sprak eller av andra
anledningar &r i behov av extra stéd i kommunikationen. Dessa
kommunikationsséatt &r en del av den vardagliga utbildningen pa férskolan och

( sker i samtal, vuxenledda aktiviteter och genom material som sitter uppe pa
forskolan. | de fall det finns barn med behov av ett sprakframjande arbete med
teckensprak kompletterar férskolan hemmets arbete med teckensprak. Vid
kommunikation med hemmet finns om sa dnskas majlighet till att anvénda sig

(- av tolk vid samtal, féraldraméten, férdldrarad m.m. Ett antal pedagoger pa
Solberga har tidigare deltagit i en utbildning i “Tecken som alternativ
kommunikation” vid Folkuniversitetet Vast. Detta har bidragit till fordjupad
kunskap och att pedagogerna i stérre utstréckning kan implementera
alternativ kommunikation i utbildningen.

Hur vi arbetar for att flersprakiga barn ska ges majlighet att utveckia det
svenska spraket och sitt modersmal, finns att lasa i féljande avsnitt:

Avsnitt 10: Mottagande av barn med annat modersmal &n svenska

10. Information till hemmet och dvergangar - beskriv hur bamens
vardnadshavare far Information om verksamheten (ge konkreta exempel).
Pedagogerna pa férskolan fér en daglig dialog med barnens vardnadshavare

( om barnets trivsel, utveckling och ldrande samt erbjuder utvecklingssamtal 1-2
ganger per ar.

Vardnadshavarna involveras i vart systematiska kvalitetsarbete genom var

L. férskoleapp Tyra, dér far de manadsbrev, information, paminnelser samt ser
dokumentation i portfolioformat med bilder samt kopplingar till t&roplanen,
bade enskilt for deras barn och pa gruppniva. Vardnadshavarna har dven stor
insyn i verksamheten genom vara sociala medier.
Fér att dokumentationen i portfolion ska uppdateras frekvent och halla en hég
kvalitet s& har vi tagit fram en lathund fér dokumentationen som pedagogerna
kan anvanda sig av fér att kdnna sig sékra i dokumentationsarbetet. Vi har
aven gjort en checklista som de kan anvénda sig av fér att sékerhetsstélla att
alla barn far sin portfolio uppdaterad kontinuerligt.

11. Vilka forum for samrad finns f5r barmens vardnadshavare (ge konkreta
exempel)?
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Vi erbjuder alla vardnadshavare pa forskolan féraldraméten varje
verksamhetsar samt féraldrarad vid behov alternativt infér férandringar i
verksamheten. Vara féraldraméten bygger mycket pa diskussioner mellan
foraldrarna utifran valda fragor som sedan redovisas. Resultatet av

diskussionerna kompletterar de foraldraenkater som féraldrarna svarar pa
( varje ar. Vi har utvecklat en metod fér foraldraenkaten dar allt skéts via en
hemsida. Vi upplever att detta underlattat och konkretiserat resultatet av
svaren i enkaten. Med hjalp av diagram sa visas de olika svaren pa ett tydiigt
C satt och blir darfér enkia att analysera.

12. Redogdr for hur férskolan arbetar med dvergangar och skapar samsyn
med forskolekiass (ge konkreta exempel).

Arbetet med dvergangar till férskoleklass sker genom néra samarbete med
mottagande skolor.

Rektor planerar infér éverlamningen och ser till sa att allt féljer rutinen. Rektor
deltar i vissa fall i valda méten med mottagande skolor . Det kan exempelvis
handla om méten dar klasser bildas. Mallar finns fér éverlamning dar bade
ansvarig personal och vardnadshavare far fylla i information som sedan
skickas till skolan. Barnen far under sin sista termin pa férskolan géra en

barnintervju tillsammans med ansvarig pedagog déar det finns fragor som kan
(: vara bra fér mottagande skola att veta infér skolstart. Rutiner och mallar finns
ocksa for de fall dar det finns behov av att géra en kompletterande
overlamningsplan.

Uppgiftslamnare: [.mma Karlsson. Rektor
Kontaktuppgifter:

Huvudkontor:

Solberga [Beskolor

Skinnarbacken 28, 71135, Lindesberg

Mail: Emmasolberealorskolorapmail.com

lelefon: 0768304660
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