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Datum Diarienr.
kom mun 2025-03-26 BUN 25-182
Handldggare hos kommunen:
Sandra Oskarsson
Tillsyn av fristaende forskola i enlighet med 26 kap. skollagen (2010:800)
Barn
1. Hur firdelas barnen pi firskolan avseende avdelningar och
aldrar?
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2. Hur organiseras personalen avseende avdelningar och
tjdnstgiringsgrad?
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Rektor
3. Vilken utbildning och erfarenhet har rekior? Bifoga
utbildningsbevis.
Lararutbildning Karlstads universitet. Rektorsutbildningen Karlstads
Universitet. Var rektor har arbetat hos oss som forskollidrare sedan
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januari 2016. Hon har arbetat som rektor sedan april 2019 och tog
rektorsexamen 2023.

4. Arbetar rektor i barngrupp?
Nej

5. Hur manga timmar per vecka har rektor till sitt forfogande for
uppdraget som rektor?

40

6. Far forskolan tilliiggsbelopp for nagot barn?
Nej

7. Om svar ja, hur anvinds tilliggsbeloppet?

Huvudman

8. Redogor for hur huvudmannen (bifoga dokumentation)
a) planerar
b)  filjer upp
¢) analyserar och
d) utvecklar verksamheten

9. Redogir for hur huvudmannen siikerstiiller att det i forskolan
serveras varierade och niiringsriktiga maltider jimnt fordelade
over dagen.

Fran och med starten av detta verksamhetsar lagar vi var egen mat. Var
kock Erika lagar all mat frdn grunden i vart tillagningskék pa Lindegarden.
Vi serverar sa langt det dr majligt ekologiska frukter samt mejerier.

10. Redovisa forskolans rutiner avseende anmiilningsskyldighet till
socialtjiinsten.

Vid oro for ett barn, eller om ett bar berittar om missforhallanden i
hemmet kontaktar medarbetaren som har/far informationen var rektor. Var
rektor anmler till socialtjdnsten. Vid nyanstéllning informeras
medarbetaren om var anmilningsskyldighet och vikten av det.

11. Redovisa hur lagen om registerkontroll vid anstillning av personal

tillimpas.
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Infér varje ny anstillning delges ett informationsunderlag med information
om Solberga Foérskolor, pa sista sidan far den nyanstillda skriva under att
hen tagit del av informationen och kommer att férhalla sig till den, samt
intyga nér hen ldmnat in utdrag fran belastningsregistret.

12. Redovisa hur huvudmannen siikerstiller att forskolans arbete sker
i ett niira och fortroendefullt samarbete med hemmen. Ge exempel
pi hur virdnadshavare och barn ges mdéjlighet att paverka
verksamheten.

Vi erbjuder forédldrarad tva ganger per verksamhetsar, férdldraméte en géng
per verksamhetsar samt vid utvecklingssamtal, en géng per verksamhetsér —
eller fler tillfallen om 6nskas.

I vér forskoleapp -Tyra, sker en mycket tit uppdatering av barnens
portfolio ddr foréldrarna far insyn i barnens utbildning.

13. Redovisa hur huvudmannen siikerstiiller att férskolan erbjuder en
trygg omsorg.

Rektor har apt varje manad med samtliga anstéllda pa varje forskola.
Rektor har forskolldrarméte en gang i manaden, heldag.

Pa fredagar har vd, skolchef, rektor samt bitrddande rektor méte pa
formiddagen dér rektor redogdr for vd och skolchef laget pé
forskolorna, gar igenom budget.

Nya vikarier gir en tva dagars introduktion innan de bérjar arbeta.

Vi kriver utdrag ur belastningsregistret pa alla som ska arbeta pa
forskolan.

Vi gar barnskyddsronder.

Samtliga medarbetarna gar varje ar utbildning i olycksfall samt HLR —
Hjirt och lungréddning.

Samtliga medarbetare gér brandutbildning i samarbete med Securitas.
I vér barnenkit och forildraenkit frigar vi om barnens kénsla av

trygghet,

14. Redovisa vilken kompetensutveckling personalen har erbjudits de
senaste tvi dren.

Samtliga medarbetare har genomgatt utbildning i ICDP. Da vi utbildat en egen
utbildare dr detta en kompetenshéjande insats som fortskrider framdver.

I véras kopte vi in en foreldsning med Lena Ljungdahl, PDV i skolmilj. Vi
bjod dven in kommunens Svriga fristdende forskolor.

Négra utvalda pedagoger har gétt utbildning i AKK, alternativ kompletterande
kommunikation, och vi har startat upp ett forum for kollegialt ldrande mellan
véra forskolor.
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