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v Lekebergs

Tjansteskrivelse — Rapport om sjukfranvaro
inom Barn- och utbildningsnamnden 2025

Sammanfattning av arendet

Barn- och utbildningsnamnden beslutade den 5 november 2025 att forvaltningen ska
redovisa fordelningen av langtids- respektive korttidssjukfranvaro samt hur
sjuklénekostnaderna har utvecklats under 2025, inklusive orsaken till det.

Arende

Forvaltningen har tagit fram statistik 6ver fordelningen mellan langtids- och
korttidssjukfranvaro samt sjuklonekostnader och vikariekostnader for aren 2025,
2024 och 2023. Detta for att kunna jamfora sjukfranvaron, sjuklénekostnaderna och
vikariekostnaderna éver tid. Aven sjukfrdnvaron for hela kommunen redovisas for att
kunna jamfora sjukfranvaron med snittet i kommunen.

Sjukfranvaro (se bilaga med detaljerad vy éver sjukfranvaron i BUF, framtagen i
januari 2026)

Forhallandet mellan korttidssjukfranvaro och langtidssjukfranvaro ar avrundat 40/60
ar 2025, vilket betyder att korttidssjukfranvaron ar lagre jamfort med
langtidssjukfranvaron i barn- och utbildningsférvaltningen.

Upp till och med 14 sjukfranvarodagar betalar arbetsgivaren ut mest sjuklon. Fran
och med dag 15 betalar arbetsgivaren normalt sett ingen lagstadgad sjuklon (som é&r
dag 2-14), i stéllet tar Forsdkringskassan 6éver med sjukpenning, samtidigt som
arbetsgivaren ofta betalar en kollektivavtalad pabyggnadsersattning vanligtvis 10 %
av lénen, fram till dag 90, vilket tillsammans ger den anstéllde cirka 90 % av l6nen.

Dag 15-90: Den anstallde far sjukpenning fran Férsakringskassan (ca 80 % av I6nen,
upp till tak).

Kollektivavtalad pabyggnad: Arbetsgivaren betalar ett tillagg, ofta 10 % av l6nen,
som utfyllnad utover sjukpenningen.

Total ersdttning: Detta innebar att den anstallde tillsammans med sjukpenningen
och tillagget far ungefar 90 % av sin I6n

Frdn dag 91 flyttas ansvaret for den kollektivavtalade pabyggnaden pa 10 % till
tjanstepensionen. Kostnaden for sjukfranvaron ar fran och med dag 91 noll kronor
for arbetsgivaren.

Sjuklénekostnad och vikariekostnad

Sjuklonekostnaderna sjonk fran 2023 till 2024 med ca 475 tkr for att sedan 6ka
marginellt till 2025 med ca 50 tkr. Vikariekostnaderna steg mellan 2023 och 2024
men sjonk rejalt till 2025 (ca 3,3 mkr). Att vikariekostnaderna sjonk sa pass mycket
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beror till stor del pa den anpassning som gjordes av férskolans organisation utifran
minskat barnantal, vilket i sin tur medforde farre vakanta tjanster och farre
vikarieanstallningar.

Ytterligare forklaring till minskade kostnader for sjukfranvaron ar att
langtidssjukfranvaron har okat i forhallande till korttidssjukfranvaron.
Langtidssjukfranvaron kostar mindre for arbetsgivaren. Nar man jamfor mellan olika
ar sa far man ocksa ta i berdkning att medarbetare har olika |6ner, vilket ocksa
paverkar.

Sett till bokslutet for 2025 sa har den totala kostnaden for sjukfranvaron hanterats
inom befintlig budgetram.

Sjuklénekostnad
Ansvar Utfall Utfall Utfall
vald period vald period vald period
Jan23-Dec 23 Jan24-Dec 24 Jan25-Dec 25
Kod
Ansvar
200000 BARN- OCH UTBILDNINGSCHEF 110766 52 899 14100
01000 REKTOR 7-8, GYMN, VUXENUT 500 064 343791 432033
"03000 REKTOR FJUGESTA F-8 397431 501699 496 754
"04000 FSKREKTOROMR 1 4758680 449463 379318
"204100 FSKREKTOROMR 2 399777 3111865 293458
"204200 FSKREKTOR OMR 3 203727 160956 243187
704300 FSKREKTOR OMR 4 273708 156837 149 886
"205000 REKTOR SKOLA MULLHYTTAN 199 597 121048 153 358
"206000 REKTOR SKOL HIDINGE/LANNA 407 311 327319 347415
207100 Vuxenutbildning - 56616 36041
207200 AMI - 10930 -
Totaler 2968 040 2492779 2545551
Vikariekostnad
Ansvar Utfall Utfall Utfall
vald period vald period vald period
Jan 25 - Dec 25 Jan 24 - Dec 24 Jan 23 - Dec 23
Kod
Ansvar
'200000 BARN- OCH UTBILDNINGSCHE 12119 142 160 130530
201000 REKTOR 7-9, GYMN, VUXENUT 120805 361402 654 842
203000 REKTOR FJUGESTA F-6 748130 934 309 717 696
204000 FSK REKTOR OMR 1 751404 1132549 814 055
204100 FSK REKTOR OMR 2 874145 1620865 1191735
204200 FSK REKTOR OMR 3 477521 1491691 1335407
204300 FSK REKTOR OMR 4 505743 548 255 774 946
205000 REKTOR SKOLA MULLHYTTAN 411059 605902 379874
206000 REKTOR SKOL HIDINGE/LANNA 322926 741231 911898
207100 Vuxenutbildning 100123 58432 -
Totaler 4323974 7636797 6910985

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden godkanner informationen.
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