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é' , Region Grebro l4n Strategisk samverkansledning
- Overgripande plan och samordning saknas i lanet kring psykisk hélsa
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En gemensam samhallsutmaning

« Att forbattra den psykiska hélsan Planen ska:
ar en komplex utmaning som
kraver kraftsamling av en mangd
olika aktorer i region, kommuner
och civilsamhallet.

« mojliggora ett brett, langsiktigt och
hallbart utvecklingsarbete inom
omradet psykisk halsa

» skapa en gemensam bild av
lansovergripande malomraden,
utmaningar och behov

* Ingen enskild aktér har ensam
|6sningen pa problemet. Alla
aktorer maste samverka.

» Medborgarna i fokus - se dem som
en resurs for att skapa en jamlik
psykisk halsa i Orebro lan.
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Samverkan fér gemensam malbild
och strateg|

Detta kraver:

» Samarbete — gemensamt bedrivet arbete som galler en
avgransad uppgift

» Samordning — koordination av resurser och arbetsinsatser for att
erhalla hogre kvalitet och storre effektivitet

» Samverkan — dvergripande gemensamt handlande pa
organisatoriskt plan for ett visst syfte
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Definition av begrepp

. Psyk|Sk halsa = Psykiskt vélbefinnande

Psykisk hdlsa

|— Psykiska besvar

= Psykisk ohdlsa
L r Psykiska sjukdomar och syndrom

Psykiatriska tillstand

I_ Utvecklingsrelaterade psykiska
funktionsavvikelser

» Komplexa problem

« Personcentrerad vard och omsorg




Kraftsamling for psykisk halsa

— tre malomraden

2. Individer som ar rustade
for att na sin fulla potential
och valméaende

1. Ett mer halsoframjande
samhalle och levnadssatt

‘:

3. Hallbara stod till
de som behdver

A

A
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Arbete som bedrivs efter basta
tillgangliga kunskap
Hur sékerstéller vi ett kunskapsbaserat och

effektivt arbetssatt i arbetet med psykisk
halsa?

Oka kunskap om och minska stigma
kring psykisk ohélsa

Hur skapar vi en rattvisande bild av psykisk
ohalsa i samhallet?

Hur skapar vi kunskap i samhéllet om hur den
psykiska halsan starks och den psykiska
ohalsan minskar?

Corona pandemin — effekter nu och
framéat

Hur hanterar vi en 6kad psykisk ohalsa i
samband med Coronapandemin?

Vad kan vi dra for erfarenheter av denna kris?

God psykisk héalsa hos befolkningen

Hur rustar vi barn och unga att hantera livets
krav och pafrestningar och starker férmagan
att klara skolan?

Hur starker vi den psykiska halsan hos den
aldre befolkningen?
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En god vard och omsorg nara
medborgarna

Hur formar vi en god vard och omsorg for 6kad
psykisk halsa nara medborgarna?

Tillgangligt och tidigt stod for
personer med psykisk ohalsa

Vad innebér “férsta linjen” i Orebro I&n och hur
ska den utvecklas?

Hela samhallets suicidprevention

Vad kan goras tvars dver hela samhallet for att
forbattra det suicidpreventiva arbetet i lanet?

Hur kan det nationella suicidpreventiva
handlingsprogrammet implementeras?

Brukare och patienter som
medskapare

Hur Okar vi personcentrering i arbetet med
psykisk halsa?

Hur involveras brukarorganisationer pa ett mer
systematiskt satt?
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Hallbara stod till de som beho6ver

Samordnat stod for personer med
psykisk ohalsa och komplex
problematik

Hur kan personer med komplex problematik fa
samordnat stod?

Hur kan vi ta oss an organisatoriska komplexa
utmaningar for att forbattra for personer med
behov av insatser fran flera verksamheter?

Hur forbattrar vi mojligheten for personer med
psykisk ohalsa utan arbete att ndrma sig
arbetsmarknaden eller att fa ett arbete?



