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1§ - Syfte

Kommunala tillgénglighetsradet i Lekebergs kommun ar ett organ for dialog och
omsesidig information mellan foretradare for funktionshinderféreningarna och
Lekebergs kommun. Kommunala tillgdnglighetsradet ar aven ett remiss- och
referensorgan i tillgdnglighetsfragor som géller personer med
funktionsnedsattningar.

Kommunala tillganglighetsradet ska forstarka inflytandet i alla tillganglighetsfragor
som géller personer med funktionsnedsattningar och verka for att deras fragor
beaktas i namnder och férvaltningar i Lekebergs kommun.

Lekebergs kommun ska informera radet om sin verksamhet, planerade forandringar
samt resultatet av olika atgarder som har eller kan fa aktualitet fér kommunens
funktionsnedsatta.

Funktionshinderféreningarna bereds genom tillganglighetsradet maijlighet att
framfora synpunkter pad den kommunala verksamhetens utformning samt foresla
forandringar och forbattringar av Lekebergs kommuns insatser for personer med
funktionsnedsattningar.

R&det &r ocksa ett rddgivande organ till Region Orebro I4n och statliga organ nar
dessa hanskjuter fragor till radet for yttrande.

2 § - Uppgifter
Det kommunala tillgénglighetsradet ska

e Vara remissinstans i tillganglighetsfragor som galler personer med
funktionsnedséattning. Kommunen ska informera radet vid om- och
nybyggnation samt vid forandringar i yttre och inre miljé. Radet kan hos
kommunens ndmnder och forvaltningar anmaéla att radet 6nskar yttra sig i en
viss fraga som ar foremal for remiss till andra organ.

e Halla sig underrattad om befintliga verksamheter/insatser ur
funktionshindersynpunkt och hérsamma efterfragan av férandringar.

e Uppmarksamma synpunkter och erfarenheter fran personer med
funktionsnedsattning, nar det galler all kommunal planering och
samhallsservice.

e Folja utvecklingen inom funktionshinderomradet.

Fragor som géller/beror enskild person far ej behandlas av kommunala

tillganglighetsradet.

3 § - Organisation
Radet &r organisatoriskt understallt kommunstyrelsen.

4 § - Sammansattning
Radet bestar av tio ledamoter och tio ersattare. De utses enligt féljande:
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e Funktionshinderorganisationerna utser fem ledamoter och fem ersattare,
enligt femgruppsprincipen (syn, hoérsel, rorelsehinder, medicin och psyk)

e Kommunstyrelsens ordférande ar ordférande i kommunala
tillgdnglighetsradet

e Kommunala tillganglighetsradet utser vice ordférande ur
funktionshinderorganisationerna

e  Kultur- och bildningsndmnden utser en ledamot och en ersattare

e Vard- och utbildningsnamnden utser en ledamot och en ersattare

e Sydnarkes byggnamnd utser en ledamot och en ersattare

e Region Orebro l4n utser en ledamot och en ersittare

e Vantjansten utser en ledamot och en ersattare

Representanter fran andra kommunala ndmnder och forvaltningar kan adjungeras
efter beslut av ordférande nar fragor som ror deras verksamhet blir aktuella.

5 § - Ledamoter och ersattare
De ledamoter och ersattare, som utses av kommunen och
funktionshinderorganisationerna, ska vara folkbokforda i kommunen.

Ersattarna har ratt till ndrvaro- och yttranderatt vid radets sammantrade dven nar
ordinarie ledamot tjanstgor.

Ledamoterna och ersattarna utses for samma tid som galler for kommunens
namnder.

6 § - Sammantriaden
Radet ska sammantrdada minst fyra ganger per ar, varav ett av dessa sammantraden
ska hallas i samband med Lekebergs kommuns budgetplanering.

Radet ska sammantrada for att behandla en viss fraga om minst tre av
funktionshinderorganisationernas ledamoter begar det. Sammantradet ska komma
till stand inom tre veckor fran det att begaran inkommit.

7 §- Kallelsen

Skriftlig/elektronisk kallelse ska tillstéllas radets ledamoter och ersattare senast sju
dagar fore radets sammantrade.

Ordfoéranden ansvarar for att kallelse sker till samtliga sammantraden.

Vid forhinder ska ledamot vidtala sin ersattare att tjanstgora.

8 § - Ersattning och kostnader
Politiskt valda ledamoter far ordinarie arvode. Funktionshinderorganisationerna
ansvarar for eventuell ersattning for de ledamoter som representerar dem.
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9 § - Revidering av reglementet
Kommunala tillgénglighetsradets reglemente ska revideras vid varje mandatperiods
borjan.

Revidering av detta reglemente kan aven aktualiseras av kommunala
tillganglighetsradet eller av kommunstyrelsen da férandringar kravs.

Fragor om tolkning och tillampning av reglementet gors av kommunstyrelsen i
Lekebergs kommun.

Beslut om antagande av reglemente gors av kommunfullméaktige i Lekebergs
kommun.
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