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1 Allmént reglemente

1.1 Namndernas sammansattning
Kommunen uppgifter handhas under kommunfullméaktige av kommunstyrelse och
namnder enligt foljande:

ledamoéter | ersattare
Kommunstyrelsen 13 6
Kultur- och bildningsnamnden 9 5
Krisledningsndmnd 5 5
Socialndmnden 9 5
Sydnéarkes byggnamnd! 3 3
Sydnarkes miljonamnd? 3 3
Sydnirkes 16nenamnd? 1 1
Taxe- och avgiftsnimnden for Askersund, Hallsberg, Kumla, 1 1
Lax3, Lekeberg och Degerfors*
Sydnérkes 6verférmyndarnamnd>® 1 1
Sydnarkes IT-ndmnd® 1 1
Valndmnden 5 5

1.2 Ansvar och samverkan
| reglementen for respektive styrelse/namnd anges dess ansvarsomraden och
specifika uppgifter.

Sydnarkes IT-ndmnd ar en gemensam namnd for flera kommuner i Sydnarke och har
eget reglemente antaget av samtliga medlemskommuners kommunfullméaktige. Det
allménna reglementet géller dven Sydnarke IT-ndmnd sa vidare inte annat star skrivet
i deras eget reglemente.

Styrelse/namnd ska harutover se till att verksamheten bedrivs enligt

e de mal, riktlinjer och ramar som kommunfullmaktige anvisar,
e de foreskrifter som finns i lagar eller forordningar,

ingdngna avtal samt
e bestammelser och avgransningar i detta reglemente

Styrelsen/ndmnden svarar inom sina respektive ansvarsomraden for:

e uppfoljning, utvardering och kvalitetsarbete,

1 vardkommun Askersunds kommun
2 Vardkommun Laxa kommun

3 Vardkommun Kumla kommun
4Vardkommun Hallsbergs kommun
SVardkommun Kumla kommun
6Vardkommun Lekebergs kommun
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¢ berednings- och planeringsuppgifter at kommunfullmaktige, varvid samrad
och samverkan med andra namnder ska efterstravas i arenden som beror
mer an den egna namnden,

e attyttra sig 6ver motioner och framstallningar samt fullgéra de uppgifter i
ovrigt som fullmaktige kan alagga,

e att den interna kontrollen ar tillracklig,

e att allmédnheten lamnas information, rad och upplysningar, samt

e attverksamheten bedrivs inom tilldelad budget.

1.3 Ordforande

Det aligger ordféranden

1. attleda styrelsens/ndmndens arbete och sammantrédden,

kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

kalla ersattare,

infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i
styrelsen/namnden vid behov &r beredda,

5. setill att fardigberedda arenden behandlas i styrelsen/ndmnden,
6. bevaka att styrelsens/namndens beslut verkstalls.

Pwn

Harutover aligger det kommunstyrelsen ordférande att under styrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela namndforvaltning,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i
dessa fragor,

3. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga namnder, heldgda
kommunala bolag och fullmaktige samt

4. representera styrelsen/namnden vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte styrelsen bestdmt annat i ett sarskilt
fall.

1.4 Presidium

Styrelsens/namndernas presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande
och andre vice ordférande. Viceordférandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att
planera och leda sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

1.5 Ersattare for ordférande och vice ordforande

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller
en del av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot
i styrelsen/namnden langst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid
fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av dem. Motsvarande galler om
ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt

1.6 Kommunal- och oppositionsrad
Sedan val av styrelse/namnd skett utser fullmaktige kommunalrad och
oppositionsrad.

Av kommunalraden ska ett vara kommunstyrelsens ordférande.

Antaget pa kommunfullmaktige 2020-11-30, § 128



LEKEBERGS 2020-12-04 6 (19)
KOMMUN

Kommunfullméaktige beslutar om kommunalradens ansvarsomraden.

1.7 Fragor att beakta
Kommunstyrelsen/namnden ska i sitt arbete beakta milj6-, tillgdanglighet,
integrations-, och folkhélsofragor, liksom intentionerna i FN:s barnkonvention.

1.8 Samrad

Innan styrelsen/namnden beslutar i enskild fraga, som berér annan namnds ansvar
eller verksamhet, ska samrad ske med denna namnd. Detsamma galler i forhallande
till kommunalférbund eller gemensam namnd, dar kommunen dr medlem.

1.9 Kommunstyrelsens ansvar

Kommunstyrelsen har i uppgift att leda och samordna férvaltningen av kommunens
angelagenheter. Styrelsen far fran andra namnder begéra in de yttranden och
upplysningar som behovs for att styrelsen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

Namnd ska till kommunstyrelsen, pa det satt som styrelsen féreskriver, skriftligen
rapportera hur verksamheten utvecklas, hur maluppfyllelsen ser ut och hur den
ekonomiska stéllningen ar under budgetaret. Namnd ska harutéver pa eget initiativ
rapportera avvikelser av betydelse.

Kommunstyrelsens sarskilda uppdrag beskrivs narmare i styrelsens reglemente, kap
2.

1.10 Uppgifter vid beredskap eller extraordinar handelse
Krisledningsnamnden valjs av kommunfullmaktige och ska fullgéra uppgifter under
extraordindra handelser i fredstid enligt lag (2006:544) om kommuners och
landstings atgarder infor och extra ordindra handelser i fredstid och héjd beredskap.
Se dven kap 2.15

Krisledningsndmnden har ratt att 6verta beslutanderatt fran kommunens 6vriga
namnder i den utstrackning som ndmnden finner noédvandigt i den uppkomna krisen.

Detaljer kring detta finns i det sarskilda reglementet for krisledningsnamnden.

1.11 Behorighet

Med undantag for de fragor som rér kommunstyrelsens overgripande ansvar for
kommunens forvaltning och bestimmelserna i detta reglemente, foretrader
namnden inom sina verksamhetsomraden kommunen, med ratt att fora kommunens
talan i mal och érenden.

1.12 Arbetsutskott

Kommunstyrelsen, kultur- och bildningsnamnden och socialndamnden ska inratta
arbetsutskott for beredning av arenden som behéver beredas infor
styrelsens/namndens sammantraden. Kommunstyrelsen ska ocksa inratta ett
folkhalsoutskott.

Arbetsutskottets antal ledamoéter och ersattare beslutar respektive styrelse/ndmnd
om. Styrelsen/namnden far darutdver inratta ytterligare utskott.
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Inom ett utskott viljer styrelsen/ndmnden fér den tid styrelsen/ndmnden beslutar
bland utskottets ledamoter en ordférande, en vice ordférande och en andre vice
ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att
fullgéra sitt uppdrag for langre tid far styrelsen/ndmnden utse en annan ledamot i
utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Om ersattare ar valda ska ersattaren narvara vid utskottets sammantrdaden endast
om ledamot ar forhindrad att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjdnstgoring i den
av styrelsen/namnden vid valet bestamda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt
val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordforanden anser att det behdvs eller nar minst
hilften av ledamoterna begar det.

Ordfoéranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de
arenden som ska behandlas.

Utskottet far handlagga drenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar
narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Vid utskottssammantrade
ska protokoll foras i de delar dar utskottet ej enbart bereder ett darende infor beslut i
styrelsen/namnden. De drenden som ska avgéras av styrelsen/namnden i dess helhet
bor beredas av utskottet om beredning behovs.

Ordfoéranden, kommundirektoren eller forvaltningschefen éverlamnar sadana
arenden till utskottet. Nar drendet beretts ska utskottet ldgga fram forslag till beslut.

1.13 Organisationen

Styrelsen/namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig
med hansyn till av fullmaktige faststdllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten. Med beaktande av de 6vergripande principer
kommunfullméaktige kan ha faststallt, beslutar styrelsen/namnden om sin
forvaltningsorganisation.

1.14 Personalansvar

Respektive styrelse/namnd ar anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning
med undantag for forvaltningschef som anstélls av styrelsen. Styrelsen och
namnderna har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
respektive verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges i kap 2.8 i
detta reglemente

1.15 MBL-férhandlingar

Informationsskyldighet enligt 19 § och forhandlingsskyldighet enligt 11-14 och 38 §§
lagen om medbestammande i arbetslivet (MBL) ska fullgéras vid den ndmnd som
slutligt far besluta i fragan enligt kommunens regler. Ska fragan slutligt avgoras av
fullmaktige, ska forhandlingsskyldigheten fullgéras vid den namnd dar berdrda
arbetstagare ar anstéllda, innan ndmnden beslutar om sitt forslag i drendet.

Antaget pa kommunfullmaktige 2020-11-30, § 128
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1.16 Undertecknade av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen/namnden ska pa
styrelsens/namndens viagnar undertecknas av ordféranden. Vid forfall for
ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall for denne den ledamot som
styrelsen utser.

Styrelsen/ndmnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt
av styrelsen/namnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens/namndens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprattas med anledning darav, undertecknas av den som fattat beslutet och, i
forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

1.17 Korrekt lagtillampning

Kommunstyrelsen/namnden ansvarar for att dess verksamhet i alla avseenden
motsvarar de krav som uttrycks i offentligrattsliga regelverk, av bl.a. kommunallagen,
tryckfrihetsforordningen, offentlighets- och sekretesslagen och
dataskyddsférordningen.

1.18 Personuppgifter

Styrelsen/namnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i dess verksamhet. Styrelsen/ndmnden &r ocksa personuppgiftsansvarig for
de typer av behandlingar som dr gemensamma for hela kommunen, enligt vad som
angivits i kommunens/namnds registerforteckning enligt artikel 30 i
dataskyddsférordningen.

Styrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i fullmaktige samt hos fullmé&ktigeberedningar. Styrelsen/ndmnden ska utse
dataskyddsombud.

1.19 Forhinder - Inkallande av ersattare

En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till ndmndens sekreterare som pa uppdrag av
ordférande kallar erséttare. Den ersattare kallas som star i tur att tjanstgéra och som
inte redan kallats in.

1.20 Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta
i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av
fullmaktige bestamda ordningen. En ersattare som har borjat tjanstgoéra har dock
alltid foretrade oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
darigenom paverkas, far en ersattare, som instéller sig under pagaende
sammantrade, trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

Antaget pa kommunfullmaktige 2020-11-30, § 128
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1.21 Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller ersdttare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa
grund av annat forhinder an jav, far ater tjanstgéra endast om ersattarens intrade
har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

1.22 Narvaro- och yttranderatt
En icke tjanstgdrande ersattare har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet, men far inte delta i beslutet.

Kommunstyrelsens ordférande, liksom dess forste och andra vice ordférande, har
ratt att narvara vid namndernas sammantraden, att delta i 6verlaggningarna och att
fa sin mening antecknad till protokollet, men far inte delta i besluten.

Fortroendevalda far, efter beslut i styrelse/namnd/utskott, besluta att en ledamot
fran annan namnd/styrelse i kommunen som inte &r ledamot eller ersattare i den
berérda namnden/utskottet har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad i protokollet, men far inte delta i beslutet.

Kommundirektéren har, om inte kommunstyrelsen i visst drende beslutat annat, ratt
att delta i styrelsens 6verlaggningar och fa sin mening antecknad i protokollet, men
far inte delta i beslutet.

Forvaltningschef har, om inte ndmnden i visst drende beslutat annat, ratt att delta i
namndens Overlaggningar och fa sin mening antecknad i protokollet, men far inte
delta i beslutet.

1.23 Sammantrade pa distans
Styrelsen/ndmnden far, om sarskilda skél foreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans.

Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid
och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.
Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast 5 arbetsdagar i férvdg anmala detta
till styrelsens/namndens kansli. Ordféranden avgér om nérvaro far ske pa distans.
Styrelsen/ndamnden far bestimma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa
distans i styrelsen/ndmnden.

1.24 Tidpunkt for sammantraden

Styrelsen/ndmnden sammantrdder pa dag och tid som ndmnden bestammer.
Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av ledamaoterna begér det eller
ordférande anser att det behovs.

1.25 Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgifter om tid och plats fér ss mmantradet.

Antaget pa kommunfullmaktige 2020-11-30, § 128
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Kallelse ska pa ett lampligt satt tillstdllas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast sju dagar fore
sammantradesdagen. Kallelsen kan ha den tekniska utformning (e-post, etc.) som
styrelsen/namnden bestammer.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingarna som tillhor ett arende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske muntligt och, i bradskande fall, med kortare
framforhallning &n sju dagar.

Nar varken ordférande, vice ordférande eller andre vice ordférande kan kalla till
sammantradet, ska den till dldern aldste ledamoten géra detta.

1.26 Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordférande och en ledamot.

Styrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor i sa fall redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

1.27 Deltagande i beslut

En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska

anmala detta till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en
sadan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om styrelsen/ndgmnden fattar det med

acklamation.

1.28 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den
tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet.

1.29 Delgivning
Delgivning med kommunstyrelsen/ndmnden sker med ordféranden eller ansvarig
chef

1.30 Undertecknande av handlingar

Avtal, liksom andra handlingar och skrivelser som beslutats av styrelsen/ndmnden,
ska undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denna av vice ordféranden eller
andre vice ordféranden och kontrasigneras av ansvarig chef. Ovriga handlingar
undertecknas av den tjansteperson som enligt delegationsregler eller arbetsordning
ansvarar for drendet.
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2 Reglemente for kommunstyrelsen
Utover vad som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen och vad som
stadgas i allmanna namndreglementet galler for kommunstyrelsen féljande.

Styrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stallning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldagenheter och
ha uppsikt 6ver dvriga namnders och eventuella gemensamma namnders
verksamhet (ledningsfunktion).

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala bolag,
stiftelser och kommunalférbund. Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom
att utdva en samordnad styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for
kommunen (styrfunktion). Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa
kommunens utveckling och ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med
namnderna félja upp de faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige
(uppfoljningsfunktion). Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter
jamte sadana uppgifter som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter).
Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
(2017:725), KL, och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen far fatta foljande beslut rorande néamndernas verksamhet:

e Beslut om anstéllningsstopp

e Beslut om strategiska personalfragor

e Beslut om stopp for ytterligare investeringar

e Beslut om riktlinjer fér kommunens agerande pa sociala medier
e Beslut om etiska riktlinjer i kommunen

e Slutligt beslut nar tva namnder &r oense

2.1 Ledningsfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndamnderna och gransdragning
mellan namndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och
andamalsenlig organisation uppratthalls.

Kommunen och de kommunala bolagen i vilka kommunen direkt eller indirekt utévar
bestammande inflytande — nedan benamnd den kommunala koncernen — ska ur
kommunstyrelsens perspektiv utgéra en ekonomisk beslutsenhet.

Kommunstyrelsen ansvarar for samordningen inom den kommunala koncernen och
har ett 6vergripande ansvar for den kommunala koncernens utveckling och
ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen ska till fullmaktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.

2.2 Leda och samordna

Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala
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verksamheten samt gora framstallningar i malfragor som inte ar forbehallen
annan namnd

utova uppsikt over ovriga namnders och gemensamma namnders beslut
ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller férfattning

ha ett 6vergripande ansvar for interna sdkerhetsfragor i kommunen,

ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem,
dokument- och drendesystem, kommunikationssystem,
skaderapporteringssystem, passersystem och fértroendemannaregister
anstalla direktor samt besluta om instruktion for denne

anstalla férvaltningschefer

hos fullmaktige, 6vriga namnder och andra myndigheter gora de
framstallningar som behovs

kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga namnder

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar

ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och
forvaltningscheferna

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldagenheter som utfors av privata utférare

bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet
med KL

verkstélla fullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat. Om
fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden
som fullmaktige ska handlagga ska beredas. Styrelsen far uppdra at en
fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta om remiss av sadana
arenden.

2.3 Styrelsens uppféljning

Styrelsen ska

1.

Overvaka att av fullmé&ktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna

overvaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt

folja hur den interna kontrollen skéts i ndmnderna

minst tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur samtliga av
kommunens verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur
den ekonomiska stallningen ar under budgetaret

en gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av
privata utférare kontrolleras och féljs upp i enlighet med lag, avtal och av
fullmaktige faststallda program och direktiv

senast den 1 april varje ar [lamna fullméaktige en redovisning 6ver
beredningen av motioner och medborgarférslag som vackts i fullmaktige och
som inte slutligt handlagts av fullmaktige.
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2.4 Bolag och stiftelser

Styrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, framst vad géller
andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i
avseende pa Ovriga forhallanden av betydelse for kommunen

ansvara for att beslut om agardirektiv till bolagen fattas och kontinuerligt
halls uppdaterade

I6pande vidta nodvandiga atgarder for att sdkerstalla att de krav som anges i
10 kap. 2-6 §§ KL ar uppfyllda betraffande de bolag och stiftelser kommunen
ager eller har intresse i

arligen, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar, har varit
forenlig med det faststallda kommunala @ndamalet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast.
Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt ldmna férslag till
fullméktige om nédvandiga atgarder

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstammor och andra likartade sammantraden i de bolag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.

2.5 Kommunalférbund
Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

2.6 Ekonomi och medelsforvaltning
Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsférvaltning och folja, av fullmaktige
meddelade riktlinjer, for denna. Medelsfoérvaltningen omfattar placering och
upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens
inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgérder
som behdovs for indrivning av férfallna fordringar

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bland annat
att underhalla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom

se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd
placera sadana medel som ingar i donation som forvaltas av den namnden
uppratta forslag till budget i enlighet med KL

se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning, Reglemente for styrelse och namnder

uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614)
om kommunal redovisning

i enlighet med fullméaktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

2.7 Begransningar
Begrdnsningar i kommunstyrelsens dgarstyrningsfunktion:
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Kommunfullmaktige ar, oberoende av vad som ovan sagts om kommunstyrelsens
agarstyrningsfunktion, forbehallet drenden avseende

e aligganden enligt 3 kap 16-18 §§ kommunallagen

e mal och riktlinjer fér verksamheten i bolagen samt grundlaggande
agardirektiv

o kapitaltillskott till bolag

e grunderna for ekonomiska formaner for styrelseledamoter, revisorer och
lekmannarevisorer, samtliga med eventuella suppleanter

e ansvarsfrihet i aktiebolag eller motsvarande i stiftelse eller anméarkning mot
styrelse, styrelseledamot eller verkstallande direktor i aktiebolag eller
motsvarande i stiftelse

e forvarv eller bildande av bolag eller annat bolagsengagemang,

o frivillig likvidation av bolag

e fusion av bolag

e forsaljning av bolag, del av bolag eller bolags rorelse

e start av rorelsegren eller nedlaggning av sadan i bolag

e arende som kommunfullmaktige forbehaller sig i enskilt fall

Forutom den begrdansning som redovisats ovan, begransas ocksa kommunstyrelsens
agarstyrningsfunktion av den dgarstyrning som tillkommer moderbolaget i den
aktiebolagsrattsliga koncernen under kommunen pa satt framgar av
kommunfullmaktiges dagardirektiv for moderbolaget.

2.8 Personalpolitik
Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

2. forhandla @ kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsratt utom
vad géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestdmmande i
arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomraden

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare

4. besluta om stridsatgard

5. ldamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter

6. besluta om pensionsformaner, utover vad som Overlatits till gemensam
namnd pa omradet

7. beslutaifraga om avtalsforsakringar, utdver vad som overlatits till
gemensam namnd pa omradet.

2.9 Lokalforsorjning

| kommunstyrelsens uppdrag ingar att

1. Ansvara och samordna kommunens lokalplanering och lokalférsérjning,
anvandningen av kommunens lokaler
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2. besluta om inhyrning av externa lokaler/hyra och arrende av fastigheter samt
[amna direktiv och inriktning om fastighetsfragornas hantering nar det
erfordras

3. tillhandahalla lokaler genom byggnation (inkl. projektering och
kostnadsberdkning), inhyrning eller kop.

Ndamnderna ansvarar for planering av ndmndens lokalbehov samt framtagning av de
funktionella kraven pa lokalerna. Behovet ska anmalas till kommunstyrelsen.

2.10 Teknisk verksamhet

Kommunstyrelsen ansvarar

o for teknisk forsorjning

o Kommunstyrelsen fullgor ocksa de trafikuppgifter som avsesi 1 § lagen
1978:234 om namnder for vissa trafikfragor.

¢ Inom omradet teknisk forsorjning aligger det kommunstyrelsen att:

o ansvara for drift och underhall av kommunens gator, vagar, parker
och andra allmanna platser, vatten- och avloppsanldaggningar,
trafikanlaggningar och liknande anlaggningar,

o ansvara for drift av forrad och verkstad och kommunens maskin- och
fordonspark,

e ansvara for framtagande av forslag till allmanna bestammelser fér brukande
av kommunens va-anlaggningar och verksamhetsomrade samt taxor, avgifter
och andra leveransvillkor,

¢ vara kommunal vaghallningsmyndighet och besluta om kommunala bidrag till
enskild vaghallning och vagforeningar samt

e utfora lokalvard i kommunens lokaler och anlaggningar, pa bestéllning av de
verksamheter som brukar lokalerna,

e ansvara for kommunens kostproduktion

e ansvara for upplatelse av allman plats for sarskilda andamal,

| ansvaret for trafikuppgifter ligger sarskilt att fullgora de trafikuppgifter som avsesi 1
§ lagen 1978:234 om namnder for vissa trafikfrdgor samt att ha hand om lokala
trafiksdkerhetsarbetet.

2.11 Kultur- och fritidsverksamhet

Kommunstyrelsen ar vidare kommunens forvaltande och verkstéllande organ inom
kultur- och fritidsomradet. Styrelsen ska fullgéra kommunens uppgifter enligt
bibliotekslagen, avseende folkbibliotek, och enligt lotterilagen samt:

e framja och folja utvecklingen i de fragor som galler kultur- och
fritidsverksamheten i kommunen

e ansvara for kulturskola, fritidsgardar samt kommunala fritidsomraden som
t.ex. badplatser och motionsspar

e verka for kultur- och fritidsaktiviteter som framjar kulturupplevelser, eget
skapande, idrott och fysisk aktivitet

e hantera fragor om bidrag och andra framjande insatser for féreningar,
studieforbund, kulturaktdrer och organisationer/grupper inom civilsamhallet

e ansvara for bokning och uthyrning av idrottsanlaggningar och moteslokaler
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e verka for att bevara och utveckla de kulturhistoriskt vardefulla miljéerna i
kommunen samt framja lokalhistoriska insatser och hembygdsvardande
verksamhet

e ansvara for kommunens konstsamling samt anskaffa konstverk till samlingen

e ansvara for den konstnarliga gestaltningen av kommunens offentliga platser
och byggnader (vid ny- och ombyggnation)

e dela ut kulturpris och ungdomsledarpris

e konsumentradgivning

o fullgdra de ovriga forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som av
kommunfullmaktige overlamnats till ndmnden”

2.12 Arbetsloshetsnimnd

Styrelsen ar arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsléshetsnamnd.

2.13 Mottagning av nyanldanda
Kommunstyrelsen handhar kommunens uppgifter betraffande mottagande av
nyanldnda invandrare.

2.14 Naringsliv

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for kommunens naringslivsfragor.

2.15 Turism

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for kommunens turismfragor.

2.16 Krig, krigsfara, krisledning och hojd beredskap
Styrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgarder infor och vid extraordindra hdndelser i fredstid och hojd
beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.
Krisledningsnamnd viljs direkt av fullmaktige och hanterar handelser dar
kommunstyrelsens befogenheter eller kapacitet inte racker till, se kap 1.10

2.17 Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare féreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglementet.

2.18 Anslagstavla och webbplats
Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla. Styrelsen samordnar innehallet i och
ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

2.19 Delegering fran kommunfullmaktige
Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméaktige
faststallt
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2. pabegdran av namnd, omférdela medel som anslagits till ndmnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmaktige faststalld beloppsram
och andra riktlinjer

3. utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhorig fast
egendom

4. kop, forsdljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering,
allt inom av fullmaktige faststalld kostnadsram, 215 prisbasbelopp och andra
riktlinjer och policys betraffande belopp och villkor i 6vrigt

5. imal och drenden dar styrelsen for kommunens talan, med for kommunen
bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

6. tillstand att anvanda kommunens vapen

7. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullméaktige nar dessa inte
ar av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullmaktige. Styrelsen ska om majligt samrada med berérd namnd vid handlaggning
av yttrandet.

2.20 Ovriga uppgifter

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens vaxel och reception.

Kommunstyrelsen ar ansvarig for skétseln av naturvardsomraden och kommunens
skogar.

Kommunstyrelsen ska vidare bevaka kommunens intressen i drenden angaende
fastighetsbildning, fastighetsbestamning, planldaggning och byggnadsvasen,
gemensamhetsanlaggningar och enskilda vagar samt i andra drenden som ar
jamforliga med dessa.

3 Reglemente for barn- och utbildningsnamnden

Utover vad som foreskrivs om namnder i kommunallagen och vad som stadgas i
allmadnna namndreglementet géller for barn och utbildningsndmnden.

3.1 Det offentliga skolvdsendet, forskoleverksamheten m.m.
Barn och utbildningsndmnden fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga
skolvdsendet, forskoleverksamheten och skolbarnsomsorgen. Det offentliga
skolvdasendet omfattar forskoleklasser, grundskolan, gymnasieskolan, sarskolan, den
kommunala vuxenutbildningen samt svenskundervisningen fér invandrare. Néamnden
fullgér ocksa kommunens uppgifter nar det géller de sarskilda utbildningsformer for
vuxna, som enligt forfattningarna ska komplettera det offentliga skolvasendet.

3.2 Kommunalt informations-/aktivitetsansvar

Barn- och utbildningsnamnden fullgér kommunens informations-/aktivitetsansvar
motsvarande for de som inte gar i gymnasiet.
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4 Reglemente for socialnamnden
Utover vad som foreskrivs om namnder i kommunallagen och vad som stadgas i
allmanna namndreglementet galler for socialnamnden féljande.

4,1 Vard och omsorg
Namnden ansvarar for service, vard och omsorg i ordinart och sarskilt boende for de
maénniskor som pa grund av alder, sjukdom eller fysiska funktionshinder har behov av
sadana insatser enligt socialtjanstlagen och hélso- och sjukvardslagen.

Namnden utovar ocksa ledningen av den kommunala hélso- och sjukvarden.

4.2  Socialtjanst
Socialnamnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som i lag
sags om socialnamnd.

Namnden ansvarar for fullgérande, uppfoljning och utvardering av uppgifter som
enligt lag eller forfattning ankommer pa socialndmnd, annan kommunal nédmnd
eller annars aligger kommunen avseende mottagande av ensamkommande barn
och ungdomar.

4.3  Stod och service funktionshindrade
Vidare fullgér namnden kommunens uppgifter enligt lag om stéd och service till vissa
funktionshindrade.

4.4  Ovrigt

Inom namndens verksamhetsomrade ska namnden ansvara for

o fardtjanstfragor enligt samarbetsavtal med landstinget

e kommunens skyldighet att bista manniskor med psykiska sjukdomar och
storningar

e drenden som ror bostadsanpassning, dédsboanmalan, skuldsanering och
budgetradgivning

o familjeratt

e Utredningar och beslut enligt alkohollagen. Ndamnden &r ocksa remissinstans
for tillstandsarenden gallande vardeautomatspel och ansvarar for yttranden
enligt lotterilagen.

e yttranden enligt kérkortslagen, korkortsforordningen och passlagen.
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5 Reglemente for valnamnden
Utover vad som foreskrivs om namnder i kommunallagen och vad som stadgas i
allmanna namndreglementet galler for valndmnden foljande.

5.1 Verksamhetsomrade
Namnden fullgér kommunens uppgifter enligt Vallagen (2005:837).

5.2 Stod fran kommunstyrelsen

Namnden har ingen egen personal, utan ska fran kommunstyrelseférvaltningen
erhalla det stod som behdvs.
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