
Protokoll 2022-05-23

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Tid Plats Plats
08:30-12:15 Multen, Kommunhuset i Fjugesta Location  

Övriga
Gustav Olofsson (Kommundirektör)
Susanna Göransdotter (Utredningssekreterare)
Suzan Mehanna (Administrativ handläggare)
David Järn (C) (Politisk lärling)
Ludvig Wreth (Verksamhetscontroller)
Anna Bilock (Ekonomichef)

Protokollet innehåller paragraferna §70

Ordförande
Johan Niklasson (C)

Justerare
Caroline Elfors (M)

Sekreterare
Susanna Göransdotter

Beslutande ledamöter
Johan Niklasson (C) (ordförande)
Berth Falk (S) (vice ordförande)
Caroline Elfors (M) (2:e vice ordförande)
Astrid Söderquist (C)
Kerstin Leijonborg (FL)

Ej tjänstgörande ersättare
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Protokoll 2022-05-23

LEKEBERGS KOMMUN ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammanträdesdatum 2022-05-23

Datum för överklagan 2022-05-24 till och med 2022-06-15

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset i Fjugesta
Underskrift/anslaget av Susanna Göransdotter
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§70 - Prognosrapport 1 för Lekebergs kommun 
2022 (KS 22-274)
Ärendebeskrivning

Prognosrapport 1 för 2022 innehåller en beskrivning över organisationens arbete, nuläge samt 
mål- och ekonomisk prognos för helåret.

Lekebergs kommun prognostiserar uppnå tre mål helt och två mål delvis och ett mål uppnås 
inte, vilket ger en måluppfyllelse på 50 %. Sett till endast indikatorer är den prognostiserade 
indikatoruppfyllelsen 69 %. 

Resultaträkningen visar på ett positivt resultat om 17 313 tkr totalt för kommunen och 
budgetavvikelsen är därmed positiv om 5 594 tkr, eftersom det budgeterade överskottet är 
beräknat till 11 719 tkr. 

Verksamheterna prognostiserar totalt ett budgetunderskott om 150 tkr. Skatter och bidrag 
redovisar ett överskott jämfört med budget på 9 555 tkr, vilket har sin grund i att 
skatteunderlagsprognosen från SKR är uppräknad samt förändrad prognostiserad skattekraft 
(kostnads- och inkomstutjämning).

Förslag till beslut

Kommunfullmäktige godkänner Lekebergs kommuns prognosrapport 1 för 2022.

Ajournering

Sammanträdet ajourneras kl. 10:10

Sammanträdet återupptas kl. 10:20

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling av ärendet

Caroline Elfors (M) yrkar att trenden vad gäller måluppfyllelse för Lekebergs elever är stadigt 
sjunkande. Att nästan hälften av eleverna i årskurs 9 har underkända betyg i ett eller flera 
ämnen är helt oacceptabelt. Yrkar därför att kommunstyrelsen ger i uppdrag till Barn- och 
utbildningsnämnden att uppvisa vilka åtgärder man hittills vidtagit för att alla elever ska 
uppnå målen och vilka åtgärder man avser vidta framöver.
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Johan Niklasson (C) yrkar att ärendet hänskjuts till kommunstyrelsen för att avvakta barn- 
och utbildningsnämndens sammanträde 24 maj.

Kerstin Leijonborg (FL) yrkar bifall till Caroline Elfors (M) yrkande.

Beslutsordning

Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut och att de står mot varandra samt ett 
tilläggsyrkande från Caroline Elfors (M) som behandlas om Johan Niklasson (C) yrkande 
faller.

Ordföranden frågar först om arbetsutskottet bifaller förslag till beslut eller bifaller Johan 
Niklasson (C) yrkande och finner att arbetsutskottet beslutat bifalla Johan Niklasson (C) 
yrkande.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Ärendet hänskjuts till kommunstyrelsen för att avvakta barn- och utbildningsnämndens 
sammanträde 24 maj.

Reservationer

Caroline Elfors (M) och Kerstin Leijonborg (FL) reserverar sig mot beslutet till förmån för 
Caroline Elfors (M) yrkande.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Prognosrapport 1 för Lekebergs kommun 2022 - (119287)
 Prognosrapport 1, 2022 - Lekebergs kommun - (119286)

Paragrafen är justerad
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