Arvodesriktlinje for Vatternvatten AB

Forslag 2022-06-21

Arvodesrikilinjer for Vatternvatten AB

Bolaget betalar ut arvoden och ersittningar i1 enlighet med denna riktlinje, som beslutas
av bolagsstimman.

Allmanna regler

§ 1 Tildmpningsomrade

Riktlinjerna giller f6r, av nagon av dgarkommunernas Kommunfullmiktige, utsedda
styrelseledamoter, suppleanter och lekmannarevisorer i Vitternvatten AB, org nr
559149-1716. Dessa benamns fortsittningsvis fértroendevald.

Fortroendevald som dr heltidsarvoderad eller vars drsarvode, genom sammanlidggning av
samtliga fortroendeuppdrag, uppgar till mer dn 100 % av grundbeloppet enligt bilaga 1
bestimmer respektive kommun hur ersittningen ska hanteras och meddelar bolaget hur
ersittningen ska betalas ut.

Fortroendevald som sammanlagt fullgdr fortroendeuppdrag pa minst 40 % av heltid har
inte ritt till sammantradesersattning eller ersittning for férlorad arbetsinkomst.

Varje fértroendevald ska halla sig informerad om dessa riktlinjer och limna de underlag
och uppgifter som krivs for att riktlinjerna ska kunna tillimpas pa ett korrekt sitt.

Ritten till ekonomiska férmaner upphor nir uppdraget upphor.

§ 2 Ersattningsberdttigade sammantraéden med mera

Foljande sammantriden mm ger ritt till ersdttning. Nagra andra sammantriden eller
forrittning dn de som anges nedan berittigar inte till ersdttning. Arvoden betalas ut
enligt bilaga 1.

a. Styrelsesammantriden.
Sammantriaden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper.
c. Kurs, konferens, studiebesok, studieresa eller liknande som ror angeligenhet
som har ett direkt samband med styrelseuppdraget.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions-
och semesterféormdner

§ 3 Forlorad arbetsinkomst
Fortroendevald har ritt till ersittning f6r forlorad arbetsinkomst med hogst det belopp
som framgar av bilaga 1.

§ 4 Forlorad pensionsforman
Fortroendevald som inte omfattas av sirskilda bestimmelser om kommunal pension har
ritt till ersdttning f6r férlorad pensionsforman. For att ersittning ska ges kréivs att den
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tortroendevalda kan visa att fullgérande av uppdraget medfért minskade
tjanstepensionsavgifter.

For fortroendevald som innehar anstillning och inte fyllt 67 ar, betalas en
schabloniserad ersittning ut for férlorade pensionsférmaner. Ersittningen foljer
pensionsavgiften som giller f6r kommunala tjinstemin och beriknas pa sammanlagda
ersittningar for forlorad arbetsinkomst under det aktuella inkomstaret. For att ersittning
ska utga kravs att den fértroendevalda kan visa att fullgbrandet av uppdraget medfort
minskade pensionsavgifter.

For fortroendevald som bedriver aktiv egen naringsverksamhet utan att inneha
anstillning och som kan styrka att pensionsforman har fotlorats har ritt till ersittning
for hela forlusten.

§ 5 Forlorad semesterférman

Fortroendevald som har férlorat semesterférman pa grund av sitt uppdrag har ritt till
ersittning motsvarande det forlorade beloppet. Den fortroendevalda ansoker sjilv om
ersittning.

§ 6 Sdrskilda arbetsférhallanden m.m.

Ritten till ersattning enligt 3—5 §§ omfattar n6dvandig ledighet f6r fortroendevald med
speciella arbetstider eller sirskilda arbetstorhallanden i 6vrigt ndr det inte kan anses
skaligt att de fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantridet
eller motsvarande.

Ritten till ersittning enligt 3—5 §§ omfattar tid £6r resa till och fran sammantridet eller
motsvarande och tid for praktiska forberedelser i anslutning till ssmmantridet eller
motsvarande.

Arvoden m.m.

§ 7 Arsarvode
Arsarvode utgir till fértroendevald enligt bilaga 1.

§ 8 Arvode for sammantraéden med mera
Fortroendevald, som inte uppbar arsarvode om 10 procent av heltid eller mer, har ratt
till arvode per sammantride med ett fast belopp enligt bilaga 1.

§ ? Resekostnadsersattning
Kostnader {61 resor till och frin sammantriden eller motsvarande ersitts om avstindet
fran den fasta bostaden eller arbetsplatsen verstiger sex kilometer enkel vig.

Fortroendevald har ritt till traktamente samt ersittning f6r resekostnader vid
sammantride eller motsvarande. Traktamente och bilersittning ersitts enligt

Skatteverkets vid var tid gillande beloppsnivaer.

§ 10 Kostnader for barntillsyn
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Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantriden eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas 1 den
fortroendevaldas hem och som inte fyllt 12 dr. Om sarskilda skal foreligger kan
ersittning utges aven for dldre barn. Ersittning betalas med hogst det belopp som
framgar av bilaga 1.

Ersittning betalas inte for tillsyn som utfoérs av egen familjemedlem eller av annan
nirstiende och inte heller for tid da barnet vistas i barnomsorgen.

§ 11 Kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt eller svart sjuk

Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till f6]jd av deltagande vid
sammantriden eller motsvarande for vard och tillsyn av funktionsnedsatt eller svart sjuk
som vardas i den fértroendevaldas familj. Ersdttning betalas med hégst det belopp som
framgar av bilaga 1.

Ersittning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av annan
nirstaende.

§ 12 Funktionsnedsatt sarskilda kostnader

Ersittning betalas till fortroendevald med funktionsnedsittning for de sérskilda
kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantriden eller motsvarande
och som inte ersitts pa annat satt. Hiri ingar kostnader for till exempel resor, ledsagare,
tolk, hjilp med inldsning av handlingar och liknande.

Gemensamma regler

§ 13 Hur ersattning begdrs

For att fa ersittning enligt 3 § och 9—-12 §f ska den fértroendevalda styrka sina forluster
eller kostnader. Forluster eller kostnader ska anmiilas till styrelsens sekreterare eller till
annan som utsetts att ta emot dem.

§ 14 Tidsfrister

Ersittning for forlorad arbetsinkomst och andra ersittningar ska i mojligaste man
begiras i direkt samband med sammantridet eller motsvarande, dock senast inom ett ar
fran dagen for tillfallet da forlusten uppstod.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsférman ska framstillas senast vid utgangen
av januari manad dret efter det ar forlusten r6r eller framstillas 1 samband med
pensioneringen, dock senast inom tva ar fran pensionstillfallet.

Yrkande om andra ersittningar enligt dessa bestimmelser ska framstillas senast inom ett
ar fran dagen f6r sammantride eller motsvarande da kostnaden uppstod.

§ 15 Tolkning av reglerna
Fragor om tolkning och tillimpning av dessa regler avgors av styrelsen.

§ 16 Utbetalning
Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad.
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Ersittningen fo6r forlorad pensionsférman betalas ut en ging om aret, direkt till den
fortroendevalda.

Ovriga ekonomiska foérméner betalas ut en ging per kvartal,
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Bilaga 1 till Arvodesrikilinjer for Vatternvatten AB

Grundbelopp

Bilaga 1

Grundbeloppet dr 71 500 kr/manad for 2022 (100 % av riksdagsledaméternas arvode).
Grundbeloppet ska varje ar justeras till samma niva som riksdagsledamoternas arvode.

Arvoden och ersdattningar

Beloppen motsvarar Otebro kommuns arvoden och ersittningar 2022 och ska varje 4r

justeras i enlighet med Orebro kommuns justeting.

Arsarvoden

Arsarvode ordférande, andel av grundbelopp 11,0 %
Arsarvode styrelseledamot, andel av grundbelopp 3,5%

Arsarvode styrelsesuppleant, andel av grundbelopp 3,5 %

Arsarvode lekmannarevisor, andel av grundbelopp 2,5 %
Sammantriden

Grundarvode 592 kr
Timarvode 163 kr per timme
Max arvode per dygn 1 896 kr per dygn

Ersittning férlorad arbetsinkomst

Maxbelopp per dygn (8 timmar * maxbelopp/timme)

3 467 kr per dygn

Maxbelopp per timme (1/165 av grundbelopp)

433,30 kr per timme

Ovriga ersittningar

Barntillsyn

146 kr per timme

Vird och tillsyn av funktionsnedsatt eller svart sjuk

146 kr per timme




