
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
2024-03-01 

Sida 1 av 13 

Direktionen Nerikes Brandkår Protokoll 1 - 2024  
 

Underskrifter: 
 

 
   

   

Krister Eriksson/ordförande (ort, datum, signatur)  Thomas Vuolo/justerare (ort, datum, signatur) 
   

   

Sara Johansson/sekreterare (ort, datum, signatur)   
 

 

    
Plats och tid: Fortum Waste Solutions AB, Kumla 

kl. 08.45-11.20 
  

    

Närvarolista   

    
Beslutande    

Ledamöter Krister Eriksson (M) Örebro 
 Fisun Yavas  (S) Örebro 
 Marianne Thyr (L) Örebro 
 Göran Gustafsson  (M) Lindesberg 
 Thomas Vuolo  (M) Kumla 
 Magnus Andersson (S) Hallsberg 
 Arne Augustsson  (C) Laxå 
 Carl Ternsell  (M) Nora 
 Joakim Blückert  (M) Askersund 
 Björn Bladh  (KD) Lekeberg 
 Gert Stark (S) Ljusnarsberg 
    

Tjänstgörande ersättare Jonas Kleber (C) Lindesberg 

 
 

 
  

Övriga närvarande    

Ej tjänstgörande ersättare Inger Karlsson (S) Örebro 
 Jimmy Nordengren (C) Örebro 
 Lennart M Pettersson (S) Lekeberg 
    
Tjänstemän Per-Ove Staberyd Brandchef 
 Ulf Smedberg Vice brandchef 
 Sara Johansson Sekreterare 

§1–7 Axel Kallio Enhetschef Teknik 
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§ 1  

 

Val av justeringsperson 

 

Direktionen beslutar: 

- Att Thomas Vuolo utses att justera dagens protokoll 
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§ 2 Dnr: NN2024/5-2 

 

 

Friska brandmän 

Axel Kallio, chef för Teknikenheten på Nerikes Brandkår äskar medel för investeringar inom projekt Friska 

brandmän. 

Syftet med investeringen är att förse varje station med förstahandsutrustning för omhändertagande av 

kontaminerad materiel, samt bygga upp en logistik för depåverksamhet och transport av omhändertagen 

materiel.  

Friska brandmän handlar om att personal inte ska utsättas för hälsofarliga restprodukter efter en brand 

eller annan olycka. Hela konceptet är en kedja av åtgärder som behöver vidtas. Den största och mest 

kostsamma åtgärden är Byrstastationens utbyggnad av saneringsanläggning, där även Österstationen och 

ombyggnaden av Nastastationen blir ett välkommet tillskott.   

För att hela kedjan ska vara komplett behöver omhändertagandet redan påbörjas på olycksplatsen för att 

sedan transporteras till saneringsanläggning. Det är omhändertagandet på olycksplats och transporten 

som vi nu vill skapa förutsättningar för att kunna utföra på ett säkert sätt.  

 

 

Direktionen beslutar: 

- Att 700 tkr av eget kapital avsätts under 2024 för att förbättra arbetsmiljön  

för all heltidspersonal, RIB och värnpersonal. 
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§ 3 Dnr: NN2024/5-3 

 

Internkontroll - skyddsutrustning 

Axel Kallio, chef för Teknikenheten på Nerikes Brandkår redogör för internkontrollen avseende brister i 

särskild skyddsutrustning.  

Brister i att särskild skyddsutrustning inte fungerar tillfredställande vid användning kan leda till skada på 

person och/eller egendom vilket i sin tur kan leda till svårigheter att upprätthålla viss förmåga genom 

saknaden av kompetens, till exempel genom sjukskrivning.  

Internkontrollen visar att vi säkerställer att skyddsutrustning finns tillgänglig för de arbetsmoment där 

risker har identifierats. Dokumentationen påvisar att kontrollerna fungerar och att funktionen på 

skyddsutrustningen bibehålls.   

Granskningen av ”Riktlinjer – Skyddsutrustning” visar dock att det finns skillnader mellan hur dokumentet 

beskriver arbetsmomenten vid kontroll för till exempel andningsskydd, jämfört hur man arbetar praktiskt i 

verksamheten. Dokumentet behöver revideras och anpassas för hur kontrollerna sker idag.  

 

Direktionen beslutar: 

- Att lägga internkontrollen till handlingarna.  
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§ 4 Dnr: NN2024/5-4 

 

Rekrytering förbundsdirektör och räddningschef 

Ordförande Krister Eriksson presenterar presidiets förslag på kandidat till tjänsten förbundsdirektör och 

räddningschef.  

Vid ledningsgruppens möte den 16 augusti 2023 informerade brandchef P-O Staberyd och vice brandchef 

Anders Larsson att de har för avsikt att avsluta sina anställningar under första halvåret 2024.  Vid 

direktionsmöte nr 5 2023 beslutades därmed att presidiet skulle starta rekryteringsprocessen av 

förbundsdirektör och räddningschef, samt ställföreträdande och avdelningschef räddning.   

Med hjälp av rekryterare från AXÖ Consulting AB har tre kandidater till tjänsten förbundsdirektör och 

räddningschef tagits fram. Dessa har intervjuats av styrgruppen, som bestämde att gå vidare med 

referenstagning, tester och säkerhetsprövning av Johan Szymanski.  

 

Direktionen beslutar: 

- Att erbjuda Johan Szymanski tjänsten som förbundsdirektör och räddningschef  

för Nerikes Brandkår. 
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§ 5 Dnr: NN2024/5-5 

 

Bokslut 2023 

Brandchef Per-Ove Staberyd redogör för bokslut 2023, där årets resultat blev ett underskott på -4 709 tkr, 

vilket är -3 271 tkr sämre än budget, men bättre än den prognos delårsrapporten pekade på (-7 236 tkr). 

Kostnader för bland annat drivmedel, material och hyror har ökat mer än vad som budgeterats. Dessutom 

har kostnaden för personal överskridit budget på grund av många utryckningar avseende höga 

vattenflöden som drabbade vårt område, samt att vi hjälpt Norberg och Ljusdals kommuner vid 

skogsbränder i början av sommaren. Arbetet med VMA-tutor och extra bruttolön på grund av SAP-R 

förändringen är också poster som ger en högre lönekostnad.  

Den gemensamma operativa ledningsorganisationen Räddningsregion Bergslagen (RRB) visade även i år ett 

positivt resultat, vilket innebär ökad intäkt för Nerikes Brandkår.  

I enlighet med kommunallagen ska ett underskott återställas enligt balanskravet inom tre år om det inte 

föreligger synnerliga skäl. Med beaktande av det ingående kapitalet om 30 548 tkr (2023) samt fortsatt 

god ekonomisk hushållning kommer inga åtgärder för att återställa resultatet enligt balanskravet att vidtas. 

Förbundet anser att synnerliga skäl föreligger då förbundet har en stark ekonomisk ställning och att det 

dessutom har skett en överenskommelse med förbundets ägare att det egna kapitalet ska användas. Att 

ett underskott skulle uppstå är känt och uppmärksammat av förbundets medlemskommuner. 

Förbundet anser att utnyttja det egna kapitalet för att täcka framtida förluster inte bryter mot kravet på en 

god ekonomisk hushållning då förbundet; inte har några banklån, har god likviditet och inte har någon 

känd riskexponering 

Antalet händelser var totalt 3 319, vilket är 379 fler än året innan. Det vanligaste larmet var automatiska 

brandlarm utan brandtillbud som står för 35% av utryckningarna. Antalet trafikolyckor var 492 vilket är en 

ökning jämfört med föregående år (474). En ökning av antal larm ser vi även på hjärtstoppslarm 137 (116). 

Investeringar pågår ofta över budgetåren, framförallt på stora fordon till följd av långa leveranstider. En 

släckbil och en tankbil har bland annat levererats under 2023. 

Av de sex uppsatta prestationsmålen är fyra mål uppfyllda och två mål delvis uppfyllda.   

Utöver prestationsmålen finns också fem mål kopplat till god ekonomisk hushållning, tre av finansiell 

karaktär samt två kopplat till verksamheten. Av dessa uppnås samtliga finansiella målsättningar. 

Verksamhetsmålen som handlar om personalomsättningen på RIB samt att årligen utföra tillsyn enligt 

Lagen om skydd mot olyckor (LSO) samt lagen om brandfarliga och explosiva varor (LBE) har inte uppnåtts.  

  

Direktionen beslutar: 

- Att godkänna upprättat bokslut per 2023-12-31 samt 

- att föreslå kommunfullmäktige i Örebro, Lindesberg, Kumla, Hallsberg, Laxå, Nora, Askersund, 

Lekeberg och Ljusnarsberg att godkänna 2023 års redovisning för Nerikes Brandkår.  
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§ 6 Dnr: NN2024/5-6 

 

Internkontroll - Telecall 

Vice brandchef Ulf Smedberg redogör för internkontrollen avseende Telecall.  

I fastställd plan för internkontroll ska kontroll av Telecallsystemet utföras utifrån behöriga användare samt 

vilka personer som finns registrerade på respektive station under Q4-2023.  

- Behöriga användare i systemet har kontrollerats utan anmärkning.  

- Personaluppgifterna i systemet som ligger till grund för utskick av information har utförts 

som stickprovskontroll på tre av totalt 28 stationer. De stationer som kontrollerats är 

Glanshammar, Laxå och Frövi. Samtliga personer som finns registrerade på dessa tre 

stationer har kontrollerats mot personalregistret i Daedalos och inga avvikelser har noterats.  

 

 

Direktionen beslutar: 

- Att lägga internkontrollen till handlingarna. 
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§ 7 Dnr: NN2024/5-7 

 

Granskning av kommunalförbundets IT-säkerhet 

Vice brandchef Ulf Smedberg redogör för Nerikes Brandkårs förslag på svar till revisionen, avseende 

granskning av förbundets IT-säkerhet.  

Den tidigare revisionen genomförde i slutet av 2023 en granskning av förbundets IT – säkerhet, och 

eftersom granskningen överlämnades i december 2023 hamnade denna rapport ”mellan den gamla och 

nya direktionen”. Handläggning och svar skedde således ej.  

Trots detta pågick olika arbeten för att bringa ordning i denna del. Ett exempel på detta är att ett nytt 

avtal gällande IT-tjänster tecknades mellan Nerikes Brandkår och Nora kommun.   

Det tidigare varit stor personalomsättning på IT -enheten, men nu är läget stabilt och en ny chef är 

anställd. Regelbundna möten sker mellan ansvariga för verksamheten Nora IT och Nerikes Brandkår.   

 

 

Direktionen beslutar: 

- Att anta upprättat förslag till svar rörande revisionens granskning av förbundets IT-säkerhet. 
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§ 8 Dnr: NN2024/5-8 

 

Internkontrollplan 2024 

Brandchef Per-Ove Staberyd presenterar ett förslag på internkontroller för förbundet att genomföra under 

2024.  

Ledningsgruppen har, utifrån dokumentet ”Intern kontroll” tagit fram ett förslag avseende fem 

områden att granska internt under 2024.  

▪ Brister i faktureringen. 

▪ Brister i uppfyllande av tillsynsplan. 

▪ Brister i upprätthållande av beredskap. 

▪ Riskbedömning i samband med övning. 

▪ Brister i aktualitetskontroll av ingångna avtal. 

Varje kontrollområde har bedömts utifrån sannolikhet och konsekvens, skala 1–5.  

 

 

Direktionen beslutar: 

- Att anta upprättat förslag till internkontroll för 2024. 
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§ 9 Dnr: NN2024/5-9 

 

Delegation VMA 

Brandchef Per-Ove Staberyd redogör för den nya förordningen (2023:579) som infördes 1 januari 2024 

med syfte att tydliggöra hur systemet Viktigt Meddelande till Allmänheten (VMA) ska fungera och reglera 

ansvarsförhållandena mellan systemets olika aktörer. 

Förändringen leder till att kommuner och kommunalförbund bestämma vem eller vilka inom 

organisationen som ska ha behörighet att skyndsamt kunna besluta om att begära sändning av ett VMA. 

Kommuner och kommunalförbund behöver därför delegera detta och lägga till det i upprättad 

delegationsordning.   

I förordningen anges att kommunen får begära sändning av ett VMA. Ett VMA ska kunna sändas ut så 

skyndsamt som möjligt och därför är det nödvändigt att behörigheten för att begära sändning av ett VMA 

delegeras till den som har möjlighet att upptäcka behovet i tid och omedelbart kan genomföra en begäran 

om sändning.  

Delegering behöver därför göras till räddningschefen.  

Räddningschefen är ytterst ansvarig för att räddningstjänsten är ändamålsenligt ordnad och för de beslut 

som ska fattas inom ramen för räddningsinsatserna. Denne kan i sin tur delegera vidare beslutanderätten 

till räddningsledare eller annan behörig funktion inom räddningsledarsystemet (3 kap. 16 § LSO).  

Örebro, Kumla, Lindesberg, Hallsberg, Nora, Askersund, Laxå, Lekeberg och Ljusnarsbergs kommuner har 

överlåtit räddningstjänstuppdraget enligt LSO på kommunalförbundet Nerikes Brandkår. Eftersom 

kommunens behörighet att begära sändning av ett VMA har en direkt koppling till 

räddningstjänstuppdraget i LSO ska bestämmelserna om VMA i enlighet med 9 kap. 2 § andra stycket 

kommunallagen (2017:725) tillämpas för kommunalförbundet.  

En kommun behöver alltså inte besluta om detta i särskild ordning, utan bestämmelserna om VMA riktar 

sig direkt mot den som innehar uppdraget att svara för kommunens uppdrag enligt LSO.   

 

 

Direktionen beslutar: 

- Att förslag till delegering av rätten att begära sändning av Viktigt Meddelande till 

Allmänheten godkänns och införs i delegationsordningen.  
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§ 10 

 

Delegationsärenden 

 

Ärenden som har beslutats under delegation finns i en pärm som ligger i möteslokalen under mötet.  

 

 

Direktionen beslutar: 

- Att anmäla ärende 001 – 041/2024 som fattats under delegation. 
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§ 11 

 

Meddelanden och aktuell information 

 

- Brandchef Per-Ove Staberyd meddelar att vice brandchef Anders Larsson jobbade sin sista 

arbetsdag den 29 februari och nu har semester fram tills han går i pension 2024-04-30. Per-

Ove Staberyd har bjudit in Anders Larsson till direktionsmöte nr 2 2024 för avtackning. 
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§ 12 

 

Direktionsmötet avslutat 

 


