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Tjansteskrivelse - Uppdrag till
kommunstyrelsen: Forslag pa ny bygg- och
miljonamnd samt
samhallsbyggnadsforvaltning

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige har beslutat att Iamna den gemensamma miljo- och
byggndmnden med Askersund och Laxa vid arsskiftet 2026/2027. Kommunen
behover darfor bygga upp en egen organisation. En projektorganisation har skapats
med styrgrupp, projektledare och projektgrupp, samt referensgrupper fran olika
verksamheter.

Kommunstyrelseférvaltningen arbetar med inriktningen att en ny bygg- och
miljonamnd inrattas, samt att en ny samhallsbyggnadsfoérvaltning bildas. Den nya
forvaltningen kommer antagligen foreslas besta av bygg och miljo, teknik och service,
kultur och fritid samt folkhdlsoenheten. Kommunstyrelsen behaller det politiska
ansvaret for kultur, fritid, folkhalsa och teknik/service. Denna uppdelning &r viktig for
att undvika jav, eftersom bade tillsyn och utférande kan hamna i samma forvaltning.
Det kraver tydlig ansvarsfordelning mellan olika namnder.

For att komma vidare med arbetet och bland annat kunna rekrytera en
forvaltningschef till den nya forvaltningen foreslas att kommunfullméktige ger
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram forslag till reglemente for bygg- och
miljondmnden (beslut varen 2026) samt att inleda arbetet med att bilda
samhallsbyggnadsforvaltning enligt foreslagen uppdelning.

Arende
1.1 Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 16 juni att sdga upp éverenskommelsen om
gemensam miljo- och byggndmnd som kommunen ingar i tillsammans med
Askersund och Laxa kommun. Kommunen frantrader den gemensamma namnden
arsskiftet 2026-2027 och behdver da ha en organisation pa plats for att kunna utfora
uppdraget i egen regi. Kommunstyrelsen har i uppdrag att ta fram ett underlag om
organisation i egen regi som ska presenteras for kommunfullmaktige senast 2025-12-
30.

1.2 Projektorganisation

For arbetet med att bilda en ny namnd med forvaltning finns projektgrupper. Det ar
dels en styrgrupp bestaende av presidiet i kommunstyrelsen samt kommunchefen.
Projektledare ar utredare pa naringslivs- och utvecklingsavdelningen. Projektgrupp ar
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avdelningscheferna pa kommunstyrelseférvaltningen. Det finns dessutom flera
referensgrupper/personer och funktioner som involveras i projektet. Det &r
tillexempel medarbetare fran nuvarande samhallsbyggnad Sydnarke, medarbetare
inom teknik- och serviceavdelningen och oversiktsplanerare.

1.3 Forslag pa ny organisation

Forvaltningen har tagit fram ett 6vergripande férslag pa hur en ny organisation, som
tar hansyn till den problembild som lag till grund for beslutet att [dmna den
gemensamma namnden, skulle kunna se ut (se mer i utredningen som lag till grund
for beslutet att sdga upp 6verenskommelsen om gemensam namnd i KS 24-567).
Forslaget rustar kommunen for att skapa en bra livsmiljo och valbefinnande for
kommunens invanare.

Forslaget som ar under framtagande innebér att kommunstyrelsen i allt vasentligt
har kvar sina ansvar pa den politiska nivan, att en ny bygg- och miljonamnd bildas
som i allt vasentligt 6vertar de ansvar som idag avilar Sydnarkes miljo- och
byggnamnd och att en ny samhallsbyggnadsférvaltning bildas. Den nya forvaltningen
foreslas besta av dels bygg och miljé men ocksa tre verksamheter som idag finns
inom kommunstyrelseférvaltningen, namligen kultur- och fritidsavdelningen, teknik-
och serviceavdelningen samt Sydnarkes folkhalsoenhet.

1.3.1 Politisk organisation

Kommunstyrelseférvaltningen arbetar med ett forslag som gar ut pa att bilda en ny
namnd, en bygg- och miljonamnd, som i allt vasentligt dvertar de ansvar som idag
avilar Sydnarkes milj6- och byggnamnd. | vrigt pagar i nuldget inget arbete med att
gora nagra andra andringar av den politiska organisationen i Lekebergs kommun. |
nulaget arbetar forvaltningen med ett férslag som innebar att det politiska ansvaret
for kultur- och fritid, folkhalsa och teknik- och service ar kvar i kommunstyrelsen.
Detta for att I6sa ut javsfragor, se vidare under 1.3.3.

1.3.2 Forvaltningsorganisation

| arbetet med att bilda en forvaltning som kan stétta den nya namnden med
beslutsunderlag och samtidigt bli tillrackligt stor for att minska riskerna for
sarbarheter och majliggora synergieffekter har ett forslag arbetats fram som innebar
att en samhallsbyggnadsforvaltning bildas. Samhallsbyggnad innefattar planering och
byggande, infrastruktur, miljé och klimatfragor, samt sdkerhet och trygghet. Det
handlar om att skapa en hallbar och funktionell miljé fér manniskor att leva och verka
i.

Hur vara samhallen och stader ar utformade paverkar hur vi arbetar, bor, umgas och
forflyttar oss. Detta paverkar i sin tur var halsa. En god och jamlik halsa 6kar
livskvaliteten for individen samtidigt som den ger samhallsekonomiska vinster, bland
annat genom minskade kostnader for halso- och sjukvard. Kunskap om
halsoframjande livsmiljoer ar darfoér centralt i planeringen och utformningen av vara
samhallen och stader.
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Kommunstyrelsefoérvaltningen arbetar darfor med ett forslag som innebar att den
nya samhaéllsbyggnadsforvaltningen kan komma att besta av bygg- och miljo, teknik-
och service, kultur- och fritid samt Sydnarkes folkhalsoteam.

Inom kommunal verksamhet samverkar dessa omraden for att skapa en helhetssyn
pa manniskors livsvillkor.

1.3.3 Javsfragan

| och med att férvaltningen arbetar med ett forslag som skulle innebara att teknik-
och serviceavdelningen gor en organisatorisk forflyttning fran
kommunstyrelseforvaltningen till den nya samhallsbyggnadsforvaltningen sa uppstar
risker for jav. Riskerna uppstar bland annat i och med att bade tillsyn inom miljoé och
bygg och utférande av t.ex. livsmedelsverksamhet och vatten och avlopp ligger i
samma forvaltning. Detta ar inte olagligt, men staller krav pa att det &r tva olika
namnder som ar ansvariga for de beslut som behdver fattas. En ndmnd far inte bade
bedriva en verksamhet och utéva tillsyn av samma verksamhet. Pa forvaltningsniva ar
det viktigt att bygga en forvaltning dar inte medarbetare hamnar i javssituationer och
handlagger arenden som ror bade utforande och tillsyn inom samma omrade.

1.4 Forslag pa fortsattning

For att komma vidare i arbetet med att bilda en ny namnd och en ny forvaltning som
ar redo att 6verta ansvaret fran den nuvarande gemensamma namnden foreslar
forvaltningen att kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att fortsatta
arbetet i enlighet med det arbete som ar pabdrjat och redovisas ovan. Detta for att
kunna fokusera arbetet och fa framdrift sa att organisationen kan vara pa plats nar
overenskommelsen om gemensam namnd upphor.

Kommunfullméaktige kommer att fatta beslut om detaljer gallande den nya namndens
verksamhet nar det finns forslag pa reglementen framtagna.

En viktig del i att kunna fortsatta arbetet med ett skapa en ny namnd med forvaltning
ar att kunna rekrytera en forvaltningschef som bland annat har sakkunskap inom
omradet, som kan driva arbetet med att rekrytera medarbetare, upphandla de
system som behovs och pa olika satt vara med och arbeta med att bygga den nya
organisationen.

For att kunna driva processen med att rekrytera en forvaltningschef (ett beslut om
anstallning av forvaltningschef fattas av kommunstyrelsen) behéver forvaltningen
redan nu veta, i stora drag, vilka delar som ska inga i det uppdrag som det ska
rekryteras till. Darfor dnskar forvaltningen att kommunfullmaktige redan nu ger
kommunstyrelsen en inriktning och ett uppdrag géallande den nya organisationen.

Forslag till beslut

Kommunfullmadktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att:

1. aterkomma med forslag pa reglemente for en bygg- och miljonamnd for
beslut i fullmaktige under varen 2026.

2. ge kommunchefen i uppdrag att inleda arbetet med att bilda en
samhallsbyggnadsforvaltning med utgangspunkt enligt forslaget ovan.
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