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Indikator - Sjukfrånvaro
I dagsläget med Covid-19 är det en hög sjukfrånvaro. Kommunen uppmanar anställda 
att stanna hemma och sjukskriva sig vid lätta förkylningssymptom, vilket kommer att 
ge en fortsatt hög sjukfrånvaro. Läget har dock förbättrats under sommaren. Hur 
sjukfrånvaron kommer att utvecklas under hösten är till största delen avgörande hur 
smittspridningen av Covid-19 utvecklas.

Innan Coronakrisen hade vi en tydlig nedåtgående trend i sjukfrånvaron, vilket bl.a. 
kan kopplas till arbetet med chefernas förutsättningar med ett bättre chefsstöd. Bl.a. 
har personalresurserna till personalavdelningen och ekonomiavdelningen utökats för 
att ge ett direkt chefsstöd. 
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