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Svar

Revisionsgranskning av sjukfranvaro och
rehabilitering

Trygghet och nytédnkande — Naturligt nédra
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* Kultur- och bildningsndmnden bér utveckla sin uppféljining sa
att den sker manadsvis.

-Personalavdelningen har utdékad resurs, med personalspecialist.
Rutiner haller pa att faststallas av forvaltningschef och
personalspecialist.

Trygghet och nytéinkande — Naturligt ndra
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* For att ndmnderna ska fa en tydligare bild av de faktiska
kostnaderna for sjukfranvaron som helhet bér ndmnderna
utveckla redovisningen av kostnaderna foér sjukfranvaron.
Detta dven som grund till att kunna analysera vilka
besparingar en minskning av sjukfranvaron kan leda till.

-KS har numer en uppfoljning av sju sjuklénekostnaden.

Trygghet och nytdnkande — Naturligt ndra
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e Sdkerstdll att uppdraget om att utveckla kommunens
intrandt med tillhérande information genomférs och
presentera information kopplat till sjukfranvaroprocessen i
en processbeskrivning.

-Projekt - Utveckla den interna- och externa informationsspridningen.

-Finns en personalhandbok och en chefshandbok som idag beskriver
rutiner vid sjukdom och rutiner for att arbeta med rehabilitering.

Trygghet och nyténkande — Naturligt nédra
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Informationssystem arebtmilj6

» Sdkerstdlla att KIA-rapporteringen fungerar.

- Personalavdelningen kommer att bjuda in till workshops i syfte att
vagleda cheferna i KIA-systemet.

Trygghet och nytéinkande — Naturligt ndra
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* Sdkerstdlla att det vidtas konkreta atgdrder fér att
utveckla systematiken i det organisatoriska och sociala
arbetsmiljoarbetet och friskvardsarbetet.

-Arlig uppfoljning av upprattade handlingsplaner

-Manadsvis uppfoljning av sjukfranvaron

-Arsredovisningen

-Utveckla redovisningen av personalomsattningen

-Medarbetarenkat

-Pulsmatningar, dar matningarna gors med kortare intervaller.
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 Sdkerstdlla att rutiner for sjukanmdlan tydliggors och i sa
stor utstrdckning som mdéjligt, tilldmpas pa ett enhetligt séitt
inom respektive férvaltning.

-Mdéijlighet till rapportering och kontroll via mobiltelefon

Trygghet och nytdnkande — Naturligt ndra
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Utred forutséttningar for att vid behov kunna nyttja
forebyggande sjukpenning inom hela kommunen.

-Kan lyftas vid sarskilda uppdrag till forvaltningarna

Trygghet och nyténkande — Naturligt nédra
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» Sdkerstdlla att samverkansavtalet efterlevs ndr det gdller
samverkan pa den lokala nivan eller revidera avtalet.

-Oversyn av det lokala samverkansavtalet har pabdrjats.

Trygghet och nyténkande — Naturligt nédra
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Tack!

Trygghet och nytédnkande — Naturligt nédra



