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Handlingsplan

Atgirdande av felaktig sjukfranvarorapportering

Trygghet och nytéinkande — Naturligt ndra
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Bakgrund

e Uppdrag fran KS att uppratta handlingsplan

* Uppfoljning av rapporterad sjukfranvaro har varit ett
internkontrollmoment under ett flertal ar

* Upprepade avvikelser

Trygghet och nytdnkande — Naturligt ndra
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Metod

* Folja upp bestallning av vikarier via bemanningsteamet

e Stammer rapporterad franvaro mot bestallning av vikarier?

e Nar vikarie ar bestalld for en viss person, har den da rapporterat
franvaro i lonesystemet via sjalvservice?

* Avvikelser f6ljs upp
* Loneavdrag verkstalls

Trygghet och nytdnkande — Naturligt ndra
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Atgarder

e Utbildning av chefer — Personalavdelningen

* Uppratta rutin for rapportering och kontroll — Chef och
personalavdelningen

* Information till anstallda — Chef i samverkan med
personalavdelningen

* Fortsatt uppfoljing

Trygghet och nytdnkande — Naturligt ndra
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Tack!

Trygghet och nytédnkande — Naturligt nédra



