
Protokoll 2021-03-08

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Tid Plats Plats
08:30-11:00 Digitalt/Kommunhuset i Fjugesta Location  

Övriga
Gustav Olofsson (kommundirektör)
Kajsa Rosén (Utredningssekreterare)
Peter Brändholm (Personalchef)

Protokollet innehåller paragraferna §31

Ordförande _________________________________________________________________
Johan Niklasson (C)                                                       

Justerare _________________________________________________________________
Håkan Söderman (M)

Sekreterare _________________________________________________________________
Kajsa Rosén

Beslutande ledamöter
Johan Niklasson (C) (ordförande)
Berth Falk (S) (vice ordförande)
Håkan Söderman (M) (2:e vice ordförande)
Astrid Söderquist (C)
Pernilla Marberg (SD)

Ej tjänstgörande ersättare
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Protokoll 2021-03-08

Justerare signatur

LEKEBERGS KOMMUN ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammanträdesdatum 2021-03-08

Datum för överklagan 2021-03-09 till och med 2021-03-31

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset i Fjugesta
Underskrift/anslaget av

________________________
Kajsa Rosén

Page 2 of 3



Protokoll 2021-03-08

Justerare signatur

§31 - Handlingsplan för åtgärdande av felaktig 
sjukfrånvarorapportering (KS 20-535)
Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsen har gett kommundirektören i uppdrag att ta fram en handlingsplan kopplat 
till felaktig sjukfrånvarorapportering som ska presenteras för kommunstyrelsen. Avvikelser 
har förekommit under ett flertal kontrolltillfällen och vidtagna åtgärder har tillfullo inte lett 
till att vi har kommit till rätt med problemet. Kommunstyrelsen har därmed begärt en särskild 
handlingsplan upprättas. Föreligger förslag till handlingsplan.

Förslag till beslut

Kommunstyrelsen godkänner handlingsplan för åtgärdande av felaktig 
sjukfrånvarorapportering.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut

Enligt förslag till beslut.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Handlingsplan för åtgärdande av felaktig sjukfrånvarorapportering - 

(99140)
 Handlingsplan för åtgärdande av felaktig sjukfrånvarorapportering - (99103)
 §155 KS Internkontroll kommunstyrelsen – uppföljning 3 - (KS 20-535-1)

Paragrafen är justerad
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