
Protokoll 2021-04-06

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Tid Plats Plats
08:30-11:00 Digitalt/Kommunhuset i Fjugesta Location  

Övriga
Gustav Olofsson (Kommundirektör)
Kajsa Rosén (Sekreterare)

Protokollet innehåller paragraferna §58

Ordförande _________________________________________________________________
Johan Niklasson (C)                                                       Berth Falk (S)

Justerare _________________________________________________________________
Pernilla Marberg (SD)

Sekreterare _________________________________________________________________
Kajsa Rosén

Beslutande ledamöter
Johan Niklasson (C) (ordförande)
Berth Falk (S) (vice ordförande)
Håkan Söderman (M) (2:e vice ordförande)
Astrid Söderquist (C)
Pernilla Marberg (SD)

Ej tjänstgörande ersättare
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Protokoll 2021-04-06

Justerare signatur

LEKEBERGS KOMMUN ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammanträdesdatum 2021-04-06

Datum för överklagan 2021-04-07 till och med 2021-04-28

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset i Fjugesta
Underskrift/anslaget av

________________________
Kajsa Rosén
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Protokoll 2021-04-06

Justerare signatur

§58 - Lönekartläggning 2021 (KS 21-157)
Ärendebeskrivning

Enligt diskrimineringslagen ska arbetsgivaren årligen genomföra en lönekartläggning. 
Kartläggningen syftar framförallt till att upptäcka, åtgärda och förhindra osakliga skillnader i 
lön mellan kvinnor och män.
Resultatet av hela kartläggningen ska visa om det finns osakliga löneskillnader mellan 
kvinnor och män i lika arbeten, i likvärdiga arbeten och i högre värderat och lägre lönesatt 
kvinnodominerat arbete. Lönekartläggningen utgör också en av de aktiva åtgärderna som 
arbetsgivaren ska genomföra kontinuerligt för att arbeta förebyggande och främjande för att 
motverka diskriminering och att jobba för allas lika rättigheter och möjligheter.

Förslag till beslut

Kommunstyrelsen lägger informationen om lönekartläggningen till handlingarna.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut

Enligt förslag till beslut.

Sammanträdet ajourneras 09:38 - 09:45.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Lönekartläggning 2021 - (103272)
 Lönekartläggning teori 2021 PPT Jonas  -  v2 - (103139)
 Rapport för jämställda löner- lönekartlägging 2021 - (103039)

Paragrafen är justerad
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