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1 Inledning - 6vergripande om intern kontroll

Enligt Reglemente for intern kontroll av ekonomi och verksamhet ska namnderna varje ar anta en sarskild plan for uppfoéljning av den

interna kontrolleninom sin verksamhet. Namndernas ansvar for den interna kontrollen anges i KL 6:7. Det ar alltid respektive ndmnd som har
det yttersta ansvaret for att utforma en god intern kontroll. | detta ansvar ligger att utifran principerna fér den interna kontrollen i
kommunen vid behov utfarda regler och anvisningarfor den egna interna kontrollens organisation, utformning och funktion. Det ar viktigt att
detta dokumenteras och antas av namnd.

Varje ar beslutar kommunstyrelsen om nagra sarskilda punkter som ar gemensamma for hela kommunen och som samtliga ndamnder ska ha
med i sin intern kontroll for det kommande aret. Kontrollplanerna ska antas i samband med beslut om MER-plan och innehalla:

e Vilka rutiner samt vilka kontrollmoment som ska féljas upp
e Omfattningen (frekvensen) pa uppféljningen

e Vem som ansvarar for att utféra uppfoljningen

e Till vem uppfoljningen ska rapporteras

e Nar rapportering ska ske

e Genomford riskbedomning

Respektive namnd har det yttersta ansvaret fér den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade. Den enskilda nédmnden har
darvid att tillse att en organisation upprattas for den interna kontrollen och att regler och anvisningar antages for den interna kontrollen.

Varje namnd ska minst ha en faststalld rutin for hur planering och rapportering av internkontrollarbetet ska ga till samt introduktion av
nyanstallda om vad intern kontroll innebar.

Internkontrollplanerna ska innehalla foljande delomraden:

1. Administration
2. Ekonomi

3. Personal

4. Verksamhet
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1.1 Riskbedémningsmatris
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Konsekvens

eKritisk@Medium Totalt: 20

2021-05-24

Léag

Sannolikhet

Sannolik (det & mycket
troligt att fel ska uppsta)

Majlig (det finns risk for
att fel ska uppsta)

Mindre sannolik (risken
ar mycket liten att fel
ska uppsta)

Osannolik (risken ar
praktiskt taget obefintlig
att fel ska uppsta)

Konsekvens

Allvarlig
(konsekvenserna for
verksamheten skulle
vara allvarliga)
Kannbar
(konsekvenserna for
verksamheten kan vara
patagliga)

Lindrig
(konsekvenserna for
verksamheten behodver
odvervagas)

Forsumbar
(konsekvensen for
verksamheten ar
férsumbar och kan
negligeras)
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Kategori Risk Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Administration 1 Delegationsbeslut redovisas inte 4. Sannolik 2. Lindrig 8
2 Medarbetare tar del av sekretessmaterial 2. Mindre sannolik 4. Allvarlig 8
som de inte behdver i sin tjdnsteutdvning
Ekonomi 3 H Inkoép gors utanfor ramavtal 3. Mojlig 4. Allvarlig 12
4 Bestallaren beslutattesterar sina egna 3. Mojlig 3. Kannbar 9
fakturor
5 Kortinnehavaren missbrukar kortet for 3. Mojlig 3. Kannbar 9
inkop till privat bruk
Personal 6 Franvaro rapporteras inte i sjdlvservice 3. Mojlig 3. Kannbar 9
7 Personal med flextid foljer inte faststéallda 4. Sannolik 2. Lindrig 8
rutiner.
8 Upprepade tillbud och arbetsskador 3. Mojlig 3. Kaénnbar 9
Verksamhetsspecifik 9 B Okad brandrisk om verksamheter inte 3. Mojlig 4. Allvarlig 12
bedriver systematiskt brandskyddsarbete
10 Undermalig vaghallning 3. Mojlig 3. Kénnbar 9
11 Trasig belysningsanlaggning 3. Mojlig 3. Kénnbar 9
12 Forhojda kostnader vid total- och 3. Mojlig 3. Kannbar 9
utférarentreprenader
13 Medarbetare och fortroendevalda féljer 3. Mojlig 3. Kannbar 9
inte politiskt beslutade policys och
riktlinjer
14 Information arkiveras/gallras felaktigt 3. Mojlig 3. Kénnbar 9
15 Outbildad/oférberedd krisledning 3. Mojlig 3. Kénnbar 9
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Kategori Risk Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
16 Forsamrad arbetsmiljo 2. Mindre sannolik 2. Lindrig 4
17 Lekplatser och lekplatsmaterial ar inte 3. Mojlig 4. Allvarlig 12
kontrollerat
18 Kommunen betalar inte ut féreningsbidrag 3. Mojlig 3. Kannbar 9
utifran gallande regler
19 Felaktiga behorigheter inom 2. Mindre sannolik 2. Lindrig 4
verksamhetssystem for
arbetsmarknadsinsatser
20 Vi efterlever inte elsakerhetslagstiftning 3. Mojlig 4. Allvarlig 12
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2 Uppfoljning
2.1 Administration
2.1.1 Delegationsbeslut redovisas inte
Kontrollmoment Uppfoljning Status Slutdatum Ansvarig
Uppféljning av delegationsbeslut Kontroll 1 - Uppfoljning av © Inga avvikelser 2021-03-31 Kajsa Rosén

delegationsbeslut

Metod
Stickprov inom verksamheter dar delegationsbeslut
fattas.

Kommentar

Den punkt som foljts upp ar § 53 Ratt att ansdka om lantmateriférrattningar. Delegationen
infordes vid arsskiftet 2020/2021. Under den aktuella tidsperioden har tre ansékningar till
lantmateriet om forrattningar gjorts och samtliga har tillhdrande delegationsbeslut som
anmalts upp till kommunstyrelsen.

Kontroll 2 - Uppfdljning av Ej paborjad 2021-06-30 Kajsa Rosén
delegationsbeslut
Kontroll 3 - Uppfoljning av Ej paborjad 2021-09-30 Kajsa Rosén
delegationsbeslut
Kontroll 4 - Uppfoljning av Ej paborjad 2021-12-31 Kajsa Rosén

delegationsbeslut

2.1.2 Medarbetare tar del av sekretessmaterial som de inte behéver i sin tjdnsteutévning

Kontrollmoment

Uppfoljning Status Slutdatum Ansvarig

Kontroll av loggar i Platina

Kontroll 1 - kontroll av loggar i © Inga avvikelser 2021-03-31 Kajsa Rosén

Platina
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Metod Kommentar
Kontrollera loggar pa slumpvis utvalda Kontroll av loggar har genomférts pa 5 slumpvis utvalda drenden i platina och inga avvikelser
sekretessdrenden i Platina har noterats.
Kontroll 2 - kontroll av loggar i = Ej paborjad 2021-06-30 Kajsa Rosén
Platina
Kontroll 3 - kontroll av loggar i = Ej paborjad 2021-09-30 Kajsa Rosén
Platina
Kontroll 4 - kontroll av loggar i = Ej pabérjad 2021-12-31 Kajsa Rosén
Platina
2.2 Ekonomi

2.2.1 Inkop gors utanfor ramavtal

Inkdp gors enligt ramavtal Kontroll 1 - inkdp goérs utanfor © Inga avvikelser 2021-03-31 Gunilla Ljungstedt
ramavtal
Metod Kontroll 2 - inkdp goérs utanfor “= Ej pabérjad 2021-06-30 Gunilla Ljungstedt
Stickprov pa inképen sker fyra ganger om aret pa tio ramavtal
stycken slumpmassigt framtagna fakturor
Y pmassig & Kontroll 3 - inkp gors utanfor ™= Ej pabérjad 2021-09-30  Gunilla Ljungstedt
ramavtal
Kontroll 4 - inkép goérs utanfor “*“ Ej pabdrjad 2021-12-31 Gunilla Ljungstedt
ramavtal
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2.2.2 Bestdllaren beslutattesterar sina egna fakturor
Kontrollmoment Uppfoljning Status Slutdatum Ansvarig
Kontroll att besluts och mottagarattest ej 4r samma Kontroll 1 - kontroll att besluts- &) Inga avvikelser 2021-03-31 Gunilla Ljungstedt
person och mottagarattest ej &r samma
person
Metod Kontroll 2 - kontroll att besluts- == Ej pabérjad 2021-06-30 Gunilla Ljungstedt
Stickprov av inkdp pa tio slumpmassigt framtagna och mottagarattest ej ar samma
fakturor person
Kontroll 3 - kontroll att besluts- = Ej pabérjad 2021-09-30 Gunilla Ljungstedt
och mottagarattest ej 4r samma
person
Kontroll 4 - kontroll att besluts- == Ej pabérjad 2021-12-31 Gunilla Ljungstedt
och mottagarattest ej 4r samma
person
2.2.3 Kortinnehavaren missbrukar kortet for inkop till privat bruk
Kontrollmoment Uppfoljning Status Slutdatum Ansvarig
Kontroll av beslutsattestant och kvitton Kontroll 1 - kontroll av © Inga avvikelser 2021-03-31 Gunilla Ljungstedt
beslutsattestant och kvitton
Metod Kontroll 2 - kontroll av = Ej paborjad 2021-06-30 Gunilla Ljungstedt
Stickprov pa fem fakturor, att kvitton ar bifogade och beslutsattestant och kvitton
att beslutsattestant inte ar samma som
. ! Kontroll 3 - kontroll av = Ej paborjad 2021-09-30 Gunilla Ljungstedt
kortinnehavare. .
beslutsattestant och kvitton
Kontroll 4 - kontroll av = Ej paborjad 2021-12-31 Gunilla Ljungstedt

beslutsattestant och kvitton
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2.3 Personal

2.3.1 Franvaro rapporteras inte i sjilvservice

Kontroll av rapporterad sjukfranvaro i sjdlvservice Kontroll 1 - kontroll av © Inga avvikelser 2021-03-31 Carina Akesson
rapporterad franvaro

Metod Kommentar

Sjukfranvaro rapporterad i sjdlvservice i férhallande Inga avvikelser har framkommit vid internkontroll av sex olika verksamheter.

till sjukfranvaro rapporterad till bemanningsteamets -
underlag for vikarietillsattning. Kontroll 2 - kontroll av “ Ej paborjad 2021-09-30 Carina Akesson

rapporterad franvaro

2.3.2 Personal med flextid féljer inte faststallda rutiner.

Kontroll i personecs flexmodul Kontroll 1 - kontroll i Personecs &) Storre avvikelser 2021-03-31 Linda Calson
flexmodul
Metod Kommentar

Kontroll av samtliga anstéllda med flextid. Kontrollav | kontroll ej genomfdrd med anledning av sjukskrivning.
avvikelser samt saldo.

Kontroll 2 - kontroll i Personecs = Ej pabérjad 2021-09-30 Linda Calson
flexmodul

2.3.3 Upprepade tillbud och arbetsskador

Granska rapporterade atgarder for tillbud och Kontroll 1 - Granska = Ej paborjad 2021-06-30 Carina Akesson
arbetsskador i KIA rapporterade atgarder for

10
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tillbud och arbetsskador i KIA

2021-05-24

Metod
Folja upp atgarder i KIA

Kontroll 2 - Granska
rapporterade atgarder for
tillbud och arbetsskador i KIA

“= Ej paborjad

2021-12-31

Carina Akesson

2.4 Verksamhetsspecifik

2.4.1 Okad brandrisk om verksamheter inte bedriver systematiskt brandskyddsarbete

protokoll

Kontroll av brandskyddsprotokoll Kontroll 1 - = Ej paborjad 2021-06-30 Madeléne De

Brandskyddsprotokoll Bésche
Metod Kontroll 2 - = Ej paborjad 2021-12-31 Madeléne De
Ga igenom sa att alla verksamheter har aktuella Brandskyddsprotokoll Bésche

2.4.2 Undermalig vighallning

Kontrollera att vaghallning avseende drift och
underhall utfors enligt gllande avtal med
entreprendr

Tillfalle 1 - Kontrollera att
vaghallning utfors enligt
gallande avtal med entreprenér

© Inga avvikelser

2021-03-31

Stefan Alander

Metod
Fysiska kontroller (stickprov)

Tillfalle 2 - Kontrollera att
vaghallning utfors enligt
gallande avtal med entreprenér

“*“ Ej pabdrjad

2021-09-30

Stefan Alander

[BXN
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2.4.3 Trasig belysningsanldggning
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Kontroll av belysningsanlaggningar

Tillfélle 1 - Kontroll av 2021-12-31

belysningsanlaggningar

“* Ej paborjad

Stefan Alander

Metod
Kontroll om leverantor efterlever avtal gallande
administration och information till kommunen.

2.4.4 Forhojda kostnader vid total- och utforarentreprenader

Kontroll av upphandlingsunderlag, anbudssumma och
ekonomiskt utfall

Tillfalle 1 - Kontroll av 2021-12-31
upphandlingsunderlag,
anbudssumma och ekonomiskt

utfall

= Ej pabérjad

Stefan Alander

Metod
Genomgang av genomférda entreprenader

2.4.5 Medarbetare och fortroendevalda foljer inte politiskt beslutade policys och riktlinjer

Kontrollera att beslutad policy/riktlinje efterlevs

Kontroll av riktlinjer gallande © Mindre avvikelser 2021-03-31 Linda Calson

bisyssla i Lekebergs kommun

Metod

Kontroll av riktlinjer gallande bisyssla i Lekebergs
kommun samt kontroll av riktlinjer for intern och
extern representation

Kommentar

Uppféljningen har genomforts via enkat till kommunens chefer, 24 av 30 har besvarat
enkaten.

52,2 % foljer riktlinjerna for bisyssla vid nyanstéllning.

[BXN
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21,7 % foljer inte riktlinjerna for bisyssla vid nyanstallning.
17,4 % kande inte till riktlinjerna for bisyssla vid nyanstéllning.

78,3 % foljer riktlinjerna for bisyssla vid det arliga medarbetarsamtalet och 4,3 % gor det inte.
8,7 % foljer dem ibland och 4,3 % kdnde inte till riktlinjerna.

Det finns 13 medarbetare i kommunen som har anmalt bisyssla till arbetsgivaren.

Kontroll av riktlinjer fér intern = Ej paborjad 2021-09-30 llina Andersson
och extern representation

2.4.6 Information arkiveras/gallras felaktigt

Tillsyn av informationshantering Kontroll - Tillsyn av = Ej paborjad 2021-09-30 Andreas
informationshantering Kjellstrom

Metod

Stickprov pa avdelningar inom Kommunstyrelsen.

2.4.7 Outbildad/oférberedd krisledning

Uppféljning och utbildning av 6vning-och Kontroll 1 - 6vning- och “= Ej pabdrjad 2021-06-30 Madeléne De
utbildningsplan utbildningsplan Bésche

13
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Metod Kontroll 2 - 8vning- och ' Ej paborjad 2021-12-31 Madeléne De
Uppfdljning och kontroll av vilka som genomgatt utbildningsplan Bésche
utbildningen

2.4.8 Forsamrad arbetsmiljo

Kvalitetskontroll inom verksamheten Tillfalle 1 - kvalitetskontroll © Mindre avvikelser 2021-03-31 Marie Helgesson
inom verksamheten

Metod Kommentar

Besok pa lokalvardsomraden Lokalvarden har inte utfért nagra fysiska kvalitetskontroller under vren pga. Covid - 19.

Vi har istallet god samverkan och dialog med kund, verksamhet. Vi har dven dialog och kontakt
med MAS pa socialforvaltningen att halla och uppdaterade i stdd och hygien rutiner nu under
pandemin.

Tillfélle 2 - kvalitetskontroll = Ej paborjad 2021-09-30 Marie Helgesson
inom verksamheten

2.4.9 Lekplatser och lekplatsmaterial ar inte kontrollerat

Besiktning av lekplatser (arlig funktionskontroll) Kontroll - besiktning av “= Ej pabdrjad 2021-06-30 Amila Isakovic
lekplatser (arlig Vrana
funktionskontroll)

Metod
Besok pa lekplatser och kontroll av all ingdende
lekplatsutrustning, Kontroll ska senast ske 30/4.
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2.4.10 Kommunen betalar inte ut foreningsbidrag utifran giallande regler

Kontroll av regler for foreningsbidrag Uppféljning 1 - kontroll av © Inga avvikelser 2021-03-31 Emma Godlund
regler for foreningsbidrag

Metod Uppféljning 2 - kontroll av “= Ej paborjad 2021-09-30 Emma Godlund
Stickprov hur regler foljs vid utbetalning av regler for foreningsbidrag
aktivitetsbidrag och medlemsbidrag.

2.4.11 Felaktiga behorigheter inom verksamhetssystem for arbetsmarknadsinsatser

Kontroll av behdorigheter i verksamhetssystemet Uppféljning 1 - kontroll av @ Mindre avvikelser 2021-03-31 Sofia Olsen
behorigheter i
verksamhetssystem
Metod Kommentar
Kontroll av samtliga medarbetares behdrigheter i GW | ayyikelsen orsakades av att anstillda som avslutat sin anstalining fanns kvar i systemet.
Arbetsmarknad (verksamhetssystemet). Atgirdades genom att anvandarna togs bort samt genomférdes dven en uppdatering av

nuvarande anstalldas behorigheter.

Uppféljning 2 - kontroll av “*“ Ej paborjad 2021-09-30 Sofia Olsen
behorigheter i
verksamhetssystem

2.4.12 Vi efterlever inte elsakerhetslagstiftning

Kontroll att ett systematisk elsdkerhetsarbete bedrivs | Kontroll 1 - kontroll av ® Storre avvikelser 2021-03-31 Stefan Alander
elsdkerhetsarbete

15
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Kontrollmoment Uppfoljning Status Slutdatum Ansvarig
Metod Kommentar
Korjtroll av om vi har ett s.yst‘_amatisk Kontrollen visar att kommunen saknar gillande dokumentation for elsikerhetsarbetet och fér
elsakerhetsarbete (organisation, delegat och att komma till ritta med detta har teknik- och serviceavdelningen anlitat konsulthjalp via WSP
kompetens inom omradet). under varen.

Kontroll 2 - kontroll av = Ej paborjad 2021-12-31 Stefan Alander

elsdkerhetsarbete

2.5 Slutsatser av uppfoljning

Totalt 13 kontrollmoment vid den forsta uppfoljningen for 2021:

e 8 kontrollmoment visade pa ingen avvikelse.
e 3 kontrollmoment visade pa mindre avvikelse.
e 2 kontrollmoment visade pa stérre avvikelse.

2.6 Atgarder

Atgarder finns presenterade och presenteras ndrmare under respektive kontrollmoment i denna rapport samt i tjansteskrivelsen for detta
arende.
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