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Protokoll styrelsemote i Viitternvatten AB

fredag den 28 maj 2021
Tid: 2021-05-28 kl. 09.00-12.00

Plats: Digitalt mote via Teams

Nirvarande ledamoter via Teams:

Ullis Sandberg, Orebro Kommun, Ordférande
Katarina Hansson, Kumla Kommun

Goran Wallenius, Orebro Kommun

Magnus Andersson, Hallsbergs Kommun

Jan Engman, Kumla Kommun

Johan Niklasson, Lekebergs Kommun

Niérvarande suppleanter via Teams;
David Gelinder, Orebro Kommun
Torbjorn Appelqvist, Hallsbergs Kommun

Franvarande:

Bo Rudolfsson, Laxd Kommun
Kenneth Lantz, Laxa Kommun

Oskar Svird, Kumla Kommun

Hakan S6derman, Lekebergs Kommun

Ovriga:

Goran Lunander, VD

Liz Hultgren, Ekonomiansvarig

Jeanette Hellnemo, sekreterare, HR-ansvarig
Lisa Ahlstrém, Projektchef

Lars Ferbe, Senior Advisor
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1. Val av justerare
Magnus Andersson utsags att justera protokollet tillsammans
med ordforande

2. Godkinnande av dagordning
Upprittat forslag p& dagordning godkéndes, med tilldgget att
informationspunkt nr 8, information frdn Koncernbanken blir
forsta punkt (3), d& foredragande for denna punkt ar inbjudna
Mats Rodenfelt och Johan Bjornholm fran Koncernbanken.

Informationspunkt:

3. Information fran Koncernbanken och forslag till
Finanspolicy (bilaga 1)
GL gick igenom hur investerings bedomning ska hanteras och
hur detta ska finansieras i bolaget.
Mats Rodenfelt och Johan Bjérnholm informerade kring
finanspolicyn och finansieringsrinta. Forklarade hur derivat
fungerar och visade forslag pa hur en Finanspolicy kan se ut.
Agarkommunernas Ekonomichefer kommer att se dver
finansieringspolicyn och aterkomma med ett underlag for beslut
till styrelsen.

Projektuppfoljning — kostnads PM (bilaga 2 och 3)
Fortsitter med del av punkt 7 i kallelsen, som handlar om
kostnads PM:
LF gick igenom kostnads PM:et (bilaga 2) som bestar av 4 delar;
» Anldggningskostnader
> Arskostnader (Lax4 avriknad)
» Vattenpriser
» Kostnadsfordelning deldgare

GL gick igenom kalkyl for projektkostnader inkl. FAS 1
(bilaga 3) Kalkylen dr uppbyggd som en resultatrikning for att
den ska bli l4tt att overblicka.

Beslutspunkter:

4. Tertialrapport (T1) (bilaga 4)
Liz Hultgren gick igenom tertialrapporten (T1), som varit uppe
for diskussion 1 Ekonomiska radet och dér fanns det inga
invindningar mot rapporten. Skulle det bli fordndringar i
budgeten kommer detta att signaleras i god tid till
ekonomicheferna i Ekonomiska Radet.

Styrelsen beslutar att godkénna Tertialrapport 1 — 2021.
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5. Policys/Riktlinjer (bilaga 5-9)
Foljande policys/riktlinjer togs upp till beslut;
» Riktlinjer for terminalglaségon och skyddsglasdgon
» Riktlinjer mot hot och vald
» Rehabiliteringspolicy
» Drog- och missbrukspolicy
» Riktlinjer for bisysslor

Styrelsen har inga invdndningar och beslutar att godkénna alla
policys/riktlinjer enligt ovanstiende lista.

6. Rekrytering VD (bilaga 10)
Ett igdngséttningsbeslut dr framtaget for att kunna gé vidare i
processen med rekrytering av ny VD.
Onskan fran bolagets tjénstemén &r att de ska f& vara delaktiga i
rekryteringsprocessen.

Ordforande foreslar att tva styrelseledamoter ska ingé 1
rekryteringsgruppen. Forslaget ar att ordférande, Ullis Sandberg
samt styrelseledamot Magnus Andersson ingar.

Styrelsen beslutar att godkénna igdngséttningsbeslutet och att
Ullis Sandberg och Magnus Andersson ingér i
rekryteringsgruppen.

Informationspunkter:
7. Foregaende protokoll (bilaga 11)
Inga anmérkningar framfordes.

8. Projektgenomgéng (bilaga 12)
LA gick igenom vad som pégér just nu i projektet;
» Intag Vittern
» Plattform for geotekniska undersdkningar
» Filtundersokningar
» Berg
» Vattenverk

Organisation
Genomforda rekryteringar;

Projektledare
Kommunikator
Ekonomichef

Pagaende rekryteringar
Markférhandlare
Projektledare Berg/ledningsnit blir konsult

Kommande rekryteringar
Kvalitetsansvarig
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9. Information frin Kommunikationsansvarig
Tove Enqvist, kommunikationsansvarig pd Vitternvatten AB
sedan 2021-04-01, presenterade sig och det arbete som nu pagar.
En kommunikationsplan héller pa att tas fram och arbetet med
att byta logga och ta fram en grafisk profil ar paborjat.

10. Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor framfordes.

Ordforande tackar for ett bra méte, onskar alla en
trevlig helg, och forklarar métet avslutat.

Vid protokollet

Jeanette Hellnemo
Sekreterare

Justering av protokollet

Ullis Sandberg Magnus Andersson
Ordférande Justerare
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Jeanette Hellnewo

Jeanette Hellnemo

E-mail: jeanette.hellnemo@futurumfastigheter.se
Role: Sekreterare

2021-06-07 12:38 CEST

Ullis Sandbay

Ullis Sandberg

E-mail: ullis.sandberg@orebro.se
Role: Ordférande

2021-06-14 09:01 CEST

Signatures for document with ID: CA8B7B08-28A6-4A79-AB8A-15A45D888615.
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Magnus Andersson

Magnug Andersson

E-mail: magnus.andersson@hallsberg.se
Role: Justerare

2021-06-07 13:50 CEST
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