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Tjansteskrivelse - aterrapportering av uppdrag utifran
prognos 2

Arendebeskrivning

| samband med att delarsbokslutet for kommunstyrelsens hanterades pa KSAU i
september yrkade KSAU, pa Hakan Sédermans (M) initiativ, att ge kommundirektéren
i uppdrag att aterkomma med rapportering kring atgarder for att na malet for
indikatorerna "foretagens sammanfattande omdéme av foretagsklimat i kommunen”
och "utbetald kilometerersattning”. Kommunstyrelsen biféll yrkandet och en
beskrivning och analys kring dtgarder och arbetet med dessa indikatorer beskrivs i
detta drende.

Atgarder for att forbattra resultatet for bada dessa indikatorer har arbetats fram av
ansvarig verksamhet. Atgdrderna presenteras i tjinsteskrivelsen.

1 Bakgrund

Vid uppfoljning av kommunensstyrelsens MER-plan vid delarsbokslutet
prognostiserades varken indikatorn “"féretagens sammanfattande omdéme av
foretagsklimat i kommunen” eller "utbetald kilometerersattning” att uppnas. Mot
bakgrund av det prognostiserade resultatet yrkade KSAU pa aterrapportering av
atgarder for att dessa tva indikatorer ska uppnas. Yrkandet bifélls av
kommunstyrelsen.

2 Analys

Utbetald kilometerersattning

| kommunens arbete med klimatsmarta resor méats det hur mycket utbetald
kilometerersattning som utbetalas for att medarbetare anvander sitt egna fordon i
tjansten. | arbetet med klimatsmarta resor féresprakar kommunen miljovanligare
alternativ, daribland finns digitala moten, kommunens miljéfordon eller kollektivt
resande vid moten eller konferens pa annan ort.

Med anledning av pandemin dvergick bade externa moten och konferenser till att bli
digitala istédllet for fysiska. En effekt av detta var att den utbetalda
kilometerersattningen under 2020 minskade med nastan 16 000 km jamfort med
2019. Infor 2021 sattes darfor ett tuffare malvarde som prognosen vid
delarsbokslutet inte nadde upp till.

En ndrmare analys av vardet for utbetald kilometerersattning visar att det framférallt
ar inom kommunstyrelsens budget detta utbetalas (79 %). Avgransat endast till
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kommunstyrelsens verksamheter ar det foljande verksamheter som anvander sitt
privata fordon mest i tjdnsten:

M Lokalvard ® Overfarmyndare ™ Sydnérkes arkivenhet Resterande verksamheter

9%

Som framgar av cirkeldiagrammet ar det fraimst medarbetarna pa lokalvardsenheten
som anvander sitt egna fordon i tjansten. Deras resande har varken med externa
moten eller konferenser att gora; lokalvarden saknar arbetsfordon och medarbetarna
behéver anvdnda egna fordon for att aka mellan olika verksamheter inom
kommunen. Vid en forsta analys bedéms ca 10 fordon behdvas till lokalvardsenheten
for att tacka deras behov. Teknik- och serviceavdelningen har i uppdrag att ta fram
en plan for inkép och inférande till budgetarbetet.

En annan verksamhet i kommunens regi som behdver anvanda eget fordon i tjdnsten
ar Sydnarke arkivenhet. Enheten ar ett samarbete mellan kommunerna Hallsberg,
Kumla, Laxa, Askersund och Lekeberg samt Sydnarkes kommunalférbund och
Sydnarkes utbildningsférbund. Det innebar att arkivenheten reser mellan
medlemmarnas arkiv vid behov och efter dverenskommelse. Da medarbetarna inte
bor i Lekebergs kommun bedrivs arbetet oftast effektivare genom anvandning av
egen bil i tjdnsten da det blir en omvag att ta vagen forbi Lekeberg for att byta till
kommunbil. Kommunbilar anvands nar det ar mojligt men da stora delar av
Lekebergs arkiv ar digitaliserat ar behovet av fysiskt besok inte sa stort, vilket minskar
tillfallena att utga fran Lekeberg och ta kommunbil. Digitaliseringsnivan skiljer sig at
mellan medlemmarna varfor det krdvs mer resande till vissa. | takt med att fysiska
arkiv digitaliseras minskar akandet. Digitalisering pagar bla av bygghandlingar i
Askersund, som ar frekvent efterfragat, vilket kommer minska behovet av resor pa
sikt.

Skyndsamhetskravet gor att handlingar ska ldmnas ut sa snart det gar, vilket gor att
mojligheten att samla pa sig ett antal forfragningar minskar men samordning sker i
den man det gar for att vara sa effektiva som maojligt.

Vidare har antalet medlemmar i arkivsamarbetet dkat, vilket medfort att
arkivenheten utokats med en ytterligare arkivarie som anvander egen bil i tjdnsten.
Under pandemin har arkivarierna inte heller samakt. Deltagande pa utbildningar sker
digitalt.
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Féretagens sammanfattande omdéme

Naringsliv-, integration- och arbetsmarknadsavdelningen (NIA) har genomfort en
analys av néaringslivsresultatet. Analysen visar pa ett bra utfall gdllande kommunens
bemotande av foretagen, men dven att foretagen tycker att kommunens information
ar bristfallig. For att atgarda detta arbetar NIA, tillsammans med
kommunikationsavdelningen, med att forbattra hemsidan sa foretagare ska kunna
|6sa enkla darenden snabbare.

Analysen visar dven att kommunens kommunikationsvagar behéver férbattras. Mot
bakgrund av detta har/ska flertalet olika motesforum initieras under hosten, med
tankar och idéer kring att infora fler forum. Vissa av dessa motesforum ar beprévade
metoder som gett goda effekter tidigare, men som till viss del behovt sta tillbaka med
anledning av pandemin. Nedan listas dessa moétesforum som initieras i ett led att
forbattra foretagens upplevelse av kommunens foretagsklimat:

- Tematraffar ska genomforas tillsammans med kommunens foretag. Dessa
traffar ska innehalla olika teman och den senaste traffen (6e oktober)
fokuserade pa "framtidens foretagsklimat i Lekeberg”.

- Foretagsfrukostar som ar ett beprovat koncept ska aterigen inféras en gang
per manad, daven dessa moten bygger pa olika aktuella teman.

- Foretagsbesok ar dven det ett beprévat koncept och under hosten ar
flertalet foretagsbesok per vecka inplanerade, dar framforallt
kommunstyrelsens ordférande och naringslivskoordinator genomfor
besoken.

Utover ovan listade atgarder for att forbattra foretagens sammanfattande omdéome
av foretagsklimatet skickar NIA ut nyhetsbrev en gang i manaden till foretagare och
andra intressenter — for att forbattra informationen fran kommunen. Nyhetsbreven
innehaller information, tips och aktuella aktiviteter i kommunen. En langsiktig atgard
som NIA arbetar med ar att ta fram ett naringslivsprogram. Programmet ska antas
efter arsskiftet och parallellt med detta kommer dven en handlingsplan arbetas fram.
Handlingsplanen arbetas fram for att skapa hallbara atgarder 6ver tid som inte ar
beroende av en person, utan snarare en funktion.

3 Slutsats

Analysen presenterar atgarder for bada indikatorerna. Den atgard som kommer ge
storst positiv effekt pa indikator utbetald kilometerersattning ar inkép av fordon till
lokalvardsenheten, vilket planeras ske under 2022. Detta innebar dock att denna
atgard inte kommer ge nagon effekt pa vardet for 2021, men utdver detta
foresprakas digitala méten och miljovanligare resalternativ, istallet for att anvdnda
sitt egna fordon i tjansten — nar den majligheten finns.

For att forbattra foretagens sammanfattande omdéme av foretagsklimatet i
kommunen 6nskar foretagare battre information och kommunikation fran
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kommunen. | ett led att bli battre dar aterupptas bland annat gamla métesforum och
nya initieras. Utdver detta pagar ett arbete med att se 6ver hemsidan, nyhetsbrev
skickas ut samt pagar ett arbete med att ta fram ett naringslivsprogram. Nytt varde
for denna indikator kommer fran Svenskt naringsliv en gang per ar, under senvaren.
Ett nytt resultat for detta kommer darfér inte kunna aterges under 2021, utan
indikatorn kommer forbli ej uppnadd (réd) dven vid arsredovisningen.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens godkdnner aterrapporteringen

LEKEBERGS KOMMUN

Gustav Olofsson Ludvig Wreth
Kommundirektor Verksamhetscontroller
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