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Tjansteskrivelse - internkontrollrapport 3, 2021

Arendebeskrivning

Enligt Reglemente for internkontroll av ekonomi och verksamhet ska ndamnderna
varje ar anta en sarskild plan for uppféljning av den interna kontrollen inom sin
verksamhet. Ndmndernas ansvar for den interna kontrollen anges i KL 6:7. Det ar
alltid respektive nadmnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god
internkontroll. | detta ansvar ligger att, utifran principerna for den interna kontrollen
i kommunen, vid behov utfarda regler och anvisningar for den egna interna
kontrollens organisation, utformning och funktion. Det &r viktigt att detta
dokumenteras och antas av namnd.

Internkontrollrapport 3 for 2021 avser planerade och genomférda kontroller per 30
september 2021 utifran de risker och planerade kontrollmoment som finns i den
interna kontrollplanen fér 2021. Totalt var det 13 planerade kontrollmoment vid den
andra uppfoéljningen for 2021. Samtliga kontroller ar genomforda och resultatet av
uppfoljningen visar 11 kontroller utan avvikelse och tva kontroller med mindre
avvikelse.

Avvikelser och atgarder

Mindre avvikelse identifierades géallande kontroll av rapporterad franvaro i
sjalvservice. Efter en langre tid med aterkommande storre avvikelse géllande detta
kontrollmoment togs en handlingsplan fram, for att bli av med avvikelserna. Bland
annat infordes en applikation for att underlatta franvarorapporteringen. Detta
resulterade i att detta kontrollmoment inte uppvisade nagra avvikelser vid det forsta
uppfoéljningstillfallet for 2021. Vid den andra uppféljningen 2021 (for detta
kontrollmoment) kan férvaltningen aterigen se avvikelser igen, om dn mindre
avvikelser - da flertalet verksamheter skoter detta och har all franvarorapportering
rapporterad. Personalavdelningen har kontaktat ansvariga chefer, dar avvikelser
forekommer, och dterigen patalat presenterade atgarder i framtagen handlingsplan.

Mindre avvikelse identifierades dven avseende kontroll av flexarbetstid. En
aterkommande avvikelse men dar tydliga forbattringar kan synas jamfort med
tidigare kontroller. Personalavdelningen fortsatter trycka pa redan upparbetade
atgarder som uppvisat en positiv effekt pa detta kontrollmoment.
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkanner internkontrollrapport 3 for 2021

LEKEBERGS KOMMUN

Gustav Olofsson Ludvig Wreth
Kommundirektor Verksamhetscontroller
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