
Protokoll 2022-02-07

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Tid Plats Plats
08:30-10:15 Digitalt på Teams Location  

Övriga
Gustav Olofsson (Kommundirektör)
Susanna Göransdotter (Utredningssekreterare)
Marie Casco (Biträdande kommundirektör)
Stina Hoyles (Praktikant)
Rangeen Zakholy (Praktikant)

Protokollet innehåller paragraferna §17

Ordförande
Johan Niklasson (C)

Justerare
Caroline Elfors (M)

Sekreterare
Susanna Göransdotter

Beslutande ledamöter
Johan Niklasson (C) (ordförande)
Berth Falk (S) (vice ordförande)
Caroline Elfors (M) (2:e vice ordförande)
Astrid Söderquist (C)
Kerstin Leijonborg (FL)

Ej tjänstgörande ersättare
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LEKEBERGS KOMMUN ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammanträdesdatum 2022-02-07

Datum för överklagan 2022-02-08 till och med 2022-03-02

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset i Fjugesta
Underskrift/anslaget av Susanna Göransdotter
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§17 - Kommunstyrelsens delegationsordning (KS 
19-227)
Ärendebeskrivning

Kommunstyrelsens delegationsordning ses över och revideras årligen vid behov. De största 
anledningen till årets revidering är kopplat till att samhällsbyggnadsfrågorna får ett eget 
kapitel samt att personalavdelningen byter namn till HR-avdelningen. 

Gällande samhällsbyggnadsfrågor har förtydliganden gjorts gällande olika nivåer för olika 
beslutsfattare. Förändringen från personalavdelning till HR-avdelning har också inneburit att 
en ny funktion som förhandlingschef införts.

Ändringarna syns markerade i rött.

Förslag till beslut

Kommunstyrelsen antar förslaget till reviderad delegationsordning för kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts behandling av ärendet
Yrkanden

Caroline Elfors (M) yrkar att under punkt 29 "Beslut om avsked samt uppsägning från 
arbetsgivarens sida" ska delegationen kvarstå på kommundirektör.

Beslutsordning

Ordföranden finner att de finns två förslag till beslut men att de inte står mot varandra.

Ordföranden frågar först om arbetsutskottet önskar bifalla förslag till beslut och finner att 
arbetsutskottet beslutat så.

Ordföranden frågar sedan om arbetsutskottet önskar bifalla Caroline Elfors (M) 
ändringsyrkande och finner att arbetsutskottet beslutat så.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut

1. Kommunstyrelsen antar förslaget till reviderad delegationsordning för kommunstyrelsen.
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2. Under punkt 29 "Beslut om avsked samt uppsägning från arbetsgivarens sida" ska 
delegationen kvarstå på kommundirektör.

Beslutsunderlag
 Delegationsordning för kommunstyrelsen revidering inför 2022 med synliga ändringar - 

(112587)
 Delegationsordning för kommunstyrelsen 2022 - (114626)
 Tjänsteskrivelse - Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning - (114588)

Paragrafen är justerad
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