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Ledamotsinitiativ

Pa kommunstyrelsens sammantrade 2020-12-15 beslutades att implementera den sa
kallade heltidsresan i Lekebergs kommun. | samband med detta togs beslut att partiell
ledighet inte ska beviljas. Medarbetare ska alltsa, utdver lagstadgad ratt, inte fa arbeta
deltid i kommunens verksamheter. Undantag far beviljas av forvaltningschef men
undantagen finns inte preciserade och flera medarbetare vittnar om att de blivit nekade
partiell ledighet, dven sadan de tidigare beviljats. Beslutet att som princip neka partiell
ledighet har mott motstand bland bade medarbetare och chefer samt medfort avslut av
tjanst till forman for arbete hos andra arbetsgivare. Heltidstvanget har gjort Lekebergs
kommun till en mindre attraktiv arbetsgivare vilket i forlangningen medfor svarigheter att
sakerstalla framtida kompetensforsorjning.

Undertecknad yrkar darfor:

Att kommunstyrelsen pa nytt tar upp drendet géllande implementering av heltidsresan
och da beslutar att partiell ledighet ater kan beviljas och att ndrmaste chef kan géra
detta.
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