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Tjänsteskrivelse – Kommunstyrelsens 
delegationsordning 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsens delegationsordning ses över och revideras årligen och vid behov. 
Anledningen till att delegationsordningen revideras är en förändring av inriktning 
från den politiska majoriteten.  
 
Förändringen är under rubriken personalärenden där det tidigare varit delegerat till 
förvaltningschef att besluta om partiell ledighet utöver lagstadgad rätt samt om att 
tillsätta tjänst som inte ska omfatta heltid.  
 
Följande § tas bort: 
 
§46 beslut om partiell ledighet ska medges (utöver lagstadgad rätt)  
§47 beslut om att tjänst som tillsätts inte ska omfatta heltid. 
 
När dessa paragrafer tas bort är det respektive chef som kan ta beslut om 
tjänstledighet utan lön längre än 3 månader i sträck, enligt § 27. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen antar förslaget till reviderad delegationsordning för 
kommunstyrelsen. 
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