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Tjänsteskrivelse – Riktlinjer för ledamotsinitiativ   
Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelseförvaltningen har tagit fram förslag på riktlinjer för ledamotsinitiativ. Riktlinjerna har 
tagits fram i syfte att klargöra beredningsprocessen för ledamotsinitiativ samt ge ledamöterna 
vägledning kring hur initiativen bör utformas för att få en så bra beredning som möjligt. 

I framtagandet av riktlinjerna har det identifierats ett behov av att tydliggöra och fastställa vissa delar 
av berednings- och beslutsprocessen. Tidigare har det inte funnits en tydlig riktlinje för hur 
ledamotsinitiativ ska hanteras inom förvaltningen, därför har en riktlinje tagits fram för att 
säkerställa att ledamotsinitiativen bereds och hanteras likvärdigt. 

Syftet är att riktlinjerna ska fungera som ett konkret verktyg för både förtroendevalda och 
handläggare. Därför innehåller riktlinjerna relativt tydliga beskrivningar av hur processerna för 
inlämnande, handläggning och beslut av ledamotsinitiativ ser ut. Målet är att skapa tydliga och 
värdeskapande processer kring ledamotsinitiativ. 

 

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen antar riktlinjerna för ledamotsinitiativ. 

 

LEKEBERGS KOMMUN  

  
  
Eva Jonsson 
Kommundirektör  

Suzan Mehanna  
Administrativ handläggare 

 

 

 
 


	Tjänsteskrivelse – Riktlinjer för ledamotsinitiativ
	Ärendebeskrivning
	Förslag till beslut


