
PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

 

Centrala- och kommunstyrelsens samverkansgrupp 
  
Tid Plats 
13:00-15:00 Digitalt via Teams 
  
  
Arbetsgivarens representanter Fackliga Representanter 
Peter Brändholm (Förhandlingschef) 
Carina Åkesson (Personalspecialist) 
Linda Calson (Tf. teknisk chef) 
Anna Cederberg (Enhetschef) 
Kristoffer Sandström (Säkerhetsstrateg) 
Hanna Björkman (Folkhälsoutvecklare) 
Susanna Göransdotter (Kommunsekreterare) 

Hanna Östeby (Kommunal) 
Susanne Karlsson (Sveriges Lärare) 

  
  
Övriga  
  
  
  
  
Protokollet innehåller paragraferna §§45-51  
  
Ordförande  
Peter Brändholm, tf. HR-chef  
  
Justerare  
Hanna Östeby, Kommunal  
  
Sekreterare  
Carina Åkesson, personalspecialist  
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PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

Ärendelista 
§45 Val av justerare 

§46 Föregående mötesprotokoll 

§47 Organisationsförändring måltidsenheten 

§48 Ärenden till Central samverkan för Kommunstyrelsen 

§49 Övriga ärenden 

§50 Planering för 2024 års samverkansmöten 

§51 Ärenden till KSF-samverkan 
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PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§45 - Val av justerare 

Ärendebeskrivning 

Hanna Östeby, Kommunal, utses att, tillsammans med ordföranden, justera dagens mötesprotokoll. 
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PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§46 - Föregående mötesprotokoll 

Ärendebeskrivning 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot föregående mötesprotokoll, varvid protokollet läggs till 
handlingarna. 

Underlag 
• Protokoll skapad  2023-09-08 09.53.21 - (136876) 
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PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§47 - Organisationsförändring måltidsenheten 

Ärendebeskrivning 

Organisationsförändring. Föredragande: Anna Cederberg, enhetschef Måltidsverksamheten 

Organisationsförändringen består i att utöka med en teamledare, så det blir 4 teamledare inom 
Måltidsverksamheten. Förslaget innebär också att en av teamledarna blir administratör, vilket 
kommer underlätta i arbetet med schemaplanering vid ledigheter, livsmedelshygienuppföljningar, 
statistik/planering av matsvinn etcetera. 
Det har genomförts en risk- och konsekvensanalys kopplat till planerad organisationsförändring. 
Enhetschef har fyllt i uppgifter i riskanalysen, sedan har den skickats för synpunkter till aktuella 
teamledare och skyddsombud. 

Kommunals tillägg till protokollet: yrkar på att skyddsombud ska vara delaktiga när riskanalysen 
skapas, med hänvisning till Arbetsmiljölagen. 

Samverkansgruppen har härmed samverkat ovanstående ärende. 

Underlag 
• Förslag på omorganisation för Samverkan - (137898) 
• Riskanalys måltidsverksamheten - (137899) 
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PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§48 - Ärenden till Central samverkan för Kommunstyrelsen 

Ärendebeskrivning 

Ärendelista  

1. Risk- och sårbarhetsanalys - information. Föredragande: Kristoffer Sandström, 
säkerhetsstrateg. 
Länsstyrelsen har tagit fram en mall för risk- och sårbarhetsanalys som nu genomförts för 
Lekebergs kommun. Utifrån identifierade risker är åtgärdsplan framtagen.  
Alla medarbetare bör ha kännedom om kontinuitetsplanerna och tid ska avsättas för att 
arbeta med detta. 

2. Revidering av ANDTS-politiskt program - information. Föredragande: Marina Yazdani, tf. 
enhetschef och Hanna Björkman, folkhälsoutvecklare 
Nytt ANDTS-politiskt program har tagits fram för åren 2024-2026. Syftet med programmet är 
att bidra till god hälsa, minskad brottslighet och minskade ekonomiska kostnader. Många 
delar i programmet bygger på den nationella ANDTS-strategin. Tydligt mål är att barn och 
unga ska skyddas från ANDTS. 

3. Månadsrapport, sjukfrånvaro - information. Föredragande: Carina Åkesson, 
personalspecialist 
Sjukfrånvaron är fortsatt hög inom kommunstyrelseförvaltningen. Högst sjukfrånvaro är det 
inom intervallerna 2-15 dagar och drygt 91 dagar. 

  

Samverkansgruppen har inget att erinra, varvid samverkansgruppen samverkat ovanstående 
ärenden. 

Underlag 
• Tjänsteskrivelse - Risk- och sårbarhetsanalys 2023-2026 - (137850) 
• Risk- och sårbarhetsanalys 2023 - (137851) 
• Tjänsteskrivelse - ANDTS-politiskt program 2024 - 2026 - (137865) 
• ANDTS-politiskt program för Lekebergs kommun 2024-2026 (utan synliga justeringar) - 

(137866) 
• ANDTS-politiskt program för Lekebergs kommun 2024-2026 (med synliga ändringar) - 

(137867) 
• Sjukfrånvaro 2022-2023 KS september - augusti - (137927) 
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PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§49 - Övriga ärenden 

Ärendebeskrivning 

Övriga ärenden 

1. Nya öppettider i Lekebergs Kontaktcenter. Föredragande: Susanna Göransdotter, tf. 
administrativ chef 
Lekebergs Kontaktcenter kommer att ha ändrade öppettider med start den 2 oktober 2023. 
Nuvarande öppettider blir: måndag - fredag kl. 8.00 - 16.00 samt lunchstängt kl. 11.45 - 
12.45. 

2. Seminarier och aktiviteter i Kompetensforum för digital mognad - information. 
Föredragande: Maria Lysegård, projektledare digitalisering 
Ärende nummer 2 utgår från dagordningen och flyttas fram till nästa samverkan. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot förslag mot nya öppettider varvid informationen läggs 
till handlingarna. 

Underlag 
• Förändrade öppettider i Kontaktcenter ver.3 för central samverkan - (137900) 
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Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§50 - Planering för 2024 års samverkansmöten 

Ärendebeskrivning 

Planeringen för Central samverkan/KSF-samverkan följer planeringen för Kommunstyrelsen. Inför 
2024 är förslaget enligt följande: 

6 februari 
5 mars 
9 april 
7 maj 
28 maj 
3 sep 
1 okt 
5 nov 
10 dec 

Under 2023 har alla samverkansmöten, förutom ett, varit digitala.  
Frågan om 2024 års samverkansmöten ska vara digitala eller fysiska diskuteras under dagens 
samverkansmöte. 

Under dagens samverkan beslutades det att 2024 års samverkansmöte bokas både fysiskt och 
digitalt, så får aktuella ärenden avgöra vilket forum som bedöms lämligast. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot förslaget varvid informationen läggs till handlingarna. 

Underlag 
• Stoppdatum 2024 KS - (137895) 
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PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2023-10-03 

  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§51 - Ärenden till KSF-samverkan 

Ärendebeskrivning 

Tillbud och arbetsskador 

Under perioden 29 augusti till den 26 september så har det inrapporterats fyra händelser, enligt 
följande: 

2 riskobservationer från Intern service som gäller misskötsel på toaletter. 
1 olycksfall från IT-avdelningen som avser klämskada i samband med öppning av dörr/trångt 
utrymme. 
1 olycksfall från Gata/Park som avser fall i samband med arbete med ryggblås. 
Det har ännu inte vidtagits några utredningar eller åtgärder för inkomna ärenden. 

Med utgångspunkt i inrapporterade händelser så kommer det skapas en risk- och konsekvensanalys 
med berörd personal och skyddsombud. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen varvid den läggs till handlingarna. 
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