PROTOKOLL

kommun Datum
2024-05-07

v Lekebergs

Centrala- och kommunstyrelsens samverkansgrupp

Tid Plats

13:00-15:00 Digitalt via Teams
Arbetsgivarens representanter Fackliga Representanter
Linda Calson (ordférande) (HR-chef) Hanna Osteby (Kommunal)

Carina Akesson (Personalspecialist) Susanne Karlsson (Sveriges Larare)
Peter Brandholm (Férhandlingschef) Alexis Castillo (Vision)

Frida Poulsen (Administrativ chef)
Ludvig Wreth (Controller)

Ovriga

Protokollet innehaller paragraferna §§20-25

Ordférande
Linda Calson, HR-chef

Justerare
Hanna Osteby, Kommunal

Sekreterare
Carina Akesson, personalspecialist

[[\Vl SJqpzWYf0-rkn6MWtf0




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun atum
2024-05-07
Arendelista
§20 Val av justerare
§21 Foregaende motesprotokoll
§22 Arenden till Central samverkan fér Kommunstyrelsen
§23 Ovriga drenden till Central samverkan
§24 Arenden till KSF-samverkan
§25 Ovriga drenden till KSF-samverkan
Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§20 - Val av justerare

Arendebeskrivning

Hanna Osteby, Kommunal, utses att, tillsammans med ordféranden, justera dagens métesprotokoll.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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lﬂ‘/l SJqpzWYf0-rkn6MWtf0 J




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§21 - Foregaende motesprotokoll

Arendebeskrivning

Samverkansgruppen har inget att erinra mot foregdende moétesprotokoll, varvid protokollet laggs till
handlingarna.

Underlag
e Protokoll skapad 2024-04-11 13.03.00 - (144958)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

Arenden till Central samverkan fér Kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

Lénedversyn 2024.

Foredragande: Peter Brandholm

Information om pagaende lI6nedversyn. Oklart med Vardforbundet dar det ar en pagaende
konflikt.

Overlaggningar pagar och nir de ar slutférda tar férvaltningarnas arbete vid. Det &r avsatt 3
% i budget, men market ar pa 3,3 %. Dar det finns avtal, exempelvis Kommunal, ar det 3,3 %.
Akademikeralliansen dar utan marke och aven chefer ligger utanfor 3,3 %.

Tidsplan I6nedversyn 2024

Foredragande: Peter Brandholm

Den 22 maj ska férdelningen vara klar och aven inlagt i férdelningsmodulen, darefter gor HR
en 6versyn. Darefter sker avtalsskrivning. Avstamning infor nya I6ner brukar géras med
Sveriges Larare, Kommunal och Vision. Senast den 10 juni ska det vara klart och ny 16n ska
laggas in i Personec. Nya l6nen utbetalas den 27 juni, da dven retroaktiv I6n inkluderas.
Lonesamtal ska erbjudas, om medarbetare har synpunkter och fragor avseende ny l6n.
Information om mojlighet till IoGnesamtal kommer publiceras pa intranatet.

Sjukfranvarostatistik

Foredragande: Carina Akesson

Sjukfranvarostatistik for de olika nédmnderna redovisas fér perioden april 2023 - mars 2024
redovisas. Lekebergs kommun har minskat sjukfranvaron med 1,26 procentenheter och
ligger nu pa 8,02 %.

Kompetensforsorjningsplan for Lekebergs kommun

Foredragande: Linda Calson

Kompetensforsorjningsplan upprattas varje ar, for alla verksamheter. Chefer gor en
behovsanalys kopplat till nuldge, laget om 2 ar och om 5 ar. Om GAP blir 0, ar tillgang och
efterfragan i fas. Blir det ett negativt tal dr det en brist, och ar det positivt dr det en
overtalighet.

Kommunal vill tillféra protokollet att det inte blir nagon rattvis bild da intermittenta anstalls
kontinuerligt.

Kommunal vill tillféra protokollet att det, av arbetsmiljoskal, borde 6veranstallas fler
underskoéterskor och vardbitraden for att mota framtida brister.

Sverige Larare vill tillféra protokollet att deras standpunkt ar att man inte ska sdga upp
behorig personal inom skola och forskola.

Arbetsmiljoplan for Lekebergs kommun

Foredragande: Linda Calson

Arbetsmiljoplan for Lekebergs kommun har sin grund i 6vriga verksamheters
arbetsmiljoplaner. For 2024 aterfinns bland annat hog omsattning pa chefer; behov att
uppdatera material kopplat till friskfaktorer/avsiktsforklaringen samt upplevd hog
arbetsbelastning.

Kommunal patalar att en hég chefsomsattning skapar en kompetensbrist och en samre

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

arbetsmiljo for medarbetarna.

6. Granskning av systematiskt arbetsmiljdarbete

Foredragande: Linda Calson
Granskning av Lekebergs kommuns systematiska arbetsmiljoarbete har genomférts av PwC.
Rapporten visar att forbattringar 6nskas avseende majlighet att folja ett drendes gang. Rutin
kommer att skapas for att tydliggora ett drendes gang. Tjansteskrivelse ska skrivas for
inrapporterade arenden i KIA, sa det blir protokollfért pa namndsammantraden.
Samverkansgruppen har inget att erinra mot ovanstaende drenden, varvid samtliga drenden
ar samverkade och laggs till handlingarna.

Underlag

Sjukfranvaro 2024 Lekebergs kommun och namnderna april - mars - (145849)
Tjansteskrivelse - internkontrollrapport 1, 2024 - (144659)

Internkontrollrapport 1, 2024 - kommunstyrelsen - (144665)

Tjansteskrivelse - Yttrande 6vervrevisionsrapport Granskning av systematiskt
arbetsmiljoarbete - (146001)

Yttrande pa revisionsrapport - granskning av systematiskt arbetsmiljéarbete - (145991)
Tjansteskrivelse - Arbetsmiljoplan 2024 for Lekebergs kommun - (145990)
Arbetsmiljoplan for Lekebergs kommun - (145995)

Kompetensforsorjningsplan 2024 for Lekebergs kommun - (145996)

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§23 - Ovriga drenden till Central samverkan
Arendebeskrivning

Inga 6vriga drenden till Central samverkan den 7 maj.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§24 - Arenden till KSF-samverkan

Arendebeskrivning

1.

Internkontrollrapport for Kommunstyrelsen, 2024.
Foredragande: Ludvig Wreth

Vid internkontrollrapport 1 sa gjordes 6 kontrollmoment. Det identifierades 3 mindre brister
som avsag; delegationsbeslut; ej inrapporterad franvaro samt LAS/konvertering. 3

kontrollmoment var utan anmarkning.

Uppdragsdirektiv, Oppettider och roller inom Kontaktcenter.

Foredragande: Frida Poulsen

Information om uppdragsdirektiv avseende strukturen pa Lekebergs Kontaktcenter.
Riskanalys kommer att genomféras, pratbuller &r uppmatt och det ar ett pagaende arbete
med planeringen. Uppstart ar planerad till den 1 september 2024, med en provperiod till den

31 december.
3. Tillbud och arbetsskador

Foredragande: Carina Akesson

Under perioden 2024-04-02 - 2024-05-01 sa har féljande handelser inrapporterats i det
digitala tillbud- och arbetsskaderapporteringssystemet KIA:

1. Tillbud; avseende ryggont pga. bristande ergonomiska forutsattningar

2. Tillbud; avseende upplevd brist pa vikarier

3. Tillbud; avseende upplevd brist pa vikarier

4. Riskobservation; avseende upplevd hotfull hdndelse

5. Riskobservation; avseende upplevd hotfull handelse.

Kommunal och Vision vill tillféra protokollet att det sker en dversyn av rutin fér hot och vald
for alla kommunens verksamheter, samt att dessa rutiner ar val kdnda av alla medarbetare.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot ovanstdende drenden, varvid samtliga drenden ar
samverkade och laggs till handlingarna.

Under

lag

Oppettider i Kontaktcenter(144965) (0) - (146153)
Tjansteskrivelse - internkontrollrapport 1, 2024 - (144659)
Internkontrollrapport 1, 2024 - kommunstyrelsen - (144665)

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§25 - Ovriga drenden till KSF-samverkan

Arendebeskrivning

1. Kommunal vill att protokollen fran Central samverkan publiceras pa intranatet.
Arbetet med att publicera samverkansprotokoll pa intranatet pagar

2. Kommunal vill att Central samverkan och kommunstyrelseférvaltningen samverkan inte
genomfors vid samma tillfalle.

HR-chef Linda Calson tar med sig fragan och aterkommer med svar.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetsgivarens representanter
Linda Calson (ordférande) (HR-chef)
Carina Akesson (Personalspecialist)
Peter Brandholm (Férhandlingschef)
Frida Poulsen (Administrativ chef)
Ludvig Wreth (Controller)

Ovriga

Protokollet innehaller paragraferna §§20-25

Ordférande
Linda Calson, HR-chef

Justerare
Hanna Osteby, Kommunal

Sekreterare
Carina Akesson, personalspecialist
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Hanna Osteby (Kommunal)
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun atum
2024-05-07
Arendelista
§20 Val av justerare
§21 Foregaende motesprotokoll
§22 Arenden till Central samverkan fér Kommunstyrelsen
§23 Ovriga drenden till Central samverkan
§24 Arenden till KSF-samverkan
§25 Ovriga drenden till KSF-samverkan

Justerare signatur Utdragsbestyrkande






PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§20 - Val av justerare
Arendebeskrivning

Hanna Osteby, Kommunal, utses att, tillsammans med ordféranden, justera dagens métesprotokoll.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande






PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§21 - Foregaende motesprotokoll

Arendebeskrivning

Samverkansgruppen har inget att erinra mot foregdende moétesprotokoll, varvid protokollet laggs till
handlingarna.

Underlag
e Protokoll skapad 2024-04-11 13.03.00 - (144958)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

Arenden till Central samverkan fér Kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

Lénedversyn 2024.

Foredragande: Peter Brandholm

Information om pagaende lI6nedversyn. Oklart med Vardforbundet dar det ar en pagaende
konflikt.

Overlaggningar pagar och nir de ar slutférda tar férvaltningarnas arbete vid. Det &r avsatt 3
% i budget, men market ar pa 3,3 %. Dar det finns avtal, exempelvis Kommunal, ar det 3,3 %.
Akademikeralliansen dar utan marke och aven chefer ligger utanfor 3,3 %.

Tidsplan I6nedversyn 2024

Foredragande: Peter Brandholm

Den 22 maj ska férdelningen vara klar och aven inlagt i férdelningsmodulen, darefter gor HR
en 6versyn. Darefter sker avtalsskrivning. Avstamning infor nya I6ner brukar géras med
Sveriges Larare, Kommunal och Vision. Senast den 10 juni ska det vara klart och ny 16n ska
laggas in i Personec. Nya l6nen utbetalas den 27 juni, da dven retroaktiv I6n inkluderas.
Lonesamtal ska erbjudas, om medarbetare har synpunkter och fragor avseende ny l6n.
Information om mojlighet till IoGnesamtal kommer publiceras pa intranatet.

Sjukfranvarostatistik

Foredragande: Carina Akesson

Sjukfranvarostatistik for de olika nédmnderna redovisas fér perioden april 2023 - mars 2024
redovisas. Lekebergs kommun har minskat sjukfranvaron med 1,26 procentenheter och
ligger nu pa 8,02 %.

Kompetensforsorjningsplan for Lekebergs kommun

Foredragande: Linda Calson

Kompetensforsorjningsplan upprattas varje ar, for alla verksamheter. Chefer gér en
behovsanalys kopplat till nuldge, laget om 2 ar och om 5 ar. Om GAP blir 0, ar tillgang och
efterfragan i fas. Blir det ett negativt tal dr det en brist, och ar det positivt dr det en
overtalighet.

Kommunal vill tillféra protokollet att det inte blir nagon rattvis bild da intermittenta anstalls
kontinuerligt.

Kommunal vill tillféra protokollet att det, av arbetsmiljoskal, borde 6veranstallas fler
underskéterskor och vardbitraden for att mota framtida brister.

Sverige Larare vill tillféra protokollet att deras standpunkt ar att man inte ska sdga upp
behorig personal inom skola och forskola.

Arbetsmiljoplan for Lekebergs kommun

Foredragande: Linda Calson

Arbetsmiljoplan for Lekebergs kommun har sin grund i 6vriga verksamheters
arbetsmiljoplaner. For 2024 aterfinns bland annat hog omsattning pa chefer; behov att
uppdatera material kopplat till friskfaktorer/avsiktsforklaringen samt upplevd hog
arbetsbelastning.

Kommunal patalar att en hég chefsomsattning skapar en kompetensbrist och en samre

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande






PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

arbetsmiljo for medarbetarna.

6. Granskning av systematiskt arbetsmiljdarbete

Foredragande: Linda Calson
Granskning av Lekebergs kommuns systematiska arbetsmiljoarbete har genomférts av PwC.
Rapporten visar att forbattringar 6nskas avseende majlighet att folja ett drendes gang. Rutin
kommer att skapas for att tydliggora ett drendes gang. Tjansteskrivelse ska skrivas for
inrapporterade arenden i KIA, sa det blir protokollfért pa namndsammantraden.
Samverkansgruppen har inget att erinra mot ovanstaende drenden, varvid samtliga drenden
ar samverkade och laggs till handlingarna.

Underlag

Sjukfranvaro 2024 Lekebergs kommun och namnderna april - mars - (145849)
Tjansteskrivelse - internkontrollrapport 1, 2024 - (144659)

Internkontrollrapport 1, 2024 - kommunstyrelsen - (144665)

Tjansteskrivelse - Yttrande 6vervrevisionsrapport Granskning av systematiskt
arbetsmiljoarbete - (146001)

Yttrande pa revisionsrapport - granskning av systematiskt arbetsmiljéarbete - (145991)
Tjansteskrivelse - Arbetsmiljoplan 2024 for Lekebergs kommun - (145990)
Arbetsmiljoplan for Lekebergs kommun - (145995)

Kompetensforsorjningsplan 2024 for Lekebergs kommun - (145996)

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande






PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§23 - Ovriga drenden till Central samverkan
Arendebeskrivning

Inga 6vriga drenden till Central samverkan den 7 maj.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande






PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§24 - Arenden till KSF-samverkan

Arendebeskrivning

1.

Internkontrollrapport for Kommunstyrelsen, 2024.
Foredragande: Ludvig Wreth

Vid internkontrollrapport 1 sa gjordes 6 kontrollmoment. Det identifierades 3 mindre brister
som avsag; delegationsbeslut; ej inrapporterad franvaro samt LAS/konvertering. 3

kontrollmoment var utan anmarkning.

Uppdragsdirektiv, Oppettider och roller inom Kontaktcenter.

Foredragande: Frida Poulsen

Information om uppdragsdirektiv avseende strukturen pa Lekebergs Kontaktcenter.
Riskanalys kommer att genomféras, pratbuller &r uppmatt och det ar ett pagaende arbete
med planeringen. Uppstart ar planerad till den 1 september 2024, med en provperiod till den

31 december.
3. Tillbud och arbetsskador

Foredragande: Carina Akesson

Under perioden 2024-04-02 - 2024-05-01 sa har féljande handelser inrapporterats i det
digitala tillbud- och arbetsskaderapporteringssystemet KIA:

1. Tillbud; avseende ryggont pga. bristande ergonomiska forutsattningar

2. Tillbud; avseende upplevd brist pa vikarier

3. Tillbud; avseende upplevd brist pa vikarier

4. Riskobservation; avseende upplevd hotfull hdndelse

5. Riskobservation; avseende upplevd hotfull handelse.

Kommunal och Vision vill tillféra protokollet att det sker en dversyn av rutin fér hot och vald
for alla kommunens verksamheter, samt att dessa rutiner ar val kdnda av alla medarbetare.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot ovanstdende drenden, varvid samtliga drenden ar
samverkade och laggs till handlingarna.

Under

lag

Oppettider i Kontaktcenter(144965) (0) - (146153)
Tjansteskrivelse - internkontrollrapport 1, 2024 - (144659)
Internkontrollrapport 1, 2024 - kommunstyrelsen - (144665)

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande






PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-05-07

§25 - Ovriga drenden till KSF-samverkan

Arendebeskrivning

1. Kommunal vill att protokollen fran Central samverkan publiceras pa intranatet.
Arbetet med att publicera samverkansprotokoll pa intranatet pagar

2. Kommunal vill att Central samverkan och kommunstyrelseférvaltningen samverkan inte
genomfors vid samma tillfalle.

HR-chef Linda Calson tar med sig fragan och aterkommer med svar.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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      1970/06/25
      197006256668
    
     signed
     bankid-se
     LINDA
     CALSON
     1970/06/25
     78.68.174.69
     
      rkn6MWtf0
      e128aa4d-1772-4ed4-b022-6fe6f28e5a58
      true
      2024-05-08T13:53:02.001Z
      
      
       /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/B1n0GbKzC
       LINDA
       CALSON
       linda.calson@lekeberg.se
       197006256668
       1970/06/25
       78.68.174.69
     
    
     197006256668
     2024-05-08T13:53:02.001Z
   
    
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/B1n0GbKzC
     LINDA
     CALSON
   
  
   
    recipient.envelope.opened
    2024-05-10T07:48:32.077Z
    rJuJXZtGA
    
     
      Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 17_4_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/17.4.1 Mobile/15E148 Safari/604.1
      78.79.232.96
    
     rJuJXZtGA
     2024-05-10T07:48:31.999Z
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/rJuJXZtGA
     /envelopes/SJqpzWYf0
   
    
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/rJuJXZtGA
     Hanna
     Östeby
     78.79.232.96
   
  
   
    notification.sent
    2024-05-13T05:53:40.860Z
    Bkxa1o7yQA
    
     Bkxa1o7yQA
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/HkHZXZFfR
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/HkHZXZFfR/notifications/Bkxa1o7yQA
     Dokument att signera
     carina.akesson@lekeberg.se
     2024-05-13T05:53:40.743Z
     0110018f70838d94-89d34c86-26e5-4a3e-9882-ebc138aa180b-000000
     sent
   
    
     /system/service/honcho/notify
   
  
   
    signature.created
    2024-05-13T05:53:40.656Z
    rkn6MWtf0.b378b7fa-839b-4a6e-a5a8-8eb44006e5c1
    
     rkn6MWtf0.b378b7fa-839b-4a6e-a5a8-8eb44006e5c1
     /envelopes/SJqpzWYf0/documents/rkn6MWtf0/signatures/rkn6MWtf0.b378b7fa-839b-4a6e-a5a8-8eb44006e5c1
     /envelopes/SJqpzWYf0/documents/rkn6MWtf0
     
      /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/rJuJXZtGA
      HANNA
      ÖSTEBY
      1997/06/15
      199706156800
    
     signed
     bankid-se
     HANNA
     ÖSTEBY
     1997/06/15
     194.18.162.87
     
      rkn6MWtf0
      6a2ba8cf-5aa0-4f6d-8c6d-68d44fa9088d
      true
      2024-05-13T05:53:40.230Z
      
      
       /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/rJuJXZtGA
       HANNA
       ÖSTEBY
       hanna.osteby@kommunal.se
       199706156800
       1997/06/15
       194.18.162.87
     
    
     199706156800
     2024-05-13T05:53:40.230Z
   
    
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/rJuJXZtGA
     HANNA
     ÖSTEBY
   
  
   
    recipient.envelope.opened
    2024-05-13T06:20:57.541Z
    HkHZXZFfR
    
     
      Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/124.0.0.0 Safari/537.36 Edg/124.0.0.0
      194.236.30.9
    
     HkHZXZFfR
     2024-05-13T06:20:57.395Z
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/HkHZXZFfR
     /envelopes/SJqpzWYf0
   
    
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/HkHZXZFfR
     Carina
     Åkesson
     194.236.30.9
   
  
   
    signature.created
    2024-05-13T06:21:40.238Z
    rkn6MWtf0.0f188f65-118f-4859-84cf-169efbd3d324
    
     rkn6MWtf0.0f188f65-118f-4859-84cf-169efbd3d324
     /envelopes/SJqpzWYf0/documents/rkn6MWtf0/signatures/rkn6MWtf0.0f188f65-118f-4859-84cf-169efbd3d324
     /envelopes/SJqpzWYf0/documents/rkn6MWtf0
     
      /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/HkHZXZFfR
      CARINA
      ÅKESSON
      1961/04/27
      196104272403
    
     signed
     bankid-se
     CARINA
     ÅKESSON
     1961/04/27
     81.224.41.68
     
      rkn6MWtf0
      a4a50128-ef65-486e-b2d6-a71021a7af83
      true
      2024-05-13T06:21:39.947Z
      
      
       /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/HkHZXZFfR
       CARINA
       ÅKESSON
       carina.akesson@lekeberg.se
       196104272403
       1961/04/27
       81.224.41.68
     
    
     196104272403
     2024-05-13T06:21:39.947Z
   
    
     /envelopes/SJqpzWYf0/recipients/HkHZXZFfR
     CARINA
     ÅKESSON
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