PROTOKOLL

kommun Datum
2024-09-03

v Lekebergs

Centrala- och kommunstyrelsens samverkansgrupp

Tid Plats

13:00-15:00 Digitalt via Teams eller Leken
Arbetsgivarens representanter Fackliga Representanter
Anna Bilock (Ekonomichef) Susanne Karlsson (Sveriges larare)
Ulrika Gonzalez Hedqvist (Férvaltningsekonom)  Hanna Osteby (Kommunal)

Carina Akesson (Personalspecialist) Emil Pettersson (Vision)

Andreas Hill (Verksamhetsutvecklare) Marie Udd (FSA)

Linda Calson (ordférande) (HR-chef) Lars Schonn (Kommunal)

Ovriga

Protokollet innehaller paragraferna §§33-40

Ordférande
Linda Calson, HR-chef

Justerare
Emil Pettersson, Vision

Sekreterare
Carina Akesson, personalspecialist



PROTOKOLL

Lekebergs

kommun atum
2024-09-03
Arendelista
§33 Val av justerare
§34 Foregaende motesprotokoll
§35 Arenden till central samverkan fér kommunstyrelsen
§36 Sjukfranvaron foér Lekebergs kommun
§37 Ovriga drenden till Central samverkan
§38 Arenden till KSF-samverkan
§39 Tillbud och arbetsskador
§40 Ovriga arenden till KSF-samverkan

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

§33 - Val av justerare
Arendebeskrivning
En justerare bor utses att, tillsammans med ordféranden, justera dagens motesprotokoll.

Emil Pettersson, Vision, utses att, tillsammans med ordféranden, justera dagens métesprotokoll.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

§34 - Foregaende motesprotokoll

Arendebeskrivning

Samverkansgruppen har inget att erinra mot foregdende moétesprotokoll, varvid protokollet laggs till
handlingarna.

Underlag
e Protokoll skapad 2024-05-28 14.40.59 - (147227)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




§35 -

PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

Arenden till central samverkan fér kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

Arendelista till central samverkan fér kommunstyrelsen

Delarsrapport (prognos 2) for Lekebergs kommun.

Foredragande: Anna Bilock, ekonomichef

Delarsrapporten for 2024 innehaller en beskrivning 6ver organisationens arbete, nulaget
samt mal- och ekonomisk prognos fér helaret.

Lekebergs kommun prognostiserar att na ett mal, vilket ger en maluppfyllelse pa 20 %. Sett
till indikatorer @r den prognostiserade indikatoruppfyllelsen 55 %.

Kommunens delarsrapport redovisar ett for perioden positivt resultat om 13 300 tkr per den
sista juli 2024. Helarsprognosen forvantas ge ett budgetunderskott om 9 539 tkr i och med
att det budgeterade resultatet ar berdknat till O tkr.

Vid en analys av kommunens ekonomi ar det angelédget att framhalla vikten av att
verksamheterna kommer i budgetbalans. Aven om Lekebergs kommuns ekonomi &r relativt
god, da kommunen under nagra ar levererat hoga resultat, sa kommer budgetunderskott
leda till att kommunens mojligheter for framtida investeringar minskar.

Kommunal vill tillféra protokollet att det ar gladjande att kommunen minskat det befarade
underskottet, men anser att de besparingsatgarder som vidtagits slagit hart mot
kdrnverksamheterna. Kommunal anser att det inte &r i paritet med de satsningar pa
kdrnverksamheterna som uttalats, da det ar baspersonal som blivit hardast drabbade av
besparingsatgarderna.

Sveriges Larare vill tillfora protokollet att besparingsatgarderna som vidtagits innebar att
antalet larare for Lekebergsskolan F-6 och 7-9 inte ar i paritet med behovet. Sveriges Larare
befarar att detta kan skapa 6kade sjukskrivningar, samt 6kade vikariekostnader.

Utredning och rapport av central schemalaggning.

Foredragande: Andreas Hill, verksamhetsutvecklare

Utredning och rapport av central schemalaggning har genomfoérts av NLU. Det har
identifierats en stor 6kning av antalet bestéallningar fran uppstarten av

Bemanningsenheten 2016.

Arbetet med utredningen har genomforts med kvalitativ metod och omfattar bade personal
och chefer.

Slutsatsen ar att det i nuldget inte ar lampligt att starta upp central schemaldggning, utan
initialt maste det skapas férutsattningar for schemaldggning inom de egna verksamheterna.

Samverkansgruppen har samverkat ovanstaende drenden till kommunstyrelsen, varvid alla
arenden laggs till handlingarna.

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

§36 - Sjukfranvaron for Lekebergs kommun

Arendebeskrivning

Det marks en fortsatt minskning av sjukfranvaron fran féregaende period. Minskningen har pagatt en
period och foljer trenden i samhillet.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot sjukfranvarostatistiken, varvid uppgifterna laggs till
handlingarna.

Underlag

e Sjukfranvaro 2024 Lekebergs kommun och ndmnderna augusti - juli - (149739)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

§37 - Ovriga drenden till Central samverkan

Arendebeskrivning

1. Chefsansvar for timvikarier

Kommunal vill till protokollet anfora att det ar viktigt att det finns en tydlighet vem som har

chefsansvar for timvikarier. Timvikarier ska veta vem de kan vanda sig till i chefsfragor och det skapar
dven en tydlighet i verksamheterna.

Samverkansgruppen har inget Ovrigt att tillagga, varvid informationen laggs till handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




§38 -
Arend

PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

Arenden till KSF-samverkan

ebeskrivning

Arenden for KSF-sam:

1.

Internkontrollrapport for kommunstyrelsen 2024

Foredragande: Anna Bilock, ekonomichef

Internkontrollplan 2 for 2024 avser planerade och genomfdrda kontroller per 30 juni 2024,
utifran de risker och planerade kontrollmoment som finns i den interna kontrollplanen for
2024. Totalt var det 10 planerade kontrollmoment vid den andra uppfdljningen for 2024.
Samtliga kontroller ar genomférda och resultatet visar pa sju kontroller utan avvikelse och
tre kontroller med mindre avvikelse.

Manadsrapport for kommunstyrelsen 2024

Foredragande: Anna Bilock, ekonomichef

Kommunstyrelseférvaltningen har upprattat en manadsrapport. Syftet &r att ge
kommunstyrelsen en rapport dar en rad nyckeltal redovisas som ska ge en bild av hur det ser
ut inom kommunstyrelsen men ocksa for évriga kommunala namnder samt en del statistik.
Delarsrapport (prognos 2) 2024 fér kommunstyrelsen

Foredragande: Anna Bilock, ekonomichef, och Ulrika Gonzalez Hedqvist, forvaltningsekonom
Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram prognosrapport 2 fér 2024 som innehaller en
beskrivning 6ver verksamhetens arbete, nulage samt mal- och ekonomisk prognos fér
helaret.

Kommunstyrelsen prognostiserar en maluppfyllelse pa 25 %, da ett av fyra mal
prognostiseras att uppnas. Tre mal prognostiseras att delvis uppnas. Den prognostiserade
indikatoruppfyllelsen ar pa 64 %.

Kommunstyrelsen prognostiserar ett 6éverskott om 2 200 tkr fér 2024.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot drenden till KSF-samverkan, varvid alla drenden
har samverkats.

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

§39 - Tillbud och arbetsskador

Arendebeskrivning

Redovisning av antalet (13 stycken) inrapporterade drenden under perioden
2024-05-21 - 2024-08-27 ar foljande:

Tillbud = 8 stycken

Olycksfall = 4 stycken

Arbetssjukdom = 1 styck

Nér ett darende rapporteras i KIA (tillbud- och arbetsskaderapporteringssystem) sa skickas mejl till:
e ansvarig chef
e skyddsombud

e huvudskyddsombud.

Kommunal, Sveriges Larare och Vision har dnskemal om att det gors en analys om det gar att se en
koppling mellan anmaélda handelser i KIA och hég sjukfranvaro.

Samverkansgruppen har i ovrigt inget att erinra mot redovisning av inrapporterade drenden, varvid
informationen laggs till handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-09-03

§40 - Ovriga drenden till KSF-samverkan
Arendebeskrivning

Inga 6vriga drenden till KSF-samverkan.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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