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§186 Dnr:KS 24-664

Uppfoljning av antal medarbetare per chef samt

information om eventuellt chefsstod som finns
Sammanfattning av drendet

Efter genomford uppfoljning konstateras att 8 avdelningar/enheter har fler antal medarbetare &n vad
som anges som maélséttning i Lekebergs kommuns organisationspolicy (8 vid uppf6ljningen som
rapporterades 1 KS 2024-02-13). I policyn stér att det inte bor vara fler n 30 medarbetare per chef.
Inom samtliga berorda avdelningar/enheter har atgirder vidtagits och/eller planerats att vidtas i syfte
att hantera arbetsmiljon/arbetsbelastningen. Inom socialforvaltningen pagar en omorganisation, dér
ytterligare tva enhetschefer tillsitts.

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen att godkénna &terrapporteringen av uppdrag géllande
organisationsschema och antal anstillda per chef med befattningar.

Beslutsunderlag

e §140 KSAU Uppfoljning av antal medarbetare per chef samt information om eventuellt
chefsstod som finns (KS 24-664-3)

e Tjansteskrivelse - Uppfoljning av antal medarbetare per chef samt information om
eventuellt chefsstod som finns (KS 24-664-1)

e §14 KS Aterrapportering av uppdrag gillande organisationsschema och antal anstéllda per
chef med befattningar (151686)

e Bilaga 1 - Presentation av organisationen med antal anstéallda per chef efter
kommunstyrelsen (KS 24-664-4)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen:

1. godkadnner aterrapporteringen av uppdrag gallande organisationsschema och antal anstallda
per chef med befattningar.

2. farinformation om féljande punkter pa ett sammantrade forsta kvartalet 2025: Hur arbetar
kommunen med att motverka tystnadskultur? Vad géller, rent formellt, med ledar- och
medarbetarskapet i kommunen? Hur genomfors APT:er? Hur gér cheferna for att fa med sig
medarbetarna och hur arbetar medarbetarna for att bidra till en god arbetsmiljo.

Yrkanden

Annica Zetterholm (C) yrkar att kommunstyrelsen far en uppdaterad uppfoljning pa
kommunstyrelsens sammantréde i juni.
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Beslutsordning

Ordforanden finner att det finns ett forslag till beslut och ett tilliggsyrkande fran Annica Zetterholm

©.

Ordforanden fragar forst om kommunstyrelsen bifaller forslag till beslut och finner att
kommunstyrelsen beslutar sa.

Ordforanden fragar sedan om kommunstyrelsen bifaller eller avslar Annica Zetterholms (C)
tilldggsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar bifalla tillaggsyrkandet.

Beslut

Kommunstyrelsen:

1. godkdnner aterrapporteringen av uppdrag géallande organisationsschema och antal anstallda
per chef med befattningar.

2. farinformation om féljande punkter pa ett sammantrade forsta kvartalet 2025: Hur arbetar
kommunen med att motverka tystnadskultur? Vad géller, rent formellt, med ledar- och
medarbetarskapet i kommunen? Hur genomfors APT:er? Hur gér cheferna for att fa med sig
medarbetarna och hur arbetar medarbetarna for att bidra till en god arbetsmiljo.

3. far en uppdaterad uppféljning pa kommunstyrelsens sammantrade i juni.

Susanna Goransdotter
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