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§71 Dnr:KS 25-179 

Program för strategisk kompetensförsörjning 2025-
2029  
Sammanfattning av ärendet 

Välfärdens kompetensförsörjning är en av de största utmaningarna för kommuner 
och regioner, så även för Lekebergs kommun. 
Att arbeta systematiskt med kompetensförsörjning är inte lagstadgat krav som kommunen ska fullgöra, 
men att för den sakens skull välja att inte jobba aktivt med frågan är inte ett berättigat alternativ. 
 
Lekebergs kommun som arbetsgivare behöver motivera till nya tankesätt och att 
agera på annorlunda sätt. Kommunen riskerar annars att inte vara tillräckligt konkurrenskraftig på en 
alltmer föränderlig och dynamisk arbetsmarknad och omvärldsbevakningen bör ske med fokus på de 
utmaningar som förändringarna medför. Ett framgångsrikt arbete med kompetensförsörjningen kräver 
väl samordnade metoder och rutiner i alla verksamheter. 
 
Den strategiska kompetensförsörjningen ska utgöra en gemensam process för att 
fortlöpande säkerställa rätt kompetens i syfte att nå verksamhetens mål och tillgodose dess behov. 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen antar program för strategisk 
kompetensförsörjning 2025-2029. 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen antar programmet för strategisk kompetensförsörjning för 2025–2029. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut 

Enligt förslag till beslut. 

Susanna Göransdotter 
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