TJANSTESKRIVELSE

kom mun Datum Diarienr.
2025-09-09 KS 25-506

v Lekebergs

Tjansteskrivelse — Arbetsgrupp for revidering
av arvodesbestammelser

Sammanfattning av arendet

Fragan om formaner och ersattningar till fortroendevalda reglera av kommunallagens
4 kap. Av 4 kap 16 § framgar att fullmaktige far besluta att fortroendevalda i skalig
omfattning ska fa ersattning for bl.a. resekostnader, arvoden, pension samt andra
ekonomiska formaner. Nuvarande arvodesbestammelser for Lekebergs kommun
antogs av kommunfullmaktige i juni 2022.

Infor varje ny mandatperiod bor bestammelserna kring arvoden och erséattningar for
fortroendevalda ses dver och, vid behov, revideras. Bestammelser som ska galla for
kommande mandatperiod bor ocksa faststélls innan den nya mandatperioden
paborjas. Tidsplanen for arbetet bor vara att kommunfullméaktige kan faststélla de
nya arvodesbestammelserna senast pa junisammantradet 2026.

Forvaltningens forslag ar att kommunstyrelsen utser en arbetsgrupp som tillsammans
med ndmndadministrativ och, vid behov, ekonomisk resurs fran férvaltningen far i
uppdrag att se 6ver och lamna forslag pa revideringar av bestimmelserna infor
kommande mandatperiod.

Forslaget ar vidare att arbetsgruppen bestar av fyra personer, varav tva
representanter fran majoriteten och tva fran oppositionen. Partierna far sjilva
nominera lampliga kandidater till uppdraget.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen utser xx, xx, xx och xx till arbetsgrupp for revideringen av
arvodesbestammelserna for Lekebergs kommun.

LEKEBERGS KOMMUN

Ase Friberg Susanna Géransdotter
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