2025-09-02

Till medlemskommunerna inom Nerikes Brandkar

Askande om extra tilldelning till tva nya tjinster, Sikerhetsskyddschef och Sikerhetssamordnare.

Varldslaget har under senare ar forandrats radikalt, det har inte undgatt nagon. Férandringen
innebar att det stalls mycket storre krav pa skydd och sdkerhet i olika verksamheter.
Raddningstjansten ar en mycket viktig del av det svenska totalforsvaret nar det géller att forebygga,
begrdansa och hantera olyckor och storningar vid héjd beredskap och i varsta fall krig.
Raddningstjansten ar i forsta hand dimensionerad for att hantera fredstida olyckor, det nya
omvaérldslaget innebar att verksamheten maste anpassas och forstarkas. Staten har som mal att
svensk raddningstjanst ska férdubbla personalstyrkan, fran ca 16 000 till 32 000, till ar 2033 i
handelse av hojd beredskap. Detta ska ske genom utbildning av civilpliktiga. Det ar inte bara personal
som behdvs i framtiden utan aven utbildning, 6vning samt utrustning och teknik.

Raddningstjansten behdver till 2033

MSB:s beddmning vad kommunal réddningstjéinst 2033 behéver ha:

s formaga att genomféra sok- och raddningsinsatser, hantera oexploderad ammunition,
indikera och sanera mot kemiska stridsmedel och karnvapen

* genomfort beredskapsplanering

s uthallighet minst tre manader

* personalvolym pa 32 000 for héjd beredskap

+ grundutbildat och genomfort repetitionsovningar for all personal

s formaga att agera sjalvstandigt pa alla ledningsnivaer vid stérda forhallanden

+ forstarkts med materiell och modern teknik anpassad fill krigets krav.




Tre formagor

* Basférmaga

Réddningsstyrka med grundlaggande férmaga att dstadkomma effekt vid
réddningsinsats under hojd beredskap.

* Forstarkt férmaga

Sdrskilt utbildade och utrustade réddningsstyrkor, heltidsbrandmén och civilpliktiga.
Behovet beraknas till 80 styrkor i landet.

* Specialistformaga

Personal med sarskild kempetens, i vissa fall med tillgéng till sérskild utrustning.
Férmagan behéver utredas ytterligare, men avses bygga pd MSB:s nationella
forstarkningsresurser.

Uppbyggnad hojd beredskap under 10 ar

Detta féresléds bland annat ska goras:
Ar1-3

Direktinskrivning av redan utbildad personal, exempelvis tidigare brandman.
Basférmaga att hantera oexplederad ammunition. Beredskapsplanering i kommunerna.

Ara-5

Langsiktigt bygga raddningstjénst under hojd beredskap. Ménstring och
grundutbildning av civilpliktiga. Utbildningar i basférméga och férstarkt férmaga.

Are-7
Faérvaltning och vidareutveckling av det som byggts upp. Repetitionsuthildningar.

Ars-10
Forvaltning och vidareutveckling anpassat till omvarldsiége och nya forsvarsbeslut.
Antal civilpliktiga i utbildning dkar.

For detta har Nerikes Brandkar/Orebro lan fatt nedanstdende resurser finansierade via statliga medel
fran MSB.

e 1 planeringsresurs for Orebro 1dn 2025 - 2028, 1 000 000 kr.

e 0,5 Utbildningsresurs for Orebro 1dn 2025 - 2028, 500 000 kr.

o Utdkat stod infor hojd beredskap 2025 - 2028, 150 000 Nerikes Brandkar och 300 000 RRB.
e Bidrag till narlager for larmklader/skyddsutrustning, géller fér Orebro I4n, 3 600 000 kr.

Nar det galler medlen som avser stod infér hojd beredskap pagar rekrytering inom RRB. Inom Nerikes
Brandkar ar 6nskan att inrdtta en tjanst som beredskap- och sdkerhetssamordnare. Det ekonomiska



stodet dr endast 150 000 kr fran MSB, vilket inte racker for att finansiera en hel tjanst. Har 6nskar
Nerikes Brandkar att medlemskommunerna ger ett tillaggsanslag pa 550 000 kr, baserat pa en
manadslén ca 40 000 kr. Denna tjanst har i uppdrag att tillsammans med kommunernas
sakerhetssamordnare bland annat jobba med kontinuitetsplanering.

Aven sikerhetsskyddslagstiftningen stéller 6kade krav p& Nerikes Brandkar. Lagstiftningen staller
krav pa verksamhetsutovare att identifiera och skydda sdkerhetskanslig verksamhet genom bland
annat sakerhetsskyddsanalyser, och omfattar dven bestammelser om signalskydd och
sakerhetsskyddsavtal vid samarbeten. Kraven pa Nerikes Brandkar i dessa sammanhang mycket stora
da vi forutom egna behov dven ar vardorganisation fér Raddningsregion Bergslagen. Raddningsregion
Bergslagen, ar resultatet av en samverkan mellan 17 raddningstjanstorganisationer fran Dalsland,
Virmland, Dalarna, Orebro och Vistmanland. Raddningsregionen omfattar 42 kommuner med 740
000 invanare. Inom regionen finns 110 styrkor/stationer som arligen hanterar 10-11 000 handelser.
RRB sitter samlokaliserade med Polisen och SOS i den gemensamma ledningscentralen Seglet. For att
sakerstalla att dessa fragor hanteras pa ett professionellt och riktigt satt vill Nerikes Brandkar inratta
en tjanst som Sakerhetsskyddschef. Till tjansten berdknas ett extra budgetanslag om 950 000 kr
behovas, baserat pa en manadslén ca 55 000 kr.

Ekonomisk sammanstallning

Fordelningstal  Sdkerhetsskyddschef Sakerhetssamordnare Totalt

Orebro 48,6% 461 700 kr 267 300 kr 729 000 kr
Lindesberg 14,3% 135 850 kr 78 650 kr 214 500 kr
Kumla 11,2% 106 400 kr 61 600 kr 168 000 kr
Hallsberg 7,5% 71250 kr 41 250 kr 112 500 kr
Laxa 4,5% 42 750 kr 24 750 kr 67 500 kr
Nora 4,1% 38 950 kr 22 550 kr 61 500 kr
Askersund 3,6% 34 200 kr 19 800 kr 54 000 kr
Lekeberg 3,1% 29 450 kr 17 050 kr 46 500 kr
Ljusnarsberg 3,1% 29 450 kr 17 050 kr 46 500 kr
100% 950 000 kr 550 000 kr 1 500 000 kr

En 6kad budgetram med 1 500 000 kr innebar ett extra tillskott pa 0,75 %. Fér 2026 ar beslut redan
fattat om en hdjning av medlemsbidraget med 3,0 %. Nerikes Brandkar dnskar att kommunerna
omprovar detta beslut sa att 2026 ar medlemsbidrag andras till 3,75 % utifran det férandrade
varldslaget och de krav som stélls pa raddningstjansten.

Ulf Smedberg

Tf. forbundsdirektor/raddningschef



