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Delegationsordning

1. Delegation

De lagliga forutsattningarna for delegering finns i kommunallagens 6 och 7 kap.
Lagrum anges i delegationsordningen enbart nar annan lagstiftning ar aktuell.
Enligt kommunallagen &r kommunstyrelsen en ndmnd.

Enligt kommunallagen 6 kap 37 § far en namnd uppdra at ett utskott, at en
ledamot eller ersattare eller at en anstalld hos kommunen att besluta pa
namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av darenden.

Beslutanderatten i féljande drenden far, enligt kommunallagen 6 kap 38 §, inte
delegeras:

e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

e framstéllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av néamnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats,

e drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e drenden som vickts genom medborgarforslag och som overlatits till
namnden, och

e drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

Réatten att fatta delegationsbeslut innebér inte en skyldighet att fatta sadana
beslut. Om en delegat anser att drendet ar svarbedémt eller av annan anledning
anser att beslutet inte bor fattas av delegaten ska drendet 6verlamnas till
namnden for beslut.

1.2 Anmadlan av delegationsbeslut

Enligt kommunallagen 6 kap 40 § ska namnden besluta i vilken utstrackning beslut
som har fattats med stod av uppdrag enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som
inte anmals ska protokollféras sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt
bestimmelserna i 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid ndmndens ndsta sammantrade.

Den som enligt delegationsordningen fatt ratten att besluta i kommunstyrelsens
stélle ska anmala de fattade besluten till kommunstyrelsens vid nasta planerade
sammantrade.

Anmalan ska ske genom en skriftlig sammanstalining innehallande:

e vilken delegation som ligger till grund for beslutet,

e  kort beskrivning av drendet samt fattade besluts innehall,
e namn pa den beslutande, samt

e beslutsdatum.

1.3 Vidaredelegation

Om namnden med st6d av 6 kap 37 § uppdrar at en forvaltningschef inom
namndens verksamhetsomrade att fatta beslut far férvaltningschefen, om
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namnden medgivit det, enligt kommunallagen 7 kap 6 § vidaredelegera
beslutanderatten till annan anstalld inom kommunen.

Delegaten ska anmala fattade beslut till forvaltningschefen, som i sin tur anmaler
beslutet till namnden.

1.4 Bradskande drenden

Enligt kommunallagen 6 kap 39 § far en ndmnd uppdra at ordférande eller en
annan ledamot som ndmnden har utsett att besluta pa namndens vagnari
drenden som &r sa bradskande, att namndens avgérande inte kan avvaktas.

1.5 Jav

Reglerna om jav i kommunallagen 6 kap 28 - 32 §§ géller ocksa vid
delegationsbeslut. Delegat far darfor inte fatta delegationsbeslut i arende dar
delegaten ar javig. Arendet ska istillet dverlimnas till annan behérig delegat eller
till namnden for beslut.

1.6 Delegering och ren verkstallighet

Langt ifran alla atgarder som en forvaltning utfor grundas i en given delegation
fran den ansvariga namnden med delegationsbeslut som féljd. Manga atgarder
som forvaltningen utfor ar istéllet att betrakta som ren verkstallighet. Ibland ar
gransen for vad som &r ett beslut och vad som ar ren verkstallighet svar att
definiera.

Man skiljer mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstallighet. |
delegationsordning ska endast upptas beslut sa som avses med beslut i
kommunallagens mening. Beslut i kommunallagens mening kdnnetecknas bl.a. av
att det finns utrymme for alternativa I6sningar och att beslutsfattaren maste gora
vissa Overvaganden och beddémningar. Normalt kan denna typ av beslut
overklagas genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvar. Ett beslut
innebar att den beslutande ar tvungen att sjdlvstandigt gora ett aktivt
overvagande bland flera alternativ. Beslutsfattaren gor en bedémning och valjer
sedan ett utav alternativen.

Ren verkstallighet ar all form av forberedande eller verkstéllande uppgifter som
den anstallde utfor utifran sin tjanst som anstalld. | dessa fall baseras ofta
stéllningstagandet pa tidigare namndbeslut, lagar, riktlinjer, avtal eller liknande
dokument. Den anstallde gor alltsa inte en egen sjalvstandig bedomning utan
verkstaller endast atgarder utifran redan beslutade styrdokument eller lagar.

1.7 Delegering av ratt att dverklaga

Beslut att 6verklaga domslut av allman forvaltningsdomstol gar att delegera,
liksom beslut att begéra inhibition. En forutsattning ar att det 6verklagade
beslutet i sig ar delegerbart.

1.8 Beslut utan delegation
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Om en anstalld fattar ett beslut utan stod av ett delegeringsuppdrag kan ett
sadant beslut inte 6verklagas eftersom beslutet inte kan sagas existera i
kommunallagens mening. Beslutet ar ogiltigt. Kommunen kan dock bli civilrattsligt
bunden av beslutet om mottagaren ar i god tro och det ror civilrattsliga
forhallanden.

2. Allmanna delegationsregler for
kommunstyrelsen i Lekebergs kommun

2.1 Vid forfall for kommunstyrelsens ordforande

Vid forfall for kommunstyrelsens ordforande intrader forste vice ordféranden och
vid forfall for bade ordféranden och forste vice ordféranden intrader andre vice
ordféranden, om ej annat anges.

2.2 Vid forfall for évriga delegater

Vid forfall for 6vriga delegater intrader vikarie/stallféretradare som delegat, om ej
annat anges i delegationsordningen eller sarskilt har beslutats.

For att sakerstalla att ordinarie delegaters tillfdlliga franvaro inte forhindrar ett
noédvandigt drendeflode har 6verordnad tjansteperson, forordnad vikarie, eller
annan tjansteperson inom verksamhetsomradet med samma funktion ratt att
fatta beslut i stéllet fér ordinarie tjansteperson. Detsamma galler nar ordinarie
delegat ar javig.

2.3 Ersattare for kommunchefen

Vid kommunchefens franvaro vikarierar, automatiskt och utan sarskilt
forordnande for det enskilda tillfallet, stallféretradare som kommunchef med de
beslutsbefogenheter som kommunchefen har enligt delegationsordningen.

Ar kommunchefen franvarande ldngre &n 6 méanader eller slutar permanent krévs
beslut om tillférordnande i enlighet med delegationsordningen.
2.4 Arenden av principiell betydelse m.m.

Om delegaten finner att ett darende ar principiellt eller annars av storre vikt ska
arendet hanskjutas till dverordnad tjansteperson eller styrelsen for avgérande.

Delegerad beslutanderatt far utnyttjas endast inom ramen for respektive enhets
budget eller inom ramen fér godkand kostnadskalkyl for visst projekt.

2.5 Overklagande av beslut och domar,
inhibitionsans6kningar och yttranden

Rétt att besluta i en viss darendegrupp innefattar ocksa:

e  Ratt att omprova beslutet
e Besluta att dverklaga beslut och domar som innefattar dndring av delegatens
beslut.
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e Besluta att avge yttrande till hogre instans med anledning av 6verklagande av
delegeringsbeslut samt besluta att ansdka om inhibition.

2.6 Redovisning av delegationsbeslut i protokoll

Vid kommunstyrelsens sammantrade redovisas besluten genom en forteckning
over fattade delegationsbeslut.

Lekebergs
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Delegationsordning

Ekonomi- och upphandlingsarenden

§

Delegation

Delegat

Lagar/ Kommentar

1.

Traffande av
o6verenskommelse om
betalning av fordran,
antagande av ackord,
ingaende av forlikning
upp till ett prisbasbelopp

Ekonomichef

Beviljande av avbetalning
av fordringar samt
amorteringsplan, om
sarskilda skal foreligger,
upp till ett prisbasbelopp

Ekonomichef

Inlésen av 1an fore
kreditens utgang dar
avsikten ar att
lanefinansieringen ska
upphora

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Bidrag/sponsring upp till
ett prishasbelopp

Kommunchef

Bidrag/sponsring 6ver ett
prisbasbelopp

Kommunstyrelsen
arbetsutskott

Avskrivning av
bokféringsmassiga
fodringar

Kommunstyrelsen
arbetsutskott

Besluta om de medel som
kommunstyrelsen har
budgeterade for
folkhalsoutskottet/folkhal
soarbetet

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Besluta om att utse
besluts- och
behorighetsattestanter

Kommunchef

Beslutanderatt om
kortfristiga placeringar av
kommunens likvida
medel

Ekonomichef

| enlighet med av
fullméaktige antagna
”Mal och riktlinjer for
finansverksamheten i
Lekebergs kommun”

10.

Omplacering av befintliga
[E

Ekonomichef

Lekebergs
kommun
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11.

Upplaning

Ekonomichef

Ratt att ta upp

investeringskrediter
inom ramen for av
fullmaktige fattade
beslut. Ratt att ta upp
rorelsekrediter, med
|6ptid upp till ett ar,
inom den ram som
fullmaktige arligen
faststéller samt ratt
att lagga om och I6sa
tidigare upptagna lan.

12.

Kortfristig inlaning fran
eller utlaning till bolagen
inom ramen for
koncernkontosystemet

Ekonomichef

13.

Ratt att besluta for
kommunen i
upphandlingar som gors
inom ramen for
organisationen
Inkdpssamverkan i
Orebro Lin

Ekonomichef

14.

Upphandla och besluta
om tilldelning och
undertecknande av avtal
inom budget

Ansvarig chef

15.

Tillstyrka medfinansiering
av EU-projekt

Kommunchef

16.

Underteckna
aAnsOkaningar om
statliga bidrag/stod samt
EU-bidrag/stod

Kommunchef

Ansdéka om
medfinansiering
projektmedel eller annat
bidrag inom ramen for
ordinarie verksamhet
alternativt projekt som
kommunen ar del i

Ansvarig chef

17.14

rN

Foretrdda kommunen i
arenden enligt
skatteforfarandelagen

Ekonomichef

18.14

Omdisponering av medel
inom den ram som
kommunstyrelsen
faststallt i budgeten for
MER-plan
(internbudgeten)

Kommunchef

2( Ratt att besluta att

kommunen ska
genomfora en
avropsanmalan pa
ramavtal hos
inkdpscentral

Verksamhets-
controller

| samrad med ansvarig

chef

A\®7] Lekebergs
W@ kommun
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20:21 Avropa fran upphandlade | Chef Med ratt att
avtal vidaredelegera
Inom beslutad budget
21.21 Besluta om att nyttja Chef Efter avstdmning med
optioner i avtal upphandlingsansvarig

\J
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Personaldrenden
§ Delegation Delegat Lagar/ Kommentar
22.23 Besluta om stridsatgarder | Kommunstyrelsens | Efter samrad med
under pagaende ordforande kommunstyrelsens 1:e och
arbetsmarknadskonflikter 2:e vice ordforande i ett
konfliktlage som kraver ett
sa bradskande beslut att
kommunstyrelsens
avgorande inte kan
avvaktas.
23.24 Beviljande av avbetalning | Ekonomichef
av fordringar samt
amorteringsplan, om
sarskilda skal foreligger,
upp till ett prisbasbelopp
24.25 Foretrada kommunen i HR-chef
tvister om tolkning och
tillampning av centrala
kollektivavtal och
arbetsrattslig lagstiftning
25 | Foretrs - R :
f
HIIMPRIRG av CeRtrats
M Feni
26. | Beslut om utse Forvaltningschef
stallféretradande
forvaltningschef
27. | Beslut om att utse Kommunchef
stallforetradande
avdelningschef
28. | Beslut om att utse Kommunchef Se kapitel 2.3
stallféretradande
kommunchef
28.29 Beslut om anstéllning Chef Betraffande kommunchef
och foérvaltningschef ar
beslutsratten inte
delegerad.
Under sex manader ses
som verkstéllighet.
29.3(] Beslut om férordnande/ Kommunstyrelsens
visstidsanstallning hogst arbetsutskott
sex manader betraffande
kommunchef och
forvaltningschefer
| Beslutom-ottutse et Sedlepiel o
lesmanashe
31.37 Beslut om tjanstledighet | Kommunstyrelsens
med/utan 16n gallande ordforande
kommunchef

Lekebergs
kommun
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32.33 Beslut om ej lagstadgad Chef
tjanstledighet utan 16n
langre an 3 manader i
strack
33.34 Beslut om tjanstledighet | Chef
med |6n
35 Beslut avseende facklig HR-chef
ledighet med/eller utan
16n
( 34.3€ Beslut om entledigande Kommunstyrelsens | | samrad med HR-chef
pa ansokan av den ordférandechef
anstadllde samt ev.
férkortning av
‘ uppsagningstiden
35.37 Beslut om avsked samt Kommunchef Gaéllande kommunchef och
uppsagning fran forvaltningschef beslutar
arbetsgivarens sida kommunstyrelsen.
| samrdd med HR-chef
\ 36-3§ Beslut om entledigande Kommunstyrelsens | | samrad med HR-chef
pa ansokan av den ordférande
anstallde samt ev.
forkortning av
uppsdgningstiden
betraffande kommunchef
37.39 Beslut om disciplinpafdljd | Kommunstyrelsens | | samrad med HR-chef
och avstdngning arbetsutskott
betraffande kommunchef
38.4( Beslut om disciplinpaféljd | Chef | samrad med HR
och avstdngning
41. | Beslut om avgangspremie | Kommunstyrelsens | | samrad med HR-chef
for kommunchef ordférande
forvaltningschef
39.47 Beslut om avgangspremie | Kommunchef | samrad med HR-chef
: e
ls s el
et
40.43 Lonesattning av Kommunstyrelsens
kommunchef ordférande
41-44 Lonesattning av 6vriga Kommunchef
vid samlad I6nedversyn
4249 Lonesattning vid enstaka | Chef | samrad med HR
I6nebeslut
43.4¢ Tvisteférhandling enligt HR-chef
MBL § 10
44.47) Tecknande samt HR-chef
uppsdgning av lokalt
kollektivavtal
45.4¢ Forbud av bisyssla Kommunstyrelsens
betraffande kommunchef | ordférande
4649 Forbud av bisyssla Chef
gallande 6vriga
medarbetare
1 Lekebergs

kommun
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5( Besluta om hur

férvaltningen ska
organiseras, inom de
ekonomiska ramar som
styrelsen anvisat

Kommunchef

g

51 1 sarskilt fall besluta att

kommunens
pensionsbestammelser
for fortroendevalda ska
galla och da faststalla de
villkor i fraga om
pensionsrattens
omfattning m.m. som kan
finnas motiverade.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

57 Besluta om ekonomiskt

omstéllningsstod till
fortroendevalda

HR-che

OPF-KL-ech-OPFKR25

| enlighet med beslutade
styrdokument

Kommentar [SG1]: Ska detta ligga pa forvaltningen
eller pa KS?

Beslut om partiell
ledighet

Chef

KS § 37/2023-02-14

51.54

Beslut om undantag fran
att tjdnst som tillsatts ska
omfatta heltid

Chef

KS § 37/2023-02-14

12
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Kommunalteknik

Réatt att besluta om tillfalliga
upplatelser av kommunens
mark (allman plats)

Handlaggare

Hogst 5 ar

Jaktarrende

Handlaggare

Hogst 5 ar

r

| Ratt att besluta om lokala

trafikforeskrifter

Teknisk chef

Foreskrifter som géller t.v.

&

| Réatt att besluta om tillfalliga

lokala trafikforeskrifter.

Teknisk chef

£

| Ratt att fatta beslut i

arenden gallande sarskilt
parkeringstillstand for
rorelsehindrade

Handlaggare

13 kap 8§
trafikférordningen

574/

Avge eller avsta yttrande pa
bygglovsremisser

Teknisk chef

58

Godkéanna placering av
byggnad narmare grans an
4,5 meter nar kommunen ar
granne

1. Teknisk chef
2. Mark- och
exploateringsingenjor

55/

Bestallarens ombud vid
entreprenadupphandlingar

Teknisk chef

60|

Justering av taxa for
elbilsladdning

Teknisk chef

Enligt taxekonstruktion KF
§ 82/2024-06-17 (KS 24-
333)

6%

Beslut om tillstand for
schaktning i allman
platsmark enligt
schaktbestdmmelserna

Handlaggare

62,

Beslut om att godkdnna
eller avsla TA-plan
(Trafikanordningsplan)

Handlaggare

i3

| Beslut om vite enligt

schaktningsbestdammelserna

Teknisk chef

67.| Besluta om upplatelse av

Teknisk chef

mark for nedlaggning av
kablar och ledningar

Lekebergs
kommun
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Samhallsbyggnadsarenden

64-68]

Kop, forsaljning, byte, gava,
fastighetsreglering, eller inlésen
av fastighet eller fastighetsdel
samt upplata tomtratt inom 20
prisbasbelopp

Kommunchef

65.69)

Tecknande och upphéavande av
arrendeavtal, nyttjanderattsavtal
med en arsavgift mindre an 5
prisbasbelopp och en
upplatelsetid om 5 ar eller
kortare, bade som upplatare av
kommunens mark och som
arrendator/nyttjanderattshavare.

1. Teknisk chef
2. Mark- och
exploateringsingenjor

66.70]

Forsaljning av kommunala
tomter och villatomter enligt
tomtko inom 50 prisbasbelopp

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Inom regler
beslutade av
kommunstyrelsen

6771

Forsaljning av kommunala
tomter och villatomter enligt
tomtkd inom 50 prisbasbelopp
nar pris ar beslutat

1. Teknisk chef
2. Mark- och
exploateringsingenjor

Inom regler
beslutade av
kommunstyrelsen

68.72|

Kop, forsaljning, byte, gava,
fastighetsreglering, eller inlésen
av fastighet eller fastighetsdel
samt upplata tomtratt inom 110
prisbasbelopp

Kommunstyrelsens arbetsutskott

69-73]

Réatt att ansdka om
lantmateriférrattningar samt
lagfart

1. Teknisk chef
2. Mark- och
exploateringsingenjor

70.74

Kommunens ombud vid
lantmateriférrattningar

1. Teknisk chef
2. Mark- och
exploateringsingenjor

74.75]

Utse kommunens representant
for Lekebergs kommun i
samfalligheter

Teknisk chef

72.76

Tecknande av arrendeavtal
varvid kommunens mark
utarrenderas i hogst tva ar

Kommunchef

73.77]

Tecknande av arrendeavtal
varvid kommunens mark
utarrenderas i langre tid &n tva ar
men inte langre tid dn 10 ar

Kommunstyrelsens arbetsutskott

74.78]

Tecknande av arrendeavtal
varvid kommunens mark
utarrenderas i langre tid dn 10 ar

Kommunstyrelsens arbetsutskott

75.79)

Tecknande av arrendeavtal
varvid kommunen arrenderar
mark i hogst tva ar

Kommunchef

76.80]

Tecknande av arrendeavtal
varvid kommunen arrenderar
mark i langre tid &n tva ar men
inte langre tid &n 10 ar

Kommunstyrelsens arbetsutskott

14
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77-81| Tecknande av arrendeavtal Kommunstyrelsens arbetsutskott
varvid kommunen arrenderar
mark i langre tid dn 10 ar
78-82| Uppsagning av arrendeavtal Kommunchef
75-83| For kommunens rakning teckna Kommunstyrelsens arbetsutskott
exploateringsavtal om
finansiering av atgarder som
kravs for genomforande av
detaljplan 6ver 50 prisbasbelopp.
80.84| For kommunens rakning teckna Kommunchef
exploateringsavtal om
finansiering av dtgarder som
kravs for genomférande av
detaljplan upp till 50
prisbasbelopp.
81.85] Inga reservationsavtal pa ett Kommunchef
maximalt belopp av 20
prisbasbelopp
82.86| Ratt att salja fastighet nar Kommunchef
villkoren i reservationsavtal ar
uppfyllt 20 prisbasbelopp
83.87| Ratt att sdlja fastighet nar Kommunstyrelsens arbetsutskott
villkoren i reservationsavtal ar
uppfyllt 110 prisbasbelopp
84.88| Beslut om samrad och Kommunstyrelsens arbetsutskott
granskning av detaljplaner med
standard- och begrdnsat
forfarande om de inte ar av stor
vikt eller har principiell betydelse
85-89] Inkop av fast egendom eller Kommunchef
tomtratt vid exekutiv auktion i
syfte att sdkra kommunens
fordran eller borgensatagande
86:90] Inga avtal om servitut med Kommunchef
ersattning upp till 5
prisbasbelopp
87-91| Foretrada kommunen som 1. Mark- och
markagare i ej principiella fragor | exploateringsingenjor
2. Teknisk chef
88-92| Tillagg till tecknade markavtal 1. Teknisk chef
2. Mark- och
exploateringsingenjor
93. | Teckna planavtal 1. Kommunstyrelsens | PBL 5 kap
ordférande
2. Kommunchef
Lekebergs
15 v kommun
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Arkiv, GDPR och allmadnna handlingar

94. Faststallande av arkivbeskrivning | Kanslichef Se kommunens
och riktlinjer for gallring av arkivreglemente
allmadnna handlingar, allt inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade

95. Besluta om att utse en Kanslichef Se kommunens
arkivansvarig arkivreglemente

96. Besluta om att utse en Arkivansvarig
arkivredogorare

97. Beslut om avslag pa begdran om | Kanslichef 2 kap
utldmnande av allman handling tryckfrihetsférordningen
till enskild eller annan myndighet och bestammelserna i
samt uppstéllande av forbehall i offentlighets- och
samband med utlamnande till sekretesslagen.
enskild

98. Utse dataskyddssamordnare Kanslichef

99. Beslut om att godkénna Ansvarig chef Efter samrad med
personuppgiftsbitradesavtal, dataskyddsamordnare
inklusive att utfarda instruktioner

100. Besluta om den registrerades Dataskyddssamordnare
rattigheter i fraga om réttelse,
radering, invindning, tillgdng,
begrinsning av behandling och
dataportabilitet

101. Besluta om att anmala eller inte Dataskyddssamordnare Enligt
anmadla en dataskyddsombudets
personuppgiftsincident till rekommendation
tillsynsmyndighet

102. Beslut om information till den Dataskyddssamordnare
registrerade i de fall en
personuppgiftsincident
rapporterats till
tillsynsmyndigheten
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Delegationsordning

Ovriga drenden

89-1

sekretessJagenT‘ [Kommentar [SG2]: Flyttad

90-1

Beslut om att utfarda
fullmakt att fora
kommunens talan infor
domstol och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av skilda
slag

Kommunstyrelsens
ordférande

91.1

Beslut om att utfarda
fullmakt att fora
kommunens talan infor
domstol och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av skilda
slag betraffande
arenden, dar
beslutsratten
delegerats till
tjdansteperson

Kommunchef

\ 92.1

Beslut om att ett
overklagande inte har
inkommit i ratt tid

1. Administrativ-Kanslichef
2. Utredningssekreterare

Konstaterande av att
overklagande inkommit i ratt
tid ar verkstallighet av
handlaggare.

45 § FL

93.1]

Beslut om att ett
overklagande av
detaljplan inte har

Samhallsbyggnadschef

Inom samhallsbyggnad
Sydnarke, Sydnarkes miljo- och
byggnamnd

inkommit i ratt tid

>
( Omprova beslut eller Handlaggare 398 FL (OBS4 §FL.)

-

ldmna yttrande till
Overprdévande instans
dar ursprungsbeslutet
fattats av delegat

Far ej ske om drendet redan
overlamnats till dverinstansen.

\ 96-1

Besluta att utfarda
fullmakt att kvittera
postférsandelser och
andra forsandelser
stallda till Lekebergs
kommun

Administrativ-Kanslichef

17
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Delegationsordning

inte ar av principiell
betydelse eller i 6vrigt
av storre vikt och som
avser den [6pande
verksamheten hos
kommunstyrelsens
forvaltning

971 Avvisande av ombud Kommunchef
eller bitrade enligt
Forvaltningslagens
bestammelser
98.1] Ratt att inga avtal som Chef Inom resp. ansvarsomrade och

budget

1] Foretrada kommunen i

drenden enligt
folkbokforingslagen

Administrativ-Kanslichef

| Foretrada kommunen i

drenden enligt lagen
om allman
kameradvervakning

Handlaggare

| Tolkning och

tilldmpning av
bestammelser om
ersattningar till
fortroendevalda

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

| Direktiv till utsedda

stdammoombud

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Ej gdllande kommunens
heldgda bolag

1 Yttrande pa

ansoékningar om
tillstand enligt
ordningslagen,
offentliga tillstallningar

Handlaggare

av yttrande vid remisser
av mindre vikt for
kommunstyrelsens
verksamhetsomraden
samt beslut att avsta
fran att lamna
yttranden i dessa fall

104-| Forsaljning/avyttring av | Chef
utrangerade
inventarier, maskiner
och fordon
105.] Beslut om godkannande | Kommunchef Efter avstamning pa TB/PB

| Avge yttrande pa

remisser som ar av vikt
samt beslut att avsta
fran att lamna
yttranden

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

| Avge yttranden till

forvaltningsdomstol

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Se KL 6 kap. § 38 punkt 2

| Ansvar for

arbetsmiljouppgifter
enligt gallande lag och
regelverk

Kommunchef med ratt till
vidaredelegation

18
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Delegationsordning

| Ansvar for brandskydd

enligt gallande lag och
regelverk

Chef

ska pa internremiss till
namnder och styrelser

110.] Beslut pa namndens Kommunstyrelsens
vagnar i sa bradskande | ordférande
arende att namndens
avgorande inte kan
avvaktas
111 Beslut om att drenden Kommunchef Inom Lekebergs kommuns

organisation

| Revidering av

informationshanterings-
plan

Administrativ chef

113.| Ratten att besluta om Kommunstyrelsens | enlighet med riktlinjer for
flaggning ordférande flaggning i Lekebergs kommun,
beslutade av kommunstyrelsen
127.| Begéra inhibition Kanslichef 48 § FL
128.| Teckna och sdga upp Kommunchef Galler inte hyra av lokal for
hyresavtal enstaka dagar/tillfallen eller
hyra av bostdder
19 Lekebergs
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Sakerhet och beredskap
114-129. | Beslut om att aktivera Kommunchef
forstarkt grundberedskap
pa central niva
115.130. | Beslut om att aktivera Kommunchef
forstarkt grundberedskap
pa forvaltningsniva
116.131. | Beslut om att aktivera 1. Kommunchef
krisstod 2. Krisstodssamordnare
3. Socialchef
4. Stabschef
117:132. | Beslut om att aktivera Kommunchef
trygghetspunkt
118.133. | Tecknande av Sakerhetsskyddschef Sakerhetsskyddslagen 4 kap.
sakerhetsskyddsavtal, 7-9
inklusive sarskild
sakerhetsskyddsbedémning
och lamplighetsprévning
134. Besluta om att placera Sakerhetsskyddschef S5kap.8§&§
befattning i sdkerhetsklass sakerhetsskyddsférordningen.
med anledning av
anstéllning eller deltagande
i sakerhetskanslig
verksamhet i kommunen
ochidel bolag som avses i
0OSL2:3
135. Faststélla Kommunchef
sakerhetsskyddsanalys
119.136. | Beslut om att anmala av IT- | Sakerhetschef Fr.o.m. 15 januari 2026
incident till ansvarig
myndighet
120.137. | Begdra sandning av viktigt | 1. Kommunchef 3 § forordningen (2023:579)
meddelande till 2. Sakerhetschef om VMA
allmanheten (VMA) 3. Stabschef
4. Teknisk chef
Lekebergs
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Kultur- och fritid

121:138.

Handlagga och registrera lotterier
samt utse lotterikontrollant

Handlaggare

122:139.

Beslut om att anordna/stotta
kultur- och fritidsaktiviteter

Kultur- och
fritidschef

Inom kultur- och
fritidsomradet

123-140.

Beslut om foreningsbidrag

Handlaggare

| enlighet med
foreningsbidragsregler
beslutade av kommunstyrelsen

124:141.

Teckna avtal med aktérer for
kulturarrangemang i férskola och
skola

Handlaggare

125:142.

Teckna avtal med aktorer for
kulturarrangemang

Handlaggare

126:143.

Besluta om att ansoka om
tilltradesfoérbud till biblioteket

Kultur- och
fritidschef

Information om hur du
uppréattar en ansékan om
tilltradesférbud till kommunala
bibliotek finns pa SKR.se

Ansoékan skickas till den

aklagarkammare dit
kommunen hor.

21
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