Lekebergs SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun
Kommunstyrelsen Sammantradesdatum

Plats
Tid

Beslutande

Ej beslutande

2025-09-16

Kommunhuset Fjugesta - Sammantradesrummet Multen
09:00-15:00

Ledamoter

Caroline Elfors (M) (ordférande)

Peter Stromberg (M) (vice ordférande)

Berth Falk (S) (2:e vice ordférande)

Caroline Carlvier (M)

Joel Olsson (KD)

Kerstin Leijonborg (FL)

Mikael Bergdahl (S)

Christina Kareliussen (S)

Annica Zetterholm (C)

Thomas Kullberg (C)

Carl Stoltenhielm (M) ersatter Margareta Carlsson (V)
Astrid Soderquist (C) ersatter Vakant Vakant (SD)
Pia Frohman (MP) erséatter Diana Steen (L)

Ersattare

Stefan Elfors (FL)

Ovriga

Ase Friberg (Kommunchef)
Susanna Goransdotter (Kanslichef)
Linda Calson (HR-chef)

Protokollet innehaller paragraferna §118

Underskrifter

Ordférande

Caroline Elfors (M)
Justerare

Annica Zetterholm (C)
Sekreterare

Susanna Goransdotter

Sida
1(35)
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§118 Dnr:KS 25-507

Uppdrag - Handlingsplan avseende kontroll av
rapporterad franvaro i Personec sjalvservice

Sammanfattning av drendet

Under ett flertal ar har kommunen haft dterkommande problem med att medarbetare inte
rapporterar in sin franvaro korrekt i sjalvservice via Personec.

Kommunen har under en langre tid arbetat aktivt for att komma tillrdtta med problemet med flera
olika atgarder, men utan framgang.

For att komma vidare i arbetet bor kommunchef lyfta fragan till kommunledningsgruppen, med syfte
att ta fram en handlingsplan som &r hallbar pa sikt och for att fa 6nskade effekter. Detta gors genom
att:

¢ Identifiera gemensamma l6sningar

e Sakerstalla att ansvarsfordelningen ar tydlig

e Utforma riktade stédinsatser dar behov finns

e Skapa en langsiktig strategi for att minska avvikelser och kostnader
e Hitta ett systematiskt arbetssatt som ar hallbart pa langre sikt

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunchef fortsatter arbetet med fragan och att
kommunstyrelsen far en aterkoppling i drendet vid ett kommunstyrelsesammantrade under varen
2026. Da kan kommunstyrelsen ta stallning till om handlingsplanen gett 6nskvard effekt eller om
ytterligare atgarder behodver vidtas for att komma tillratta med avvikelsen i internkontrollen.

Beslutsunderlag
e 8§84 KS Internkontrollrapport 1, 2025 for kommunstyrelsen (KS 25-507-2)

e Tjansteskrivelse - Uppdrag: Franvarorapportering i Personec sjalvservice (KS 25-507-3)

e §93 KSAU Handlingsplan avseende kontroll av rapporterad franvaro i sjdlvservice (KS 25-
507-1)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas att fa en aterkoppling i fragan vid senare tillfélle for att ta stallning till
handlingsplanen.
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Yrkanden

Annica Zetterholm (C) yrkar att kommunstyrelsen far aterkoppling pa kommunstyrelsens
sammantrade i februari 2026.

Beslutsgang

Ordforanden finner att det finns ett forslag till beslut, arbetsutskottets forslag, och ett
andringsyrkande fran Annica Zetterholm (C).

Ordforanden fragar forst om kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag till beslut och finner
att kommunstyrelsen beslutar sa.

Ordfoéranden fragar sedan om kommunstyrelsen bifaller Annica Zetterholms (C) andringsyrkande och
finner att kommunstyrelsen beslutar sa.

Beslut

Kommunstyrelsen far en aterkoppling i arendet vid kommunstyrelsesammantradet i februari 2026.
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