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Naringsliv — och utveckling

NLU-chef

Rekrytering igang, intervjuer kommer ske under mars och april. Sex personer ar uttagna till intervju.

Digitalisering:

Socialforvaltningen och NLU jobbar med att hitta I6sningar for att mota 6kat krav pa hantering av belastningsregister vid
rekrytering pa ett digitalt satt.

Ny organisation for utveckling och underhall av e-tjanster arbetas fram i kommunledningsgrupp. Med syftet att bade
kunna forvalta befintliga tjanster och utveckla nya tjanster samtidigt som annan digitalisering ska fa utrymme pa NLU.
Forberedelse for digitalisering och e-tjanster i den nya forvaltningen forbereds.

Nadiringsliv:

Fortsatt arbete med yrkesmassan, den arrangeras tisdag 26 maj pa Lekebergs skolan kl 9-15 f6r vara skolungdomar och
15-18 for allmanheten. Har 6nskar vi bred representation fran vara egna verksamheter, foretagare och organisationer.
Naringslivsrad- kommunstyrelsen ska fatta beslut om reglerna for radet i mars

Projekt Digital Hemvard
Pilotstart 24 februari, pagar 6 man i hemtjansten. Digital tillsyn dagtid. Personal utbildad och de forsta brukarna har

kommit igang.

Projekt samhdillsbyggnads
Gar enligt plan. Susanne pa plats fr o m igér och intro pagar for fullt. Arendehanteringssystem upphandlas. E-tjanster
inventeras for att borja jobba med att fa till ngr innan verksamheten rullar igang.




Kultur- och fritid
Biblioteket
Statistik bibblan — antal media i Bergslagsbibblan som alla kommuninvanare i lanet har tillgang till: 478 000 st- fysiska
exemplar som t ex bocker, talbocker, cd-skivor, tv-spel
(ej e-bocker och dagstidningar t ex)

Bidrag till féreningar
Varen ar tid for bidragshandlaggning till foreningar och tidsfordelning i sporthallar inféor kommande sasong.

Utstdllning

Ny utstallning i utstallningshallen pa gang: Johan Ibrahim Adam - Finurliga figurer.

Utstallningen heter Finurliga figurer och ar en turnerade barnutstallning av konstnar Johan Ibrahim Adam, bosatt och
verksam i Orebro.

Kulturskolan
5 mars bjods alla elever i ak 2 in till en gitarrkonsert med musikpedagoger fran Kulturskolan i lanet. En insats for att locka
och rekrytera fler elever till kulturskolan. En fantastisk upplevelse! Allt fran klassisk 1800-talsmusik till heavy metal.

Teknik — och service
Maltidsenheten har tagit emot sina forsta APL-studenter fran den nya Komvuxutbildningen till Restaurang och
maltidsbitrade med inriktning vardskap och service. Maltidsenheten har stottat Komvux att ta fram utbildningen och en
tidigare medarbetare fran Maltidsenheten har fatt anstallning som larare.

Maltid och VA samt teknisk chef deltar i kontinuitetsworkshops med Murphy som anordnats av sakerhetschef.


https://johanadam.com/

Kansli
Servicemdtning
Servicematningen genomforts i kontaktcenter — de som ringer eller mejlar far en enkat for att vi ska kunna félja upp var
service och vart bemotande i MER-planen. Hog I6sningsfrekvens direkt i kontakt med kontaktcenter. Daremot ser vi att vi
har lite interna brister att jobba vidare pa. Forbattrar vi de interna rutiner finns goda majligheter till battre upplevelse.
Utredningssekreterare
Ny utredningssekreterare efter Emil r rekryterad. Caroline Tonoyan bdrjar 20 april och kommer nirmast fran Orebro
universitetet
E-arkiv
Utredning i samverkan med 6vriga kommuner i Sydnarkes arkivenhet om framtida e-arkivslosning och eventuellt
medlemskap i SkanEarkiv

HR
Lonedversynen
Den ligger i fas enligt tidplan och om allt haller har HR avstamning med facken innan pask och ny I6n kommer pa
aprilléonen.
Digital referenstagning vid rekrytering
Inforandet av Refapp (digital referenstagning) lyckat, fatt positiv aterkoppling fran cheferna. Underlattar mycket for dem
som rekryterar ofta.
Bokningsassistent (bokningsrobot)

Uppsattning och planering infor att gora en pilot pa bokningsassistent (robot) pa bemanningsenheten borjar i april.
Planerat att kdras i skarpt lage till hosten.




Sakerhet
Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
Vi har fatt mkt berom fran raddningstjansten kring vart SBA (systematiska brandskyddsarbete). De sager att vi ar langt
fram i kommunerna med vart arbete. Detta ar bla kopplat till framtagandet av riktlinjerna for vart brandskyddsarbete och
hantering av litiumjonbatterier.

Sdkerhetsrad

| maj startas vart sakerhetsrad upp for att hantera och diskutera mer operativa fragor kopplat till siakerhetsarbetet i
kommunen. Ett forum for sakerhetschefen for att kunna lyfta operativa fragor kring sakerhetsarbetet i kommunen. Syftet
med sakerhetsradet ar att sakerstalla ett systematiskt sakerhetsarbete i Lekebergs kommun.

Sakerhetsradet ska planera, utveckla och félja upp kommunens arbete med krisberedskap, civilt forsvar, fysisk sakerhet,
informationssakerhet, personalsakerhet och sakerhetsskydd.

Sakerhetsradet ar ett operativt rad och rapporterar till kommunledningsgruppen och kommunstyrelsen genom
kommunens sakerhetschef.

Trygghetsmdtning

Varje ar genomfor polisen en trygghetsundersokning genom enkater. Vi kommer att delta i arets trygghetsundersokning.
Genomfors under maj manad.
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