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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun atum
2024-01-23
Arendelista
§1 Val av justerare
§2 Foregaende motesprotokoll
§3 Arendelista till socialndmnden
§4 Forstarkt lage
85 Lex Sarah/Lex Maria
§6 Tillbud och arbetsskador
§7 Pulsmaétning
§8 Ovriga drenden

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

81 - Val av justerare

Arendebeskrivning

Hanna Osteby, Kommunal, utses till justerare, att tillsammans med ordférande, justera dagens
motesprotokoll.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

§2 - Foregaende motesprotokoll

Arendebeskrivning

Samverkansgruppen har inget att erinra mot foregdende moétesprotokoll, varvid protokollet laggs till
handlingarna.

Underlag
e Protokoll skapad SON-SAM 2023-12-01 15.18.36 - (140608)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

§3 - Arendelista till socialnimnden

Arend

ebeskrivning

Sjukfranvarostatistik. Féredragande: Carina Akesson, personalspecialist

Riktlinjer for handlaggning av arenden om missbruk och beroende. Féredragande: Tina
Jansson, enhetschef

Lex Sarah. Foredragande: Kristin Lundgren, projektledare

Awvvikelserapporter. Féredragande: Monika Gustavsson, MAS. Saknas handlingar, kan ej
samverkas.

Patientsakerhetsberattelse. Foredragande: Monika Gustavsson, MAS. Saknas handlingar, kan
ej samverkas.

Handlingsplan ANDTS. Féredragande: Hanna Bjorkman, folkhalsoutvecklare
Verksamhetsberattelse. Féredragande: Maria Engdahl, vik. socialchef. Saknas handlingar, kan
ej samverkas.

Socialndmndens arsberattelse. Féredragande: Sandra Stromberg, ekonomicontroller. Saknas
handlingar, kan ej samverkas.

Arbetsmiljoplan 2024. Foredragande: Maria Engdahl, vik. socialchef

Samverkansgruppen har inget att erinra avseende drenden till socialndmnden, dar det funnits klara
handlingar.
De drenden som ej samverkats kommer ater pa nasta samverkan som informationsarenden.

Underlag

Sjukfranvaro 2023 Lekebergs kommun och ndmnderna januari - december - (142090)
Tjansteskrivelse ANDTS-handlingsplan Lekeberg 2024-2026 1 - (141899)
ANDTS-handlingsplan 2024-2026 Lekebergs kommun(140593) (0) - (141762)
Slutrapport Nara vard -Hélsa tillsammans - (141825)

Slutrapport Néara vard hélsa tillsammans 2023 - (142040)

Bilaga 2 Handlingsplan Personcentrering SON - (141935)

Bilaga 1 Kommunikationsplan 2023 - (141934)

Tjansteskrivelse- Riktlinje for handldaggning inom missbruk - (141733)

Riktlinje for handlaggning av arenden om missbruk och beroende enligt socialtjanstlagen,
SOL och lag om vard av missbrukare i vi - (141605)

Sjukfranvaro 2022-2023 Lekebergs kommun och ndamnderna december - november -
(141654)

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

84 - Forstarkt lage
Arendebeskrivning
Forstarkt lage. Foredragande: Maria Engdahl, vik. socialchef och Andreas Hill, verksamhetsutvecklare.

Socialforvaltningen amnar ga upp i forstarkt lage, gallande hemtjansten, vilket ar en arbetsmetod
som visar att man tar ldget pa allvar.

Andreas Hill, verksamhetsutvecklare, kommer att inneha rollen som stabschef.
Dialog sker kontinuerligt med enhetschefer.

Atgarden vidtas beroende pa att man befinner sig i ett bemanningslage dar man ej klarar att
sakerstalla en god omvardnad for hemtjansttagare. Atgarden vidtas saledes for att sakerstalla att alla

hemtjansttagare far ratt vard och omsorg.

Né&r det skapas ett forstarkt 1age sa avser det att frigéra resurser fran andra verksamheter, samt att
starka upp ledningsresurser och man far aven mojlighet att Iana resurser.

Detta ar en kortsiktig plan, for att I6sa nuldget. Arbetet med en langsiktig plan &r pabdrjad.

1. Kommunal vill tillféra protokollet att de hdga personalkostnaderna skulle kunna vara en féljd av
Iag bemanning och en arbetsmiljoskuld.

2. Kommunal yrkar pa att arbetsgivaren lagger resurser for att 16sa personalbristen langsiktigt.
3. Kommunal vill tillféra protokollet att riskbedémning gors skyndsamt.

Samverkansgruppen har tagit del av informationen och drendet ar samverkat.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

§5 - Lex Sarah/Lex Maria
Arendebeskrivning

Under hela 2023 sa har det varit ett pagaende arbete, kopplat till avvikelser som framkommit under
hosten 2022 pa Linden.

Under december 2023 genomfdrdes en uppfoljning. Uppfoljningen bestod av intervjuer med
personal och chef. Detta arbete kommer att fortsdtta under januari 2024, da aven MAR (medicinskt
ansvarig rehabilitering) kommer att medverka i intervjuerna.

Dialog férs med ndmndordférande om manadsuppféljningar ska upphéra, samt nytt beslut om hur
frekvent fortsatta uppfdljningar ska genomforas.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

§6 - Tillbud och arbetsskador

Arendebeskrivning

Under perioden 2023-11-22 - 2024-01-17 har det rapporterats in 16 drenden inom
socialforvaltningen. Det har rapporterats in enligt foljande:

8 tillbud

1 riskobservation
4 olycksfall

1 fardolycksfall

2 arbetssjukdom

Arenden som rapporteras in avser halka (6); olaga intrang (1); synpunkter p& arbetsklader (2);
synpunkter pa bemanning (2) och nagra drenden avser skador i samband med omvardnadsarbete.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

§7 - Pulsmatning
Arendebeskrivning

Pulsméatningar genomfordes under november 2023. Pa grund av tekniska problem uppmanades alla
att genomfora ny pulsmatning under december 2023.

Resultatet fran HME-fragorna har redovisats pa férvaltningsniva och for socialférvaltningen blev
vardet 71.

Det framkommer pa dagens samverkan att det varit problem med att genomféra pulsmatningar
inom flera verksamheter, varvid det kan vara en férklaring till det laga vardet.

Ny pulsmatning genomfors under februari och darefter i april.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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Lekebergs

kommun Datum
2024-01-23

§8 - Ovriga drenden
Arendebeskrivning

Kommunal 6nskar lyfta foljande fraga pa dagens samverkansmote:
1. Rutin for bemanning pa helger.

Kommunal informerar om att det kommer samtal fran medlemmar inom hemtjansten som upplever
en stress kopplat till bemanning. Det saknas en otydlighet avseende vem som har mandat att
beordra in pa helger. Nar man borjar sitt pass pa hemtjansten sa vill man bara borja med dagens
arbete direkt da det ar besok inbokade, varvid det skapar en stor stress om man ska bérja ringa in
vikarier. Det kan ta lang tid med dessa samtal, vilket gor att hela dagens arbete blir forskjutet.

Enhetschefer haller med Kommunal och lyfter att det tidigare togs fram forslag fran cheferna om
vem/vilka som kunde ringas in.

Forslag pa att ytterligare prov pa helgtjanstgoring framkommer pa dagens samverkansmote.
Forslaget ar att infora det pa hemtjansten och pa Linden. Forslag pa att det ska ske pa prov under
atta manader, for att sedan gora en utvardering.

Andreas Hill, verksamhetsutvecklare, bjuder in till mote for fortsatt diskussion.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot drendet, varvid arendet laggs till handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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