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PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

§55 - Val av justerare

Arendebeskrivning

Ing-Mari Tylebrink Eriksson, Kommunal, utses att, tillsammans med ordféranden, justera dagens
motesprotokoll.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

§56 - Foregaende motesprotokoll

Arendebeskrivning

Samverkansgruppen har inget att erinra mot foregdende moétesprotokoll, varvid protokollet laggs till
handlingarna.

Underlag
e Protokoll skapad SON-SAM 2024-09-24 18.02.23 - (150887)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




8§57 -
Arend

Arendel

1.

PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

Arendelista till socialnimnden

ebeskrivning
ista till socialndmnden:

Lex Sarah/Lex Maria

Information om det finns nagra pagaende arenden.

Utredning pagar och rapporteras till ndsta samverkansmote.

Sjukfranvarostatistik

Foredragande: Carina Akesson, personalspecialist

Information avseende perioden september 2023 - augusti 2024. Sjukfranvaron har minskat
for Lekebergs kommun, men ar fortsatt hog inom socialférvaltningen. Dock marks en
minskning av sjukfranvaron, inom socialforvaltningen, under augusti manad.
Prognosrapport 3, inga handlingar klara férran strax fére namnd.

Inga klara handlingar, varvid drendet inte kan samverkas.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot drenden till nAmnden, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Underlag

Sjukfranvaro 2024 Lekebergs kommun och namnderna september-augusti - (151818)

Justerare signatur

Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

§58 - Aterrapportering EPA-buren ungdom

Arendebeskrivning

Aterrapportering EPA-buren ungdom
Foredragande: Eldin Memic, verksamhetscontroller

Utvardering av den politiska satsningen pa EPA-ungdomar, ung arbetskraft, inom hemtjansten i
Lekebergs kommun har nu utforts.

Under projektet att anstdlla EPA-ungdomar inom hemtjansten i Lekebergs kommun sommaren 2024
framkom flera utmaningar som paverkade genomférande och resultat.

Forbattringsomraden har identifierats vilket skapat battre forutsattningar for framtida satsningar.

Kommunal vill tillféra protokollet att det ar viktigt att verksamheterna ar redo for att ta emot EPA-
buren ungdom, sa det inte blir pa verksamhetens bekostnad.

Samverkansgruppen har i dvrigt inget att erinra mot drendet, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Underlag
e Utvardering av den politiska satsningen pa EPA-ungdomar Ung arbetskraft - (151999)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

§59 - Aterrapportering tre semesterperioder 2024
Arendebeskrivning

Aterrapportering tre semesterperioder 2024
Foredragande: Eldin Memic, verksamhetscontroller

Under sommaren 2024 infordes tre semesterperioder for att forbattra bemanningen och
kontinuiteten inom socialférvaltningens verksamheter. En utvardering med bade medarbetare och
chefer har genomforts vilken visar pa 6vervagande positiva effekter av upplagget.

Sammanfattningen av utvadrderingen visar att det varit framgangsrikt fér bade brukare och
medarbetare, da man upplever en battre kontinuitet och battre arbetsmiljo. Utvarderingen visade
dven pa minskade ekonomiska kostnader. Forbattringsomrade ar att tidigarelagga planering infor
sommarsemester och en battre kommunikation.

Kommunal yrkar pa att tre semesterperioder inte ska tillampas av ren princip, utan att man ska vaga
in verksamheternas behov och medarbetares 6nskemal.

Samverkansgruppen har i 6vrigt inget att erinra mot forslaget, varvid forslaget ar samverkat.

Underlag

e Tjansteskrivelse Motivering for fortsattning med tre semesterperioder - (151936)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

§60 - Tre semesterperioder 2025

Arendebeskrivning

Som ett led i att vara metodtrogna sa ar forslaget att fortsatta med tre semesterperioder dven for
2025.

Socialférvaltningen onskar fortsatta med tre semesterperioder dven for 2025. Det upplevdes mer
tryggt for timvikarier och vikarier att det fanns mer ordinarie medarbetare pa plats. Vilket fick den
positiva effekten med minskad stress och press. Mer ordinarie medarbetare pa plats innebar ocksa
att det ar fler som har delegering.

Kommunal yrkar pa att tre semesterperioder inte ska tillampas av ren princip, utan att man ska vaga
in verksamheternas behov och medarbetares 6nskemal.

Samverkansgruppen har i dvrigt inget att erinra mot forslaget, varvid forslaget ar samverkat och laggs
till handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

§61 - Tillbud och arbetsskador

Arendebeskrivning

Under perioden 2024-09-21 - 2024-10-15 har det inkommit sju handelser i det digitala tillbud- och
arbetsskaderapporteringssystemet KIA.

Foljande handelser har inkommit:

1. Tillbud (5) dér ett avser hot om vald, ett tillbud pga. dalig belysning pa parkering, ett tillbud
avser foremal placerad vid utrymningsvag; ett avser slag och ett avser opassande samtal hos
brukare.

2. Riskobservation (1) avseende fallrisk pga. felaktig placering av paket. Extern bestéallning.

3. Olycksfall (1) som avser hot fran klient.

Tre drenden ar utredda och atgardade, fyra ar under utredning/atgard.

Samverkansgruppen har inget att erinra mot informationen, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Justerare signatur Utdragsbestyrkande




PROTOKOLL

Lekebergs

kommun Datum
2024-10-22

§62 - Ny socialtjanstlag
Arendebeskrivning

Ny socialtjanstlag
Foredragande: Marielle Faltstrom, utvecklingsledare

Ny socialtjanstlag kommer att trdda i kraft och inforandet av denna nya lag innebar bland annat att
alla kommuner kommer att arbeta med fokus pa forebyggande arbete.

Socialtjanstens planering ska omfatta alla insatser till enskilda, inte bara for dldre och personer med
funktionsnedsattning som tidigare.

Det finns dven krav pa att all verksamhet ska bedrivas i verensstimmelse med vetenskap och
beprovad erfarenhet, vilket innebar att det ar krav pa systematisk och I6pande uppféljning. God
kvalitet och hansyn behover tas till radande kunskapsldge och lokala férutsattningar, vilket innebar
att utvecklingen kommer att ta tid.

Socialtjansten ska inriktas pa att enskilda ska leva ett vardigt liv och kdnna vélbefinnande,
aldreomsorgens vardegrund blir alltsa ett 6vergripande mal som omfattar hela socialtjansten. Med
vardigt liv menas exempelvis sjdlvbestammande, respekt for privatliv, delaktighet och gott
bemotande.

Socialtjanstlagen ska inte bara framja jamlika utan dven jamstallda levnadsvillkor.

Omstallningen kommer att innebara forandringar i arbetssatt, samverkansformer, tankesatt och
kulturer med mera. Det omfattar den enskilde invanaren, politikern, chefen, medarbetaren etcetera.

Kommunal och FSA vill tillféra protokollet att man ser en risk for att omstallningen kommer bli
resurskravande.

Kommunal anser att det ej ar rimligt att genomféra detta med befintliga resurser, utan tror att
socialforvaltningen ar underbudgeterat och vill att det tillférs mer medel.

Samverkansgruppen har i ovrigt inget att erinra mot informationen, varvid informationen laggs till
handlingarna.

Underlag
e Marielle presentation Ny socialtjanstlag - (151817)

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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