
 

PROTOKOLL 

 

DATUM 

 

 2024-12-03 

 

Socialnämndens arbetsutskott 
Tid 

14:00-16:26

Plats 

Leken, Kommunhuset, Bangatan 7, Fjugesta 

 

Beslutande ledamöter 

Lenita Birath (M) (ordförande) 
Jonas Hansen (KD) (vice ordförande) 
Yvonne Hagström (S) (2:e vice ordförande) 

Övriga 

Emil Pettersson (Utredningssekreterare) 
Maria Engdahl (Förvaltningschef) 
Marcus Thevathason (Enhetschef IFO) 

Protokollet innehåller paragraferna §222 

Ordförande 

Lenita Birath (M) 

Justerare 

Yvonne Hagström (S) 

Sekreterare 
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§222 Dnr:SON 24-231 

Kompetensförsörjningsplan 2025  
Sammanfattning av ärendet 

Prognoser visar att den äldre befolkningen kommer att öka, samtidigt som den arbetsföra befolkningen 
inte ökar i samma takt. Kommuner och regioner står redan inför stora utmaningar gällande sin 
kompetensförsörjning, precis som många andra arbetsgivare. Vikten av att attrahera, rekrytera, behålla 
och utveckla rätt kompetenser blir avgörande för Lekebergs kommun när våra verksamheter förändras 
och utvecklas. 
 
En strategi för kompetensförsörjningen och upprättande av en kompetensförsörjningsplan, syftar till 
att ge en samlad bild över kompetensförsörjningsbehovet och ska underlätta för att säkerställa rätt 
kompetens på rätt plats, över tid. Det syftar också till att kommunen kan vara resurseffektiv och öka 
möjligheterna till kommungemensamma insatser. Aktiviteterna i kompetensförsörjningsplanen syftar 
till att främja kommunens möjlighet att attrahera, rekrytera, behålla och utveckla och behålla rätt antal 
kompetenser. 

Beslutsunderlag 

• Kompetensförsörjningsplan för socialnämnden 2025 (153224) 
• Kompetensförsörjningsplan 2025 (153223) 

Förslag till beslut 

Socialnämnden antar kompetensförsörjningsplan för socialförvaltningen 2025. 

Emil Pettersson 
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